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Navrh

NARIADENIE KOMISIE (EU) &. .../ ...

z|l...],

ktorym sa ustanovuju pravidla na udelovanie preukazov sposobilosti a osvedéeni
0 zdravotnej sposobilosti riadiacich letovej prevadzky

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Europskej Unie, a najma na jej ¢lanok 100 ods. 2,

so zretelom na nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 216/2008 z 20. februara

2003 o spoloénych pravidlach v oblasti civilného letectva a zriadeni Europskej agentury pre

bezpeCnost’ letectva, ktorym sa zrusuje smernica Rady 91/670/EHS, nariadenie (ES)

& 1592/2002 asmernica 2004/36/ES?, zmenené adoplnené nariadenim Eurépskeho

parlamentu a Rady (ES) ¢. 1108/2009 z 21. oktébra 2009, ktorym sa meni a dopliiia nariadenie

(ES) ¢. 216/2008 v oblasti letisk, riadenia letovej prevadzky a leteckych navigaénych sluzieb

a zru§uje smernica Rady 2006/23/ES®, a najmi na jej lanok 8c ods. 10,

ked’Ze:

(1) Na vykonavanie nariadenia (ES) ¢. 216/2008, zmeneného a doplneného nariadenim
(ES) ¢. 1108/2009 v oblasti letisk, riadenia letovej prevadzky a leteckych navigaénych
sluzieb, ktorym sa zruSuje smernica 2006/23/ES (d’alej len ,,zakladné nariadenie*), ako
aj novych pravnych predpisov o jednotnom eurépskom vzdusnom priestore IT* je
potrebné zaviest' podrobnejsie vykonavacie predpisy tykajice sa najma udelovania
preukazov sposobilosti riadiacim letovej prevadzky s cielom udrzat’ vysoku a jednotnd
uroven bezpec€nosti civilného letectva v Europe, dosiahnut' ¢o najvysSiu uroven
zodpovednosti a odbornej spdsobilosti, zlepSit dostupnost’ riadiacich letovej
prevadzky a podporit’ vzajomné uznavanie preukazov spdsobilosti, pricom sa sleduje
ciel' celkového zlepSenia bezpeCnosti letovej prevadzky a odbornej spdsobilosti
zamestnancov.

(2)  V zékladnom nariadeni sa stanovuji spolo¢né zakladné poziadavky na zabezpeCenie
vysokej ajednotnej urovne bezpecnosti civilného letectva a ochrany zivotného
prostredia; Komisia sa Ziada, aby prijala potrebné vykonavacie predpisy na
zabezpecenie jednotného uplatiiovania tychto poziadaviek; zriaduje sa Europska
agentura pre bezpecnost’ letectva (d’alej len ,,agentra‘), aby poskytla Komisii pomoc
pri vypracuvani takychto vykonavacich predpisov.

20.v.EU L 79, 19.3.2008, s. 1.

*U.v. EU L 309, 24.11.2009, s. 51.

* Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) &. 1070/2009 z 21. oktdbra 2009, ktorym sa menia a dopiiaja
nariadenia (ES) ¢. 549/2004, (ES) ¢. 550/2004, (ES) ¢. 551/2004 a (ES) ¢. 552/2004 s ciel'om zlepsit’ vykonnost’
a udrzatelnost’ europskeho leteckého systému (U. v. EU L 300, 14.11.2009, s. 34).
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Je potrebné prijat’ spolo¢né technické poziadavky a spradvne postupy Vv oblasti
udelovania preukazov spésobilosti a osvedéeni 0 zdravotnej spoésobilosti riadiacich
letovej prevadzky, na ktoré sa vztahuje zdkladné nariadenie. Tieto poziadavky
a postupy by mali stanovovat’ podmienky vydania, zachovania, zmeny, pozastavenia
alebo zrusenia prislusnych preukazov spdsobilosti a potvrdeni.

Zavedenie preukazu spdsobilosti SpoloCenstva prostrednictvom smernice sa ukazalo
ako uspeSny spdsob uznania Specifickej ulohy, ktoru zohravaji riadiaci letovej
prevadzky pri bezpe¢nom poskytovani riadenia letovej prevadzky. Ustanovenie
noriem Spolocenstva pre odbornu spdsobilost’ tiez znizilo nestrodost’ v tejto oblasti
aprispieva k efektivnejSej organizacii prace vramci zvySujlcej sa regionalnej
spoluprace poskytovatel'ov leteckych naviga¢nych sluzieb. Udrziavanie a posiliiovanie
spolo¢ného systému udel'ovania preukazov sposobilosti riadiacich letovej prevadzky
v Eurdpskej Unii je zakladnym prvkom eurdpskeho systému riadenia letovej
prevadzky.

Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2006/23/ES z 5. aprila 2006 o preukaze
sposobilosti Spolo&enstva pre riadiaceho letovej prevadzky® bola zrusend bez toho,
aby bolo dotknuté udelovanie potvrdeni a preukazov spOsobilosti osobam
a organizaciam, vykonané v sulade s touto smernicou.

V zé&ujme suladu s pravnou tpravou bezpeénosti eurdpskej leteckej dopravy by sa mali
ustanovenia smernice previest do nariadenia Komisie, aby sa zaistila spolocnd
jednotna uroven bezpecnosti. Prospeje a pomodze to aj vzijomnému uznavaniu
preukazov sposobilosti.

Poziadavky tohto nariadenia by mali odrazat’ sucasny stav Vvyvoja Vvratane
osvedéenych postupov avedeckeho atechnického pokroku v oblasti vycviku
riadiacich letovej prevadzky. P6vodne by sa mali vypracovat’ na zaklade ustanoveni
uvedenej smernice amali by ¢lenskym Statom poskytnit spolo¢nt transpoziciu
noriem aodpora¢anych postupov stanovenych Dohovorom o medzinarodnom
civilnom letectve, ktory bol podpisany v Chicagu 7. decembra 1944, a poziadavkami
na regulovanie bezpec¢nosti, ktoré prijala Eurdpska organizacia pre bezpecnost’ letovej
prevadzky (Eurocontrol), zalozena medzinarodnym dohovorom z 13. decembra 1960.

Potreba zabezpecit' jednotné uplatiiovanie spolocnych poziadaviek na udelovanie
preukazov sposobilosti a osvedceni o zdravotnej spdsobilosti riadiacich letovej
prevadzky vyzaduje, aby prislusné organy c¢lenskych S$tatov a v pripade potreby
agentura dodrziavali spolo¢né postupy a posudzovali zhodu s tymito poziadavkami.
Agenttra by mala vypracovat’ technické podmienky osvedc¢ovania, prijatel'né spdsoby
dosiahnutia stladu a usmernenie na ul'ahCenie nevyhnutnej regulaénej jednotnosti.

Konkrétne charakteristiky letovej prevadzky v Europskej unii vyzaduju prijatie
a ucinné uplatiiovanie spolo¢nych noriem odbornej sposobilosti na riadiacich letovej
prevadzky, ktori su zamestnani poskytovatelmi leteckych navigaénych sluzieb

poskytujucich verejnosti sluzby riadenia letovej prevadzky a letecké navigacné sluzby
(ATM/ANS).

Clenské $taty by vsak mali podl'a moznosti zabezpedit, aby sluzby poskytované alebo
spristupnené verejnosti vojenskym persondlom ponukali Grovenn bezpecnosti aspon
rovnocennu urovni pozadovanej zakladnymi poziadavkami stanovenymi v prilohe Vb

*U.v.EU L 114, 27.4.2006, s. 22.
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k nariadeniu (ES) ¢. 216/2008. Preto mézu ¢lenské Staty tiez rozhodnat’ o uplatneni
zasad tohto nariadenia na svoj vojensky persondl poskytujuci verejnosti sluzby
uvedené v ¢lanku 1 ods. 2 pism. c) tohto nariadenia.

Organy vykonavajuce dohl'ad a overovanie suladu by mali byt dostato¢ne nezévislé
od poskytovatelov leteckych navigacnych sluzieb a poskytovatel'ov vycviku. Tieto
organy tiez musia zostat’ schopné efektivne plnit’ svoje tlohy. Prislusny organ urceny
na ucely tohto nariadenia méze byt rovnaky ako organ alebo organy, ktoré su
navrhnuté alebo ustanovené v sulade s ¢lankom 4 nariadenia Europskeho parlamentu
a Rady (ES) ¢. 549/2004 z 10. marca 2004, ktorym sa stanovuje ramec na vytvorenie
jednotného  eurépskeho neba®, zmeneného adoplneného nariadenim  (ES)
¢. 1070/2009. Eurdpska agentura pre bezpecnost letectva by mala na ucely tohto
nariadenia konat' ako prislusny organ na udelovanie a predlzovanie osvedceni
vycvikovych organizacii pre riadiacich letovej prevadzky so sidlom mimo Uzemia
¢lenskych $tatov, a ak je to potrebné, aj ich personalu.

Na poskytovanie leteckych navigaénych sluzieb su potrebni vysokokvalifikovani
pracovnici, ktorych odbornii spdsobilost mozno preukazat viacerymi spdsobmi.
Vhodnym spdsobom v pripade riadenia letovej prevadzky je zachovanie spolo¢ného
programu udel'ovania preukazu spdsobilosti riadiacich letovej prevadzky v Eurdpskej
unii, povazovaného za ur€ity druh diplomu pre kazdého riadiaceho letovej prevadzky.
Kvalifikacnéd kategoria uvedend v preukaze spoOsobilosti udava druh sluzby riadenia
letovej prevadzky, ktoru je riadiaci letovej prevadzky opravneny poskytovat. Dolozky
uvedené v preukaze spdsobilosti zaroven vyjadruju konkrétne zruénosti riadiaceho
a opravnenie udelené dozornymi orgdnmi na poskytovanie sluzieb pre konkrétne
odvetvie alebo skupinu odveti. Preto musia byt organy pri udelovani preukazov
sposobilosti alebo pri predlzovani platnosti doloziek schopné hodnotit’ odbornu
sposobilost’ riadiacich letovej prevadzky. Prislusné organy musia byt tiez schopné
pozastavit' platnost’ preukazu spoOsobilosti, kvalifika¢nej kategorie alebo dolozky
v pripade pochybnosti 0 odbornej sposobilosti.

Uznavajuc potrebu d’alSicho posilnenia kultiry bezpec¢nosti najmd zapojenim
spolahlivého hlasenia incidentov a podporou hlasenia incidentov s cielom poucit’ sa
z nich, toto nariadenie by nemalo automaticky spajat’ incident s pozastavenim platnosti
preukazu spdsobilosti, kvalifikacnej kategorie alebo doloZky. ZruSenie preukazu
sposobilosti by malo byt povazované za posledné vychodisko v mimoriadnych
pripadoch.

Spolo¢né pravidld na ziskanie audrzanie si platnosti preukazu spdsobilosti su
nevyhnutné, aby sa dosiahla vzajomna dovera ¢lenskych Statov v systémy udel'ovania
preukazov sposobilosti ostatnych ¢lenskych Statov. Ztohto ddvodu as cielom
zabezpecit’ o najvyssiu uroven bezpecnosti je dolezité zaviest jednotné poziadavky
tykajuce sa vycviku, kvalifikacie, odbornej spésobilosti a pristupu k povolaniu
riadiaceno letovej prevadzky. To by malo viest k poskytovaniu bezpecnych
a vysokokvalitnych sluzieb riadenia letovej prevadzky a prispiet k uznavaniu
preukazov spoOsobilosti v celej Eurdpskej anii, atym K rozsireniu slobody pohybu
riadiacich letovej prevadzky a zlepseniu ich dostupnosti.

Toto nariadenie by nemalo viest K nerespektovaniu existujucich vnutrostatnych
pravnych predpisov upravujicich prava apovinnosti, ktoré sa vzt'ahuju na

®U.v.EU L 96, 31.3.2004, s. 1.
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zamestnanecky vztah zamestnavatela auchadzaca o poziciu riadiaceho letovej
prevadzky.

Scielom dosiahnut' porovnatelnost zrucnosti v celej Eurdpskej unii maji byt
Struktarované jasne a vSeobecne akceptovanym spdsobom. Pomdze to zarucit
bezpecnost’ nielen vo vzduSnom priestore, ktory riadi jeden poskytovatel' leteckych
navigaénych sluzieb, ale najmé na rozhrani oblasti, ktoré riadia rdézni poskytovatelia
sluzieb.

Pri mnohych incidentoch a nehodach zohrava vyznamnu dlohu komunikacia. Toto
nariadenie preto stavia na poziadavkich na ovlddanie jazykov, ktoré prijala
Medzinarodna organizécia civilného letectva (ICAQO), a predstavuje prostriedok
presadzovania tychto medzinarodne uznavanych noriem. S cielom podporovat’ volny
pohyb a zaroven zarucit’ bezpecnost’ je potrebné reSpektovat’ zasady nediskriminacie,
transparentnosti a primeranosti jazykovych poziadaviek.

Ciele uvodného vycviku st opisané v $pecifikaciach spolo¢nej zakladnej ucebnej
osnovy Gvodného vycviku riadiacich letovej prevadzky Eurocontrolu, vypracovanych
na ziadost’” Clenov Eurocontrolu, apovazuji sa za vhodné normy. Nedostatok
vSeobecne uznavanych noriem V pripade vycviku na stanovisti je potrebné
kompenzovat’ prostrednictvom viacerych opatreni vratane schvalovania skuSajucich
a hodnotitel'ov odbornej sposobilosti, ktoré by malo zaruCovat’ vysokt uroven
odbornej spdsobilosti. Ddlezitost’ tohto vycviku je o to vysSia, ze je velmi ndkladny
akluacovy z hladiska bezpe¢nosti. ICAO vypracovala normy aj v oblastiach, kde
neexistuju spolo¢né eurdpske poziadavky na vycvik. V pripadoch, ked eurdpske
poziadavky na vycvik neexistuji, ¢lenské Staty sa moézu spolahnut’ na takéto normy
ICAOQ.

Poziadavky na zdravotnu sposobilost’ sa vypracovali na Ziadost' ¢lenskych Statov
Eurocontrolu a povazuji sa za vhodné normy na zabezpeCenie suladu s tymto
nariadenim.

Osvedcenie 0 zdravotnej sposobilosti by sa malo vydavat’ v silade s poziadavkami na
vydanie Eurdpskeho osvedéenia zdravotnej spdsobilosti riadiacich letovej prevadzky
triedy 3, ktoré stanovil Eurocontrol.

Udel'ovanie povoleni vycvikovym organizaciam treba povaZzovat' za jeden
z rozhodujucich pilierov bezpecnosti, ktory prispieva ku kvalite vycviku. Vycvik by
mal byt povazovany za sluzbu podobnu leteckym navigacnym sluzbam, ktord tiez
podlieha procesu udelovania povoleni. Toto nariadenie by malo umoznit' udelenie
povolenia vycvikovej organizacii podla druhu vycviku, pre balik vycvikovych sluzieb
alebo pre balik vycvikovych a leteckych naviga¢nych sluzieb, zohladiujac konkrétne
charakteristiky vycviku.

Toto nariadenie potvrdzuje dlhodobl judikatdru Sudneho dvora Eurdpskej Unie
v oblasti vzajomného uznévania diplomov a slobody pohybu pracovnikov. Zasada
proporcionality, zdovodnenie ulozenia kompenzaénych opatreni a vytvorenie
vhodnych postupov odvolania predstavuju zakladné zasady, ktoré sa maju v sektore
riadenia letovej prevadzky uplatiiovat’ viditelnejsim spdsobom. Clenské $taty by mali
byt oprdvnené zamietnut' uznanie preukazov spdsobilosti, ktoré neboli vydané
v stlade stymto nariadenim. Ked’Ze toto nariadenie je zamerané na zabezpeCenie
vzajomného uznavania preukazov spésobilosti, neupravuje podmienky tykajuce sa
pristupu k zamestnaniu.
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Povolanie riadiaceho letovej prevadzky podlieha technickym inovéciam, ktoré si
vyzaduji pravidelnu aktualizdciu zrucnosti riadiacich letovej prevadzky. Potrebné
prispdsobovanie tohto nariadenia technickému vyvoju a vedeckému pokroku by sa
malo riadit’ prislusnym postupom pre delegovaneé akty.

Toto nariadenie moéze mat’ vplyv na kazdodennu pracovnu prax riadiacich letovej
prevadzky. Socialni partneri by mali byt’ informovani a mali by byt s nimi vhodnym
sposobom konzultované vsetky opatrenia s rozsiahlymi socialnymi désledkami.

Z tohto dovodu sa uskuto¢nili konzultacie s vyborom pre medziodvetvovy dialdg,
ktory bol zriadeny podl'a rozhodnutia Komisie 98/500/ES z 20. maja 1998 o zriadeni
vyborov pre medziodvetvovy dialég na podporu dialégu medzi socialnymi partnermi
na eurépskej drovni’ amali by sa snim uskutoGiiovat konzulticie o dalsich
vykonavacich opatreniach uskutocnenych Komisiou.

Vseobecné podmienky ziskania preukazu sposobilosti, pokial sa vztahuji na vek,
poziadavky na zdravotny stav, poziadavky na vzdelanie a Uvodny vycvik by nemali
mat’ vplyv na drzitel'ov platnych preukazov sposobilosti. S ciel'om zabezpecit’ hladky
prechod pre vSetkych drzitelov preukazov sposobilosti apre prislusné organy,
preukazy sposobilosti a osvedéenia 0 zdravotnej sposobilosti, vydané ¢lenskymi $tatmi
v stlade so smernicou 2006/23/ES, by sa mali povazovat’ za vydané v sulade s tymto
nariadenim.

S cielom umoznit’, aby pokracovalo docasné uplatiiovanie odliSnych vnutrostatnych
postupov V oblastiach, kde pocas zrychleného postupu vyuzivaného pri tychto
vykonavacich opatreniach prvej etapy zatial' neboli zavedené spolocné predpisy, je
potrebné poskytnut’ prechodné obdobia.

Agentura by mala posudit’ eurdpsky systém udelovania preukazu sposobilosti
riadiaceho letovej prevadzky a d’alSie zlepSenia potrebné vo vztahu k ,.celkovému
systtmovemu pristupu K letectvu® avytvorit Uplni zhodu so zakladnymi
poziadavkami popisanymi v prilohe Vb knariadeniu (ES) ¢. 216/2008 s cielom
predlozit Komisii stanovisko vratane pripadnych pozmenujucich a doplitujicich
navrhov k tomuto nariadeniu.

Toto stanovisko by sa malo venovat’ aj tym oblastiam, v ktorych pocas prvej etapy
v ramci zrychleného postupu nebolo mozné zaviest' spolo¢né predpisy namiesto
rozdielnych vnutroStatnych ustanoveni, a preto sa navrhuje prechodne zachovat
uplatnitelnost’ vnutrostatnych pravnych predpisov Clenskych Statov tam, kde je to
mozne.

Opatrenia ustanovené tymto nariadenim st zaloZené na stanovisku® vydanom

Eurdpskou agenturou pre bezpeénost’ letectva v stlade s ¢lankami 17 ods. 2 pism. b)
a 19 ods. 1 nariadenia (ES) ¢. 216/2008.

Opatrenia ustanovené tymto nariadenim suU vsulade so stanoviskom vyboru
zriadeného podl'a ¢lanku 65 nariadenia (ES) ¢. 216/2008,

"U.v. ES L 225, 12.8.1998, s. 27. Rozhodnutie zmenené a doplnené Aktom o pristpeni z roku 2003.
® Stanovisko 03/2010.
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PRIJALA TOTO NARIADENIE:

KAPITOLA |
ZAKLADNE ZASADY

Clanok 1
Ciel
Ciel'om tohto nariadenia je zvysit Groven bezpec¢nosti a zlepSit' fungovanie systému riadenia
letovej prevadzky v ramci Eurdpskej tinie prostrednictvom udel'ovania preukazu spdsobilosti

riadiaceho letovej prevadzky na zéklade spolocnych poziadaviek udelovania preukazu
sposobilosti.

Clanok 2
Predmet Upravy a rozsah pdsobnosti

1. Toto nariadenie stanovuje spolo¢né poziadavky na vydavanie, pozastavenie platnosti
a zrusenie preukazov sposobilosti riadiacich letovej prevadzky a ziakov — riadiacich
letovej prevadzky, suavisiacich kvalifikacnych kategorii, doloziek, osvedceni
0 zdravotnej spdsobilosti a povoleni vycvikovych organizacii a podmienky ich
platnosti, prediZenia platnosti, obnovenia platnosti a pouZivania.

2. Toto nariadenie sa vztahuje na:
- Studentov — riadiacich letovej prevadzky a

—  riadiacich letovej prevadzky, ktori vykonavaju svoje ulohy v rozsahu
posobnosti zakladného nariadenia, ako aj na osoby a organizacie, ktoré sa podiel'aju
na udelovani preukazov spoOsobilosti, vycviku, skiSani, preverovani alebo
zdravotnych prehliadkach v stlade s tymto nariadenim.

3. S vyhradou ustanoveni ¢lanku 1 ods. 3 nariadenia (ES) ¢.216/2008 Clenské Staty
zabezpecia, pokial je to mozné, aby sluzby poskytované alebo spristupnené
verejnosti vojenskym persondlom, uvedené v ¢lanku 1 ods. 2 pism. c) uvedeného
nariadenia, ponutkali prinajmenSom rovnaku Uroven bezpecnosti, ako je Uroven
stanovena zakladnymi poziadavkami uvedenymi v prilohe Vb k tomuto nariadeniu.

4. S cielom dosiahnut' harmonizovani uroven bezpe€nosti v ramci europskeho
vzdu$ného priestoru mozu Clenské S$taty rozhodnat® o uplatneni zasad tohto
nariadenia na svoj vojensky persondl poskytujici verejnosti sluzby uvedené v ¢lanku
1 ods. 2 pism. ¢) uvedeného nariadenia.

5. Sluzby riadenia letovej prevadzky v rozsahu pdsobnosti nariadenia (ES) ¢. 216/2008
poskytuju len riadiaci letovej prevadzky, ktorym bol udeleny preukaz sposobilosti
v stlade s tymto nariadenim.

Clanok 3
Vymedzenie pojmov
Na ucely tohto nariadenia sa uplatiiujl tieto pojmy:
1. »sluzba riadenia letovej prevadzky* je sluzba poskytovana na ucely zabranenia

zrazkam medzi lictadlami, medzi lietadlami a prekdzkami na prevadzkovej ploche
a na urychlenie a zachovanie usporiadaného toku letovej prevadzky;
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2.

10.

11.

12.

,poskytovatelia leteckych navigacnych sluzieb™ su vsSetky verejné alebo sukromné
subjekty, ktoré poskytuju letecké naviga¢né sluzby pre vSeobecnu letovu prevadzku;

,vSeobecnd letova prevadzka™ znamena vsetky pohyby civilnych lietadiel, ako aj
vSetky pohyby Statnych lietadiel (zahfnajice vojenské, colné a policajné lietadld), ak
sa tieto pohyby uskuto¢niuju v stlade s postupmi ICAO;

,,preukaz sposobilosti* je osved¢enie bez ohl'adu na jeho nazov, vydané a schvalené
v stlade s tymto nariadenim, ktoré opraviuje jeho pravoplatného drzitel'a poskytovat
sluzby riadenia letovej prevadzky v stlade s kvalifikaciami a dolozkami uvedenymi
v tomto preukaze sposobilosti;

,kvalifika¢na kategéria®“ je opravnenie uvedené v preukaze sposobilosti alebo
spojené s preukazom sposobilosti a tvoriace jeho stcast’, ktoré stanovuje osobitné
podmienky, vysady alebo obmedzenia spojené s tymto preukazom spdsobilosti;

,dolozka ku kvalifika¢nej kategorii“ je opravnenie uvedené v preukaze sposobilosti
a tvoriace jeho sucast’, ktoré stanovuje zvlastne podmienky, prava alebo obmedzenia
stvisiace s takouto kvalifika¢nou kategoriou,;

,dolozka na stanoviste” je opravnenie uvedené v preukaze sposobilosti a tvoriace
jeho sucast’, ktoré uvadza miestny identifikaény kod ICAO a sektory a/alebo
pracovné pozicie, na ktorych je drzitel’ preukazu sposobilosti sposobily pracovat’;

»jazykova dolozka“ je opravnenie uvedené v preukaze sposobilosti a tvoriace jeho
sucast’, ktoré uvadza jazykovl sposobilost’ drzitel’a preukazu spdsobilosti;

,dolozka instruktora®“ je opravnenie uvedené v preukaze sposobilosti a tvoriace jeho
sucast’, ktoré uvadza odbornu spdsobilost’ drzitel'a vykonavat vycvik v redlnej
prevadzke;

,miestny identifikaény koéd ICAO“ je Stvormiestny kod vytvoreny v sulade
s pravidlami ustanovenymi ICAQ v priru¢ke DOC 7910 a priradeny k miestu pevnej
leteckej stanice;

»sektor je sucast’ riadenej oblasti a/alebo sucast’ letove] informacnej oblasti/horného
letového priestoru;

,vycvik“ je suhrn teoretickych kurzov, praktickych cviceni vratane simulécie
a vycviku v realnej prevadzke, ktory sa vyzaduje na ziskanie a udrzanie si zruénosti
poskytovat’ bezpe¢né a vysokokvalitné sluzby riadenia letovej prevadzky; pozostava
Z.

a)  uvodného vycviku poskytujaceho zakladny a kvalifikacny vycvik, ktory vedie
k udeleniu preukazu spésobilosti studenta — riadiaceho letovej prevadzky,

b)  vycviku na stanovisti vratane prechodového vycviku pred vycvikom v reélnej
prevadzke avycviku v realnej prevadzke, veducich k udeleniu preukazu
sposobilosti riadiaceho letovej prevadzky,

c)  vycviku udrziavania spdsobilosti, ktory zachovava platnost’ doloziek preukazu
sposobilosti,

d)  vycviku instruktorov pre vycvik v redlnej prevadzke, ktory vedie k udeleniu
dolozky inStruktora,

e) vycviku drzitelov preukazu spdsobilosti, ktori st opravneni pdsobit’ ako
skusajuci odbornej spdsobilosti a/alebo hodnotitelia odbornej spdsobilosti
v sulade s ¢lankom 23;
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13. ,vycvikova organizacia“ je organizacia, ktora schvalil prislusny organ na
poskytovanie jedného alebo viacerych druhov vycviku;

14. ,program na udrziavanie odbornej sposobilosti® je schvaleny program, ktory urcuje
sposob udrziavania odbornej sposobilosti drzitel'ov preukazov sposobilosti na danom
stanovisti;

15. ,Vycvikovy plan stanovista® je schvaleny plan, ktory podrobne stanovuje procesy,

ciele a casovy rozvrh, potrebné na umoznenie uplatiiovania postupov stanovista na
miestnu oblast’ pod dohl'adom inStruktora vycviku v redlnej prevadzke.

Clanok 4
Prislusny organ
Na tucely tohto nariadenia prislusny organ je orgéan, ktory navrhne alebo zriadi kazdy ¢lensky
Stat ako svoj ndrodny dozorny organ a ktory vykonéava tlohy prenesené na tento organ podla
tohto nariadenia s vynimkou udel'ovania povoleni vycvikovym organizaciam, ako je uvedené
Vv ¢lanku 26, kde prislusny organ je:

a) organ navrhnuty alebo zriadeny ¢lenskym $tatom, v ktorom ma ziadatel’ svoju hlavnt
prevadzku;
b) agentlra, ak ma Ziadatel’ svoju hlavna prevadzku mimo tizemia ¢lenskych $tatov.
KAPITOLA I

ZASADY PRE UDELENIE PREUKAZU SPOSOBILOSTI

Clanok 5
Podavanie Ziadosti o preukazy sposobilosti, kvalifikacné kategorie, dolozky a osvedcenia
0 zdravotnej sposobilosti a ich vydavanie

1. Ziadost o vydanie, prediZenie platnosti a obnovenie platnosti preukazov sposobilosti,
suvisiacich kvalifikaénych kategorii, doloziek a osvedéeni 0 zdravotnej spdsobilosti
sa predlozi prislusnému organu v podobe a spdsobom podla ustanovenia tohto
organu.

2. Ziadost' sprevadza dokaz preukazujuci odborni sposobilost’ Ziadatela konat vo
funkcii riadiaceho letovej prevadzky alebo Studenta — riadiaceho letovej prevadzky
v stlade s poziadavkami stanovenymi v tomto nariadeni.

Dokaz preukazujici ich odbornt spdsobilost’ sa vzt'ahuje na vedomosti, skisenosti,
zrucnosti a jazykovu spdsobilost’.

3. Preukaz sposobilosti alebo potvrdenie obsahuje vsetky potrebné informacie tykajuce
sa vysad udelenych takym dokumentom.

4. Preukaz sp6sobilosti a potvrdenie ostava vo vlastnictve osoby, ktorej bol udeleny
a ktora ho podpise.

5. V sulade s ¢lankom 21 ods. 2:

a)  platnost’ preukazu spdsobilosti, kvalifika¢nych kategorii alebo doloziek moze
byt’ pozastavena, ak je pochybnost’ o odbornej spdsobilosti riadiaceho letovej
prevadzky, alebo v pripadoch zneuzitia pravomoci riadiaceho letovej
prevadzky;
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b)  preukaz sp6sobilosti mozno odnat’ len v pripadoch hrubej nedbanlivosti alebo
zneuzitia.

Clanok 6
Vyuzivanie vysad preukazov sposobilosti

Vyuzivanie vysad udelenych preukazom spdsobilosti zavisi od platnosti kvalifikaénych
kategorii, doloZiek a osvedCenia 0 zdravotnej sposobilosti.

KAPITOLA 1lI
PREUKAZY SPOSOBILOSTI, KVALIFIKACNE KATEGORIE A DOLOZKY

Clanok 7
Preukaz sp6sobilosti §tudenta — riadiaceho letovej prevadzky
1. Preukaz sposobilosti Studenta — riadiaceho letovej prevadzky opraviuje svojho
drzitel'a poskytovat’ sluzby riadenia letovej prevaddzky pod dohladom inStruktora
vycviku vrealnej prevadzke podla kvalifikacnych kategorii a doloziek ku
kvalifika¢nym kategoriam, ktoré obsahuje jeho preukaz sposobilosti.

2. Ziadatelia o vydanie preukazu sposobilosti $tudenta — riadiaceho letovej prevéadzky:
a)  maju aspon 18 rokov;

b) s drzitelmi minimalne dokladu, ktory umoznuje pristup k vysokoskolskému
vzdelaniu alebo rovnocenného dokladu, alebo dokladu o0 akomkol'vek
stredoSkolskom vzdelani, ktory im umoZni absolvovat’ vycvik riadiaceho
letovej prevadzky;

C)  uspesne ukoncili schvaleny Gvodny vycvik vymedzeny v ¢asti A prilohy II,
ktory je podstatny pre kvalifika¢ni kategoriu alebo v pripade potreby pre
dolozku ku kvalifika¢nej kategorii;

d)  vlastnia platné osvedcenie 0 zdravotnej sposobilosti a

e)  preukazali primerana uroven jazykovych schopnosti v sulade s poziadavkami
ustanovenymi v ¢lanku 12.

3. Preukaz spdsobilosti obsahuje jazykové dolozky a najmenej jednu kvalifikacnu
kategoriu a v pripade potreby jednu dolozku ku kvalifikaénej kategorii.

Cldanok 8
Preukaz sp6sobilosti riadiaceho letovej prevadzky

1. Preukaz spoOsobilosti riadiaceho letovej prevadzky opraviluje svojho drzitela
poskytovat’ sluzby riadenia letovej prevadzky podla kvalifikaénych kategorii
a doloziek ku kvalifikaénym kategoriam, ktoré obsahuje jeho preukaz sposobilosti.

2. Vysady, ktoré poskytuje preukaz spdsobilosti riadiaceho letovej prevadzky, zahfnaji
aj vysady poskytované preukazom sposobilosti studenta — riadiaceho letovej
prevadzky, ako st vymedzené v ¢lanku 7 ods. 1.

3. Ziadatelia 0 vydanie preukazu spdsobilosti riadiaceho letovej prevadzky:
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ALTERNATIVA A

(pododsek a) sa obmedzuje na jednu vetu obsahujucu jednoznacnu vekovi hranicu na zaklade

a)

prislusnej poziadavky ICAO bez moznosti akejkolvek odchylky)
maju aspon 21 rokov;
ALTERNATIVA B

(pododsek a) obsahuje v otdzke minimalneho veku moznost odchylky, prevzatl zo smernice)

a)
b)
c)

d)
e)

maju aspon 21 rokov. Clenské Staty vSak mozu ustanovit nizsiu vekovii hranicu
v riadne oddvodnenych pripadoch;

su drzitel'mi preukazu sposobilosti Studenta — riadiaceho letovej prevadzky;
ukon¢ili schvaleny plan vycviku na stanovisti a uspeSne vykonali prislusné
skusky alebo hodnotenia v sulade s poziadavkami ustanovenymi v Casti B
prilohy II;

vlastnia platné osvedcenie 0 zdravotnej spdsobilosti a

preukazali primeranti Groven jazykovych schopnosti v stlade s poziadavkami
ustanovenymi v ¢lanku 12.

Platnost’ preukazu spdsobilosti je potvrdena, ak sa v nej uvedie jedna alebo viaceré

kvalifikacné kategorie a prislusna dolozka ku kvalifikacnej kategorii, dolozka na
stanoviste a jazykové dolozky, ktoré viedli k tispesnému ukonceniu vycviku.

Clanok 9
Kvalifika¢né kategorie riadiacich letovej prevadzky

1. Preukazy spdsobilosti obsahuju jednu alebo viaceré z tychto kvalifika¢nych kategorii
udavajucich druh sluzby, ktortt méze drzitel’ preukazu spdsobilosti poskytovat’:

a)

b)

d)

kvalifikacna kategoria pre letiskové riadenie letov v podmienkach viditel'nosti
(ADV), ktora uvadza, Ze drZzitel’ preukazu sposobilosti je sposobily poskytovat
sluzbu riadenia letiskovej prevadzky na letisku, ktoré nemé uverejnené ziadne
postupy pre pristrojové lety alebo odlety;

kvalifikacna kategoria pre letiskové riadenie letov podla pristrojov (ADI),
ktord uvadza, ze drzitel' preukazu sposobilosti je spdsobily poskytovat’ sluzbu
riadenia letiskovej prevadzky na letisku, ktoré ma uverejnené postupy pre
pristrojove prilety alebo odlety, a je k nej pripojena aspon jedna z doloziek ku
kvalifikacnej kategorii uvedenych v ¢lanku 10 ods. 1;

kvalifikaéna kategéria pre priblizovacie proceduralne riadenie (APP), ktord
uvadza, ze drzitel' preukazu spoOsobilosti je spdsobily poskytovat sluzby
riadenia letiskovej prevadzky prilietavajucim, odlietavajucim a prelietavajacim
lietadlam bez pouzitia prehl'adovych zariadent;

kvalifikacnd kategoria pre pribliZovacie prehl'adové riadenie (APS), ktord
uvadza, ze drzitel' preukazu spoOsobilosti je spdsobily poskytovat sluzby
riadenia letiskovej prevadzky prilietavajucim, odlietavajicim a prelietavajacim
lietadlam s pouzitim prehl'adového zariadenia, a je K nej pripojena aspon jedna
zZ doloziek ku kvalifika¢nej kategorii uvedenych v ¢lanku 10 ods. 2;

kvalifika¢na kategodria pre oblastné proceduralne riadenie (ACP), ktora uvadza,
ze drzitel preukazu sposobilosti je spdsobily poskytovat sluzbu riadenia
letovej prevadzky bez pouzitia prehl'adového zariadenia,
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f)  kvalifika¢na kategoria pre oblastné prehl'adové riadenie (ACS), ktora uvadza,
ze drzitel preukazu spoOsobilosti je spdsobily poskytovat sluzbu riadenia
letovej prevadzky s pouzitim prehladového zariadenia, a je k nej pripojena
aspon jedna zdoloziek ku kvalifikacnej kategorii uvedenych v Clanku 10
ods. 3.

Drzitel kvalifikacnej kategorie, ktory neposkytoval sluzby riadenia letovej prevadzky
spojené s touto kvalifika¢nou kategoriou pocas Styroch po sebe nasledujtcich rokov,
moze zacat’ vykondvat vycvik v tejto kvalifikacnej kategdrii az po primeranom
hodnoteni, & stale spiiia podmienky tejto kvalifikadnej kategérie, a po splneni
vSetkych poziadaviek na vycvik, ktoré vyplyvaju z tohto hodnotenia.

Cldnok 10
Dolozky ku kvalifikaénym kategoriam

Kvalifika¢na kategoéria pre letiskové riadenie letov podl'a pristrojov (ADI) mé aspon
jednu z tychto doloziek ku kvalifika¢nej kategorii:

a) dolozka pre riadenie z letiskovej veze (TWR), ktora uvadza, ze drzitel' je
sposobily poskytovat’ sluzby riadenia, ak sa letiskové riadenie uskutociiuje
Z jedného prevadzkového stanovista;

b)  dolozka pre riadenie pohybu lietadiel na zemi (GMC), ktora uvadza, ze drzitel’
preukazu spdsobilosti je sposobily riadit’ pohyb lietadiel na zemi,

c) dolozka pre pozorovanie pohybu lietadiel na zemi (GMS), ktora sa udeluje
k dolozke pre riadenie pohybov lietadiel na zemi alebo k dolozke pre riadenie
z letiskovej veze, ktora uvadza, Ze drzitel’ je spdsobily riadit’ pohyby lietadiel
na zemi pomocou technickych systémov pre riadenie pohybov na letiskovej
ploche;

d) dolozka pre riadenie letovej prevadzky (AIR), ktora uvadza, ze drzitel
preukazu spdsobilosti je sposobily riadit’ letovll prevadzku,

e)  dolozka pre letiskové radarové riadenie (RAD), ktora sa udel'uje k dolozke pre
riadenie letovej prevadzky alebo k dolozke pre riadenie z letiskovej veze, ktora
uvadza, ze drzitel' je spdsobily poskytovat riadenie letiskove] prevadzky
pomocou prehl'adového radarového zariadenia.

Kvalifikacna kategdria pre priblizovacie prehl'adové riadenie (APS) ma aspon jednu
z tychto doloziek ku kvalifika¢nej kategorii:

a) dolozka pre radarové riadenic (RAD), ktora uvadza, Ze drzitel' preukazu
sposobilosti je spdsobily poskytovat priblizovaciu sluzbu s pouzitim
primarneho a/alebo sekundarneho radaru;

b)  dolozka pre presny priblizovaci radar (PAR), ktora sa udeluje k dolozke pre
radarové riadenie, ktord uvadza, Ze drZitel’ preukazu sposobilosti je sposobily
vykondvat' sluzbu presného pribliZovania riadeného zo zeme s pouZitim
presného priblizovacieho radaru pre lietadla vo faze kone¢ného priblizenia na
pristatie;

c) dolozka na riadenie prehladovym priblizovacim radarom (SRA), ktora sa
udel'uje k doloZke pre radarové riadenie, ktord uvadza, ze drzitel' je spdsobily
na poskytovanie nepresnych priblizeni riadenych zo zeme s pouzitim
prehl'adového radaru pre lietadld vo faze kone¢ného pribliZenia na pristatie;

12

SK



SK

REV 14.01.2011

d)  dolozka pre automatické zavislé sledovanie (ADS), ktora uvadza, ze drzitel’ je
sposobily poskytovat’ priblizovaciu sluzbu riadenia s pouzitim automatického
zavislého sledovania;

e)  dolozka pre riadenie v koncovej oblasti (TCL), ktora sa udeluje k dolozke pre
radarové riadenie alebo dolozke pre automatické zavislé sledovanie, ktorad
uvadza, ze drzitel’ je sposobily poskytovat’ sluzby riadenia letovej prevadzky
s pouzitim akéhokol'vek prehl'adového zariadenia pre lietadla letiace
v uréenych koncovych oblastiach a/alebo v susediacich sektoroch.

Kvalifikacna kategoria pre oblastné prehladové riadenie (ACS) ma aspon jednu
zZ tychto doloziek ku kvalifika¢nej kategorii:

a) dolozka pre radarové riadenie (RAD), ktord uvadza, ze drzitel' je sposobily
poskytovat’ oblastné¢ sluzby riadenia s pozitim prehl'adovych radarovych
zariadenti;

b)  dolozka pre automatické zavislé sledovanie (ADS), ktora uvadza, zZe drzitel je
sposobily poskytovat oblastné sluzby riadenia s pouzitim automatického
zavislého sledovania;

c)  dolozka pre riadenie v koncovej oblasti (TCL), ktora sa udeluje k dolozke pre
radarové riadenie alebo dolozke pre automatické zavislé sledovanie, ktora
uvadza, ze drzitel' je sposobily poskytovat’ sluzby riadenia letovej prevadzky
s pouzitim akéhokol'vek prehladového =zariadenia pre lietadlda letiace
v uréenych koncovych oblastiach a/alebo v susediacich sektoroch;

d) dolozka pre oceanske riadenie (OCN), ktora uvadza, ze drzitel' je sposobily
poskytovat’ sluzby riadenia letovej prevadzky pre lietadla letiace v oceanskej
riadenej oblasti.

Drzitel' dolozky ku kvalifikacnej kategoérii, ktory neposkytoval sluzby riadenia
letovej prevadzky spojené s touto dolozkou ku kvalifikaénej kategérii na akékol'vek
obdobie styroch po sebe nasledujucich rokov, méze zacat’ vykonavat’ vycvik v tejto
dolozke ku kvalifikatnej kategérii az po primeranom hodnoteni, &i stale spiia
podmienky tejto dolozky ku kvalifikacnej kategorii, apo splneni vSetkych
poziadaviek na vycvik, ktoré vyplyvaju z tohto hodnotenia.

Clanok 11
Dolozky na stanoviste

Dolozka na stanoviSte uvadza, Ze drZitel preukazu sposobilosti je sposobily
poskytovat’ sluzby riadenia letovej prevadzky v urCitom sektore, skupine sektorov
alebo na urcitych pracovnych pozicidch patriacich do zodpovednosti stanovista
sluzieb riadenia letovej prevadzky.

Dolozka na stanoviste plati na pociato¢né obdobie 12 mesiacov.

Platnost’ takejto dolozky je predizend o obdobie nasledujicich 12 mesiacov, ak
poskytovatel’ leteckych navigacnych sluzieb prisluSnému organu preukaze, ze:

a)  ziadatel’ pocas predchadzajucich 12 mesiacov vyuzival opravnenie z preukazu
sposobilosti po¢as minimalneho poctu hodin, ktory je uvedeny v schvalenom
programe na udrZziavanie odbornej spdsobilosti stanovist'a.

Prevadzkové stanovistia v organizaciach poskytujucich letecké navigaéné
sluzby vedu na tieto ucely zdznamy o skutocne odpracovanych hodinach
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v sektoroch, skupinach sektorov alebo na pracovnych poziciach za kazdého
drzitel'a preukazu sposobilosti pracujiceho na stanoviSti ana poziadanie
poskytnt tieto idaje prisluSnym orgdnom a drzitel'ovi preukazu sposobilosti;

b)  odborna spdsobilost’ ziadatel'a bola hodnotena v sulade s ¢ast'ou C prilohy Il a
c)  ziadatel vlastni platné osvedcenie 0 zdravotnej sposobilosti.

Minimalny pocet pracovnych hodin okrem inStruktorskych uloh, ktoré vyzaduju na
zachovanie platnosti doloZky na stanoviSte, mozno pre inStruktorov vycviku v realnej
prevadzke znizit pomerne k Casu stravenému inStruktdZnym = vycvikom
zacvi¢ovanych o0sob na pracovnych poziciach, pre ktoré sa ziada prediZenie, ako je
uvedené v schvalenom programe na udrziavanie odbornej sposobilosti stanovista.

Ak platnost’ doloziek na stanoviSte uplynie, na obnovenie platnosti dolozky musi byt
uspesne ukonceny plan vycviku na stanovisti.

Clanok 12
Jazykova dolozka

Riadiaci letovej prevadzky a $tudenti — riadiaci letovej prevadzky nesmu vyuzivat
opravnenia zo svojho preukazu spdsobilosti, kym nemaji jazykova dolozku
Z anglictiny.

Clenské §taty mozu ulozit' miestne jazykové poziadavky, ak to z bezpe¢nostnych
dovodov povazuju za potrebné.

Takéto poziadavky musia byt nediskrimina¢né, primerané a transparentné a bez
zbytocného meskania sa oznamia agenture.

Pri uplatiiovani odsekov 1 a 2 preukaZze Ziadatel’ o jazykovl doloZzku funk¢nti uroven
(uroven 4) jazykovej sposobilosti v pouzivani frazeologie, ako aj jazyka beZnej
komunikacie.

Ziadatel to spiia, ak:
a) efektivne komunikuje len prostrednictvom hlasu (telefon/radiotelefon)
a v situaciach s priamym osobnym kontaktom;

b) presne ajasne komunikuje 0 vSeobecnych, konkrétnych a pracovne
zameranych témach;

C) pouzivaji primerané komunikacné stratégie na vymenu sprav ana zistenie
a vyrieSenie nedorozumeni vo vSeobecnom alebo pracovne zameranom
kontexte;

d)  uspesne a relativne 'ahko zvladaju naro¢né jazykove vyzvy pri komplikaciach
alebo neocakédvanom zvrate udalosti, ktory nastane pri beznych pracovnych
situaciach alebo komunikaénych ulohach, ktoré inak zvladaja, a

e)  pouzivaju dialekt alebo prizvuk, ktory je pre letecki komunitu zrozumitel'ny.

Uroven jazykovej sposobilosti sa uréi v stlade s jazykovou klasifikaénou stupnicou
stanovenou v prilohe 111

Bez ohladu na odsek 3 moéze poskytovatel leteckych naviga¢nych sluzieb pri
uplathovani odsekovl a2 pozadovat velmi pokro¢ilu uroven (Groven 5)
klasifikacnej stupnice jazykovej spdsobilosti uvedenej v prilohe Ill, ak si
prevadzkove okolnosti spojené s ur¢itou kvalifika¢nou kategériou alebo dolozkou
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vyzaduju vysSiu Uroven z nevyhnutne bezpecnostnych dovodov. Takato poziadavka
musi byt nediskrimina¢na, primerand, transparentnd a objektivne zdbévodnena
poskytovatel'om leteckych navigacnych sluzieb, ktory chce uplatiiovat’ vyssiu turovei
sposobilosti, a schvalena prisluSnym organom.

Jazykova sposobilost’ ziadatel'a sa formalne vyhodnocuje v pravidelnych intervaloch.

Okrem pripadu ziadatel'ov, ktori preukazali jazykovu sposobilost’ na odbornej tirovni

(uroven 6) v sulade s prilohou III, jazykova dolozka s moZznost'ou obnovenia plati:

a) 3 roky, ak preukazana jazykova spoOsobilost’ je na funkénej urovni (uroven 4)
v stlade s prilohou IIT; alebo

b) 6 rokov, ak preukazana jazykova sposobilost’ je na vel'mi pokro€ilej trovni
(uroven 5) v sulade s prilohou IlI.

Jazykovéa sposobilost’ sa preukazuje osvedCenim, ktoré bolo vydané na zaklade

transparentného a objektivneho postupu hodnotenia schvaleného prislusnym
organom.

Clanok 13
Dolozka inStruktora

Drzitelia dolozky inStruktora si opravneni poskytovat’ vycvik v realnej prevadzke
a dohl'ad na pracovnej pozicii v oblastiach, na ktoré¢ sa vzt'ahuje platna dolozka na
stanoviste.

Ziadatelia o udelenie dolozky instruktora:
a)  sO drzitel'mi preukazu sposobilosti riadiaceho letovej prevadzky;

b)  vyuzivali opravnenia z preukazu spésobilosti riadiaceho letovej prevadzky
pocas bezprostredne predchadzajuceho obdobia aspont jedného roka alebo
poCas dlhSieho obdobia, ktoré vymedzi prisluSny orgédn s ohladom na
kvalifika¢né kategorie a dolozky, na ziskanie ktorych sa poskytuje vycvik; a

c)  uspeS$ne ukoncili schvaleny vycvik instruktora vycviku v redlnej prevadzke,
pocas ktorého boli prostrednictvom primeranych skasok hodnoteni a preukazali
pozadované vedomosti a pedagogické schopnosti.

Dolozka instruktora plati na obdobie 3 rokov, ktoré je mozné obnovit'.
KAPITOLA IV

UDELOVANIE OSVEDCENI O ZDRAVOTNEJ SPOSOBILOSTI

Clanok 14
Vydavanie osved¢eni 0 zdravotnej sposobilosti

Osvedcenia 0 zdravotnej sposobilosti vydava povereny zdravotnicky organ
prisluSného organu, pripadne povereni lekari alebo poverené zdravotnicke zariadenia
po schvaleni tymto organom.

Osvedcenie 0 zdravotnej sposobilosti sa vydava v sulade s ustanoveniami prilohy |
Medzinarodného dohovoru o civilnom letectve uzatvoreného v Chicagu
a poziadavkami Eurocontrolu na vydanie Eurdopskeho osvedéenia zdravotnej
sposobilosti riadiacich letovej prevadzky triedy 3.
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3.

Prislusné organy zabezpeCia zavedenie wGcinnych postupov preskimania alebo
odvolania za primeranej uCasti nezavislych lekarskych poradcov.

Clénok 15
Platnost’ osved¢eni 0 zdravotnej sposobilosti

Osvedcenia 0 zdravotnej sposobilosti platia na obdobie:
a) 24 mesiacov pre riadiacich letovej prevadzky do veku 40 rokov;
b) 12 mesiacov po dosiahnuti veku 40 rokov.

Tieto obdobia sa pocitaju odo dha lekarskej prehliadky v pripade prvého vydania
a predlzenia platnosti a odo dia skoncenia platnosti predchddzajuceho osvedcenia
0 zdravotnej spdsobilosti v pripade obnovenia platnosti.

Lekarske vysetrenia pre obnovenie platnosti osvedcenia 0 zdravotnej sposobilosti je
mozné absolvovat’ do 45 dni pred dilom skoncenia platnosti osvedéenia 0 zdravotnej
sposobilosti.

AKk riadiaci letovej prevadzky nespiiia ustanovenie odseku 3, vyzaduje sa lekarske
vySetrenie pre predlzenie platnosti.

Potvrdenie 0 zdravotnej sposobilosti sa mdze kedykol'vek obmedzit, pozastavit
alebo zrusit, ak si to vyzaduje zdravotny stav drzitel'a potvrdenia.

Clanok 16
ZniZena zdravotna sposobilost’
Riadiaci letovej prevadzky su povinni:

a)  nevyuzivat opravnenia svojho preukazu sposobilosti, kedykol'vek st si vedomi
zniZenia svojej zdravotnej spdsobilosti, ktoré by mohlo sposobit’, Ze nebudu
schopni bezpe¢ne vyuzivat’ opravnenia preukazu spdsobilosti;

b)  oznamit prislusnému poskytovatelovi leteckych naviganych sluzieb, ze su si
vedomi znizenia svojej zdravotnej spdsobilosti, alebo st pod vplyvom
akychkol'vek psychoaktivnych latok alebo liekov, ¢o by mohlo spdsobit, ze
nebudu schopni bezpecne vyuzivat’ opravnenia preukazu spésobilosti.

Poskytovatelia leteckych naviga¢nych sluZieb zavedii postupy na rieSenie pripadov
znizenej zdravotnej spdsobilosti.

KAPITOLA V
POZIADAVKY NA VYCVIKOVE ORGANIZACIE

Cldnok 17
Udelovanie povoleni vycvikovym organizaciam pre vycvik

Ziadosti o udelenie povolenia vycvikovym organizaciam sa predkladaju prislusnym
organom v podobe a spésobom podl'a ustanovenia tohto organu.

Vycvikové organizacie musia preukazat’ dokazmi, ze maju k dispozicii dostatok
pracovnikov aj primeraného vybavenia afunguju vo vhodnych priestoroch na
poskytovanie vycviku potrebného na ziskanie alebo udrzanie preukazov spdsobilosti
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ziakov — riadiacich letovej prevadzky a preukazov spésobilosti riadiacich letovej
prevadzky.

Vycvikové organizacie umoznia kazdej osobe opravnenej prislusnym organom
vstupovat’ do prislusnych priestorov a preskimat’ prislusné zaznamy, tdaje, postupy
a akykol'vek iny material dolezity na plnenie tloh prislusného organu.

Clanok 18
Systém riadenia vycvikovych organizacii

Vycvikové organizacie:

a)

b)

d)

maju efektivny systém riadenia ak dispozicii dostatoény pocet pracovnikov
s primeranym vzdelanim a skusenostami na poskytovanie vycviku v sulade
S normami stanovenymi v tomto nariadeni;

vymenuju zodpovedného riadiaceho pracovnika;
maju k dispozicii potrebné priestory, vybavenie a budovy vhodné na pondkany druh
vycviku;

podavaju potvrdenia o systéme riadenia kvality ako sGcasti existujiceho systému
riadenia na monitorovanie suladu a primeranosti systémov a postupov, ktoré
zabezpeCuju, aby sa vycvikové sluzby poskytovali v sulade s poziadavkami
stanovenymi v tomto nariadeni;

maji systém vedenia zaznamov, ktory umoziuje primerané skladovanie udajov
a spol'ahliva sledovatelnost’ prislusnych ¢innosti;

preukazuji, Zze maju k dispozicii dostatoéné finan¢né prostriedky na vykonavanie
vycviku v sulade snormami stanovenymi vtomto nariadeni aze Ccinnosti st
primerane zabezpecené poistenim v stlade s povahou poskytovaného vycviku.

Cldanok 19

Poziadavky na vycvikové kurzy, plany uvodného vycviku a vycviku na stanovisti

a programy stanovist’a pre odbornu sposobilost’

Vycvikové organizacie poskytuju prislusnému organu metodiku, ktort pouzivaji na
podrobné stanovenie obsahu, organizacie a dizky vycvikovych kurzov, a v pripade
potreby planov vycviku na stanovi§ti a programov stanovista pre odborna
sposobilost’.

Toto zahfiia aj spdsob, ktorym sa organizuju skusky alebo hodnotenia. V pripadoch
skusok spojenych s Uvodnym vycvikom vratane vycviku pomocou simulécie sa
podrobne uvadzaju Udaje o vzdelani skasajucich a hodnotitel'ov.

KAPITOLA VI
POZIADAVKY NA PRISLUSNE ORGANY

Clanok 20
Nezavislost’ prislu$ného organu

Prislusné organy st nezavislé od poskytovatelov sluzieb letovej prevadzky
a vycvikovych organizacii. Tato nezavislost sa dosiahne pomocou primeraného
oddelenia prislusnych organov a tychto poskytovatelov, ktoré sa vykond aspon na
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funkénej trovni. Clenské §taty zabezpeéia, aby prisluiné organy vykonavali svoje
prévomoci nestranne a transparentne.

2. Clenské $taty ozndmia Komisii nazvy aadresy prislusnych organov, ako aj
akékol'vek zmeny tychto Gdajov.

Clanok 21
Ulohy prislu$nych organov

1. Prislusné organy na zaistenie nevyhnutnej Grovne odbornej spdsobilosti pre vykon
prace riadiacich letovej prevadzky v stlade s poziadavkami na uroven bezpe¢nosti
vykonavaju dohl'ad nad ich vycvikom a sleduju ho.

2. Ulohy prisluinych organov zahfiiaja:

a) vydavanie arusSenie preukazov sposobilosti, kvalifikaénych kategorii
a doloziek, na ziskanie ktorych sa uskuto¢nil prislusny vycvik a hodnotenie
V oblasti pdsobnosti prislusného organu;

b) predizenie platnosti, obnovenie platnosti  a pozastavenie  platnosti
kvalifika¢nych kategérii a doloZiek, ktorych opravnenia sa vyuzivaji v rdmci
posobnosti prislusného organu,

c)  udelovanie povoleni vycvikovym organizaciam;

d)  schvalovanie vycvikovych kurzov, planov vycviku na stanovisti a Systémov
udrziavania odbornej sposobilosti stanovist’a;

e)  schvalovanie skusajucich alebo hodnotitel'ov odbornej sposobilosti;
f)  sledovanie a audit systémov vycviku;
g) ustanovenie vhodnych odvolacich a oznamovacich mechanizmov;

h)  schvalovanie poziadavky na vel'mi pokro¢ilu troven (Groven 5) jazykovej
spbsobilosti v sulade s ¢lankom 12 ods. 5.

Cldnok 22
Vydéavanie a zachovavanie platnosti preukazov spdsobilosti, kvalifika¢nych kategorii,
doloziek a povoleni

1. Prislusné organy zavadzaju postupy podavania ziadosti a vydavania, obnovovania
a predlzovania platnosti preukazov spdsobilosti, suvisiacich kvalifika¢nych kategorii,
doloziek a osvedceni 0 zdravotnej spdsobilosti.

2. Po prijati Ziadosti prisluiny organ overi, ¢ Ziadatel' spiia poziadavky tohto
nariadenia.
3. Ked sa prislusny organ presved¢i, ze Ziadatel' spiha poziadavky tohto nariadenia,

vyda, obnovi alebo prediZi platnost’ prislusného preukazu spdsobilosti, stvisiacej
kvalifika¢nej kategorie, dolozky alebo osvedéenia 0 zdravotnej sposobilosti.

4. Preukaz sposobilosti vydany prislusSnym organom obsahuje polozky uvedené
v prilohe I.
S. Preukaz sposobilosti obsahuje anglicky preklad poloziek uvedenych v prilohe I, ak je

vydany v inom ako anglickom jazyku.
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Cldanok 23
Hodnotenie odbornej spbsobilosti

1. Prislusné organy schvaluju drzitel'ov preukazu spdsobilosti, ktori su opravneni
posobit’ ako skusSajuci alebo hodnotitelia odbornej sposobilosti pre vycvik na
stanovisti alebo d’alsi vycvik.

2. Schvalenie je platné na obdobie troch rokov a je obnovitel'né.

Clanok 24
Vedenie zaznamov

Prislu$né organy zabezpecia, aby sa aktualizovala databaza, v ktorej st zaznamenané odborné
sposobilosti vSetkych drzitelov preukazov sposobilosti v ramci pdsobnosti tychto organov
a datumy platnosti ich doloziek.

Cldanok 25
Vymena informacii

Prislusné organy si vymienaji primerané informacie a poskytuju vzajomnu pomoc s cielom
zabezpecCit’ u¢inné uplatiiovanie tohto nariadenia, najmé v pripadoch tykajucich sa vol'ného
pohybu riadiacich letovej prevadzky v ramci Europskej unie.

Clénok 26
Udelovanie povoleni vycvikovym organizaciam

1. Prislusné organy zavadzaju postupy podavania ziadosti, vydévania a udrziavania
platnosti povoleni vycvikovych organizacii.

2. Prisluiné organy vydaju povolenie, ak Ziadajuca vycvikova organizacia spliia
poziadavky stanovené v kapitole V.

3. Povolenia sa mbézu vydat’ pre kazdy druh vycviku alebo spolu s inymi leteckymi
navigatnymi sluzbami, pricom pre dany druh vycviku a druh leteckej navigacnej
sluzby sa udel'uji povolenia ako pre balik sluzieb.

4. V povoleni sa uvedu informacie uvedené v prilohe 1V.

Clanok 27
Sledovanie ¢innosti a vykonov vycvikovych organizacii

1. Prislusné organy sledujti dodrziavanie poziadaviek a podmienok uvedenych
v povoleni vycvikovej organizéacie.

2. Prislusné organy pravidelne uskuto¢nuju audit vycvikovych organizacii s cielom
zarucit’ G¢inné dodrZiavanie noriem stanovenych v tomto nariadeni.

3. Prislu$né orgdny moézu okrem pravidelného auditu vykonavat’ neohlasené kontroly
organizacii na kontrolu plnenia poziadaviek uvedenych v tomto nariadeni.

4. Ak prislu$ny organ zisti, ze drzitel' povolenia vycvikovej organizacie uz nespliia
poziadavky alebo podmienky uvedené v povoleni, prijme primerané opatrenia na ich
presadenie, ktoré¢ mozu zahfnat’ aj odnatie povolenia.

5. Povolenia vydané v stlade s ustanoveniami tohto nariadenia sa vzajomne uznavaju.
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Clanok 28
Opravnené subjekty

Prislusné organy sa moézu rozhodnut’ v plnom rozsahu alebo ciasto¢ne delegovat’ funkcie
auditu a kontroly na opravneneé subjekty v sulade s ¢lankom 13 nariadenia (ES) ¢. 216/2008.

Clanok 29
Vzajomné uznavanie preukazov sposobilosti riadiaceho letovej prevadzky

ALTERNATIVA A
(v spojeni s alternativou A v ¢lanku 8 ods. 3 pism. a), odsek 1 sa obmedzuje na jednu vetu,
vyhlasenie 0 vzdajomnom uzndvani, ktoré je tu zachované na uicely kopirovania, pricom druhd
cast' vety je zrusena, aby sa zabezpecil pravny sulad so zdakladnym nariadenim)

1. Preukazy sposobilosti asnimi spojené kvalifikacné kategorie, dolozky ku
kvalifikaénym kategéridm a jazykové dolozky, ako aj suavisiace osvedcenia
0 zdravotnej spdsobilosti vydané v sulade s ustanoveniami tohto nariadenia sa
vzajomne uznavaju.

2. V pripadoch, ked drzitel' preukazu sposobilosti vyuZziva opravnenia z preukazu
spbsobilosti v ¢lenskom State, v ktorom mu nebol vydany, ma pravo vymenit svoj
preukaz spdsobilosti za preukaz spoOsobilosti vydany v ¢lenskom State, v ktorom
vyuziva opravnenia z preukazu spdsobilosti, bez uloZenia dodatocnych podmienok.

3. S cielom udelit’ dolozku na stanoviste vyzaduju prislusné organy od ziadatel’a, aby
splnil uré¢ité podmienky spojené s touto dolozkou, a to uviest’ stanoviste, sektor alebo
pracovnl poziciu. Vycvikova organizacia pri vypracUvani planu vycviku stanovista
zohladfiuje v plnej miere nadobudnuté odborné spbsobilosti a sktisenosti Ziadatela.

4, Prislu$ny organ schvali plan vycviku stanovista, ktory obsahuje navrhovany vycvik
pre ziadatel'a, najneskor do Siestich tyzdiiov od predloZenia dokazu, bez ohl'adu na
meskanie vyplyvajice z moznosti podat’ odvolanie. PrisluSny organ zabezpeci, aby
sa reSpektovali zasady nediskrimindcie a primeranosti.

ALTERNATIVA B
(obmedzuje vzadjomné uznavanie prostrednictvom druhej vety odseku 1 v spojeni
s alternativou B v ¢ldanku 8 ods. 3 pism. a), ktora nie je v stlade so zasadami zakladného
nariadenia a so spravnym pouzitim jeho c¢lanku 14 — flexibilnych ustanoveni)

1. Preukazy spdsobilosti asnimi spojené kvalifikacné kategorie, dolozky ku
kvalifikatnym kategéridm a jazykové dolozky, ako aj suvisiace osvedcenia
0 zdravotnej sposobilosti vydané v sulade s ustanoveniami tohto nariadenia sa
vzajomne uznavaju.

Vyuzivanie oprdvneni z preukazu sposobilosti jeho drzitelom, ktory este nedosiahol
minimalnu vekovl hranicu 21 rokov, ako to predpoklada cldnok 8 ods. 3 pism. a), je
obmedzené na uizemie clenskeho Statu, ktory vydal preukaz.

2. V pripadoch, ked’ drzitel' preukazu sposobilosti vyuziva opravnenia z preukazu
sposobilosti v ¢lenskom State, v ktorom mu nebol vydany, ma pravo vymenit svoj
preukaz spdsobilosti za preukaz sposobilosti vydany v ¢lenskom State, v ktorom
vyuziva opravnenia z preukazu spdsobilosti, bez uloZzenia dodato¢nych podmienok.

3. S cielom udelit’ dolozku na stanoviSte vyzaduju prislusné organy od ziadatel’a, aby
splnil urc¢ité podmienky spojené s touto dolozkou, a to uviest’ stanoviste, sektor alebo
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pracovnl poziciu. Vycvikova organizacia pri vypracUvani planu vycviku stanovista
zohl'adiiuje v plnej miere nadobudnuté odborné spdsobilosti a skusenosti Ziadatela.

4. Prislusny organ schvali plan vycviku stanovista, ktory obsahuje navrhovany vycvik
pre Ziadatel'a, najneskor do Siestich tyzdiiov od predlozenia dokazu, bez ohl'adu na
meskanie vyplyvajuce z moznosti podat’ odvolanie. Prislusny orgén zabezpeci, aby
sa reSpektovali zasady nediskriminacie a primeranosti.

KAPITOLA VII
ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 30
Zhoda so zakladnymi poziadavkami

Agenttra uskuto¢ni hodnotenie eurdpskeho systému udelovania preukazov spdsobilosti
riadiacich letovej prevadzky a d’alSich zlepseni potrebnych na tzv. celkovy systémovy pristup
k letectvu, aby sa vytvorila Uplnd zhoda so zakladnymi poziadavkami uvedenymi
v prilohe Vb k nariadeniu (ES) ¢.216/2008, so zamerom predlozit Komisii stanovisko
vratane pripadnych pozmenujacich a dopliujtacich navrhov k tomuto nariadeniu.

Clénok 31
Prechodné ustanovenia

1. Odchylne od ustanoveni ¢lanku 10 tohto nariadenia, ¢lenské Staty, ktoré si na zéklade
Clanku 7 ods.4 smernice 2006/23/ES vypracovali vnutrostatne dolozky ku
kvalifikacnej kategérii, moézu pokraovat’ v uplathovani prisluSnych ustanoveni
svojich vnutro$tatnych pravnych predpisov, platnych k datumu nadobudnutia
ucinnosti tohto nariadenia.

2. Odchylne od ustanoveni ¢lanku 11 tohto nariadenia, ¢lenské Staty, ktoré upravili
vyuZzivanie opravnenia dolozky na stanoviste drzitelmi preukazu spdsobilosti pred
dosiahnutim stanovenej vekovej hranice na zaklade ¢lanku 10 smernice 2006/23/ES,
mozu pokracovat’ v uplatiovani prisluSnych ustanoveni svojich vnutrostatnych
pravnych predpisov, platnych k datumu nadobudnutia ¢innosti tohto nariadenia.

Ked’ ¢lensky §tat vyuziva ustanovenia odsekov 1 a 2, ozndmi to Komisii a agenture.

4. Preukazy sposobilosti, kvalifikacné kategorie, dolozky, osvedCenia 0 zdravotnej
sposobilosti a povolenia vycvikovych organizécii, ktoré boli vydané v sulade
S prisluSnymi vnutroStatnymi pravnymi predpismi na zaklade ustanoveni smernice
2006/23/ES k datumu nadobudnutia ucinnosti tohto nariadenia, povazuju sa za
vydané v sulade s tymto nariadenim.

S. Ziadatelia, ktori si podali Ziadost' o preukaz sposobilosti, kvalifikaénii kategoriu,
dolozku, osvedéenie 0 zdravotnej spoOsobilosti alebo povolenie vycvikovej
organizécie pred datumom nadobudnutia G¢innosti tohto nariadenia a zatial' preukaz
sposobilosti, kvalifikaénu kategoriu, dolozku, osved¢enie 0 zdravotnej sposobilosti
alebo povolenie vycvikovej organizicie nedostali, spiiiaju ustanovenia tohto
nariadenia, kym im preukaz spdsobilosti, kvalifikaéni kategoriu, doloZku,
osvedCenie 0 zdravotnej spdsobilosti alebo povolenie vycvikovej organizacie
nevydaju.
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6. Prislu$ny organ ¢lenského $tatu, ktory vycvikové organizécie, majice ako prislusny
organ agenturu v sulade s ¢lankom 4, poziadali o vydanie povolenia pred datumom
nadobudnutia u¢innosti tohto nariadenia, v spolupréci s agentirou dokonéi proces
udel’'ovania povolenia a po vydani povolenia presunie spis agenture.

7. Prislusny organ ¢lenského Statu, ktory mal zodpovednost’ za bezpecnostny dohl'ad
nad organizaciami pre vycvik majacimi ako prisluSny organ agentru v sulade
s ¢clankom 4, presunie Kk agentire c¢innost bezpe€nostného dohladu nad tymito
organizaciami $est’ mesiacov po daitume nadobudnutia G¢innosti tohto nariadenia.

Clanok 32
Nadobudnutie aéinnosti

Toto nariadenie nadobtida Gi¢innost” dvadsiaty defi po jeho uverejneni v Uradnom vestniku
Eurdpskej unie.

Toto nariadenie je zavézné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vSetkych ¢lenskych
Statoch.

V Bruseli [...]

Za Komisiu

[..]

clen Komisie
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PRILOHY

PRILOHA I

Nalezitosti preukazov sposobilosti

Preukazy spdsobilosti udelené prislusnym organom v stlade s tymto nariadenim spliiaju tieto

nalezitosti:
1. Informacie
1.1. Preukaz spdsobilosti obsahuje tieto informécie (hviezdickou sa oznacuji polozky,

ktoré musia byt prelozené do anglictiny):

a)  *nazov S§tatu alebo organu, ktory vydava preukaz sposobilosti (tuénym
pismom);

b)  *nazov preukazu sposobilosti (vel'mi tu¢nym pismom);

C)  sériové Cislo preukazu spdsobilosti (arabskymi Cislicami), ktoré pridelil organ
udel'ujuci preukaz spdsobilosti;

d) plné meno drzitela (latinkou, aj ked’ je pismo narodného jazyka iné ako
latinka);

e)  datum narodenia;

f)  Statna prisluSnost’ drzitela;

g) podpis drzitela;

h)  *osvedCenie platnosti a opravnenia drzitela vyuzivat’ vysady vztahujice sa na
preukaz spdsobilosti uvadzajuce:
i) kvalifikacné kategorie, dolozky ku kvalifikaénym kategdériam, jazykoveé

doloZky, dolozky inStruktora a dolozky na stanoviste,

i)  datumy prvého vydania,
iii)  datumy uplynutia ich platnosti;

i)  podpis referenta, ktory vydal preukaz spbsobilosti a datum vydania preukazu
sposobilosti;

J)  pecat alebo peciatka organu, ktory vydal preukaz spdsobilosti.

1.2. K preukazu spdsobilosti musi byt pripojené platné osvedcenie 0 zdravotnej

sposobilosti.

2. Material

Pouziva sa papier najvysSej kvality alebo iny vhodny material a musia sa zretelne
uviest’ polozky podl'a bodu 1.
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3.
3.1.

3.2.

Farba

Ak cClensky Stat pouziva material rovnakej farby na vsetky preukazy spdsobilosti
tykajlce sa letectva, tato farba je biela.

Ak maja preukazy sposobilosti tykajuce sa letectva udelované cClenskym Statom
rozliSovacie farebné oznacenie, farba preukazu spoOsobilosti riadiaceho letovej

prevadzky je zlta.
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PRILOHA II
Poziadavky na vycvik
CAST A
Poziadavky na uvodny vycvik riadiacich letovej prevadzky

Uvodny vycvik zabezpeGuje, aby $tudenti — riadiaci letovej prevadzky spinali aspon ciele
zakladného a kvalifikaéného vycviku uvedené v Specifikaciach spolo¢nej zakladnej ucebnej
osnovy Uvodného vycviku riadiacich letovej prevadzky Eurocontrolu, vydanie
z 21. oktdbra 2008°, aby boli schopni riadit’ letova prevadzku bezpedne, rychlo a efektivne.

Uvodny vycvik obsahuje tieto predmety: letecké pravo, riadenie letovej prevadzky vratane
postupov spoluprace medzi civilnym a vojenskym sektorom, meteoroldgia, navigacia, lietadla
a principy letu vratane dorozumievania medzi riadiacim letovej prevadzky a pilotom, 'udské
faktory, zariadenia asystémy, profesijné prostredie, bezpecnost a kultira bezpecnosti,
systémy riadenia bezpecnosti, nezvy¢ajné/nudzové situacie, degradacia systémov a jazykové
sposobilosti vratane radiotelefonnej frazeoldgie.

Predmety sa vyucuju tak, aby pripravili uchadza¢ov na roézne druhy sluzieb letovej prevadzky
a zdoraziovali aspekty bezpecnosti. Uvodny vycvik tvoria teoretické a praktické kurzy
vratane simulacie ajeho dizka je ur¢ena v schvalenych planoch Gvodného vycviku.
Nadobudnuté odborné spbsobilosti zabezpecuju, aby kandidatov bolo mozné povazovat za
odborne spdsobilych zvladat’ zlozité situdcie a situacie pri hustej prevadzke, a ulahéuju
prechod k vycviku na stanovisti.

Odborna spdsobilost’ kandiddta po uvodnom vycviku sa vyhodnocuje prostrednictvom
primeranych sktiSok alebo systému priebezného hodnotenia.

CAST B
Poziadavky na vycvik riadiacich letovej prevadzky na stanovisti

Plany vycviku na stanovisti podrobne stanovuji procesy, obsah a ¢asovy rozvrh, ktoré su
potrebné na umoznenie uplatiiovania postupov stanovisSta na miestnu oblast’ pod dohl'adom
inStruktora vycviku v redlnej prevadzke. V schvalenom plane sa uvedu vsetky prvky systému
hodnotenia odbornej sposobilosti vratane rezimu prace, hodnotenia a preskuSavania
dosiahnutého pokroku, spolu s postupmi informovania prislusného organu. Vycvik na
stanovi$ti moZe obsahovat niektoré prvky uvodného vycviku, ktoré st charakteristické
v narodnych podmienkach.

Pocas vycviku na stanovisti st riadiaci letovej prevadzky dostatocne vyskoleni v oblasti
prevadzkovej bezpecnosti, bezpecnostnej ochrany a krizového riadenia.

Dizka vycviku na stanovisti sa uréuje v plane vycviku na stanovisti. Pozadované zruénosti
budu prostrednictvom vhodnych sktSok alebo systému priebezného hodnotenia hodnotit
schvaleni skuSajuci alebo hodnotiaci, ktori st pri tomto posudzovani neutralni a objektivni.
Prislusné organy na tieto Ucely zavedi mechanizmy odvolania, aby sa zabezpecilo
spravodlivé zaobchadzanie s kandidatmi.

° Vydanie 1.0, Datum vydania: 21. 10. 2008, Referenéné ¢.: EUROCONTROL-SPEC-0113.
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CASTC
Poziadavky na d’al8i vycvik riadiacich letovej prevadzky

Platnost’ doloziek ku kvalifikaénym kategoridm a doloziek na stanoviste preukazov
sposobilosti riadiacich letovej prevadzky sa zachovava prostrednictvom schvaleného systému
udrziavania odbornej sposobilosti, ktory tvori vycvik na udrzanie odbornej sposobilosti
riadiacich letovej prevadzky, opakovacie kurzy, vycvik pre nudzové situécie a v pripade
potreby jazykova priprava.

Pocas dalsiecho vycviku st riadiaci letovej prevadzky dostatocne vysSkoleni v oblasti
prevadzkovej bezpeénosti, bezpeénostnej ochrany a krizového riadenia.

Dalsi vycvik sa sklada z teoretickych a praktickych kurzov vratane simulacie. Poskytovatel
vycviku na tieto Géely vypracuje systémy udrziavania odbornej sposobilosti, v Ktorych
podrobne opiSe postupy, personalne obsadenie a ¢asovy rozvrh na zabezpecenie primeraného
d’alsieho vycviku a na preukazanie odbornej spbsobilosti. Tieto programy sa prehodnocuju
a schval'uju aspof raz za tri roky. O dizke d’al§ieho vycviku sa rozhodne v stlade s funkénymi
potrebami riadiacich letovej prevadzky pracujucich na danom stanovisti, najmd z hladiska
zmeny alebo planovanej zmeny postupov alebo vymeny zariadeni, alebo z hl'adiska celkovych
poziadaviek na riadenie bezpecnosti. Odborna sposobilost’ kazdého riadiaceho letovej
prevadzky sa primerane hodnoti minimélne raz za tri roky. Poskytovatel' leteckych
navigacnych sluzieb zabezpeci, aby sa uplatiiovali mechanizmy zarucujice spravodlivé
zaobchéadzanie s drzitePmi preukazov sposobilosti, ktorym nemozno predizit platnost
doloziek.
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Language proficiency rating scale: expert, extended and operational levels

PRILOHA 111

Poziadavky na jazykovi sposobilost’

Level Prommciation Structur Vocabulary Fluency Comprehension Interactions
Uses a didect andjor accent Relevant gmmmatical struc-
intelligible to the acronautical | tures and sentence patterns are
community. determined by language fune-
tions appropriate to the task.

Expert Pronunciation, stress, Both basic and complex Vocabulary range and Able to speak at length Comprehension is consis- | [nteracts with ease in nearly

P rhythm and intonation, grammatical structures and | accuracy are sufficient to | with a natural, effortless tently accurate in nearly all | all situations. Is sensitive to
though possibly influenced | sentence patterns are con- | communicate effectively on | flow. Varies speech flow contexts and includes vetbal and non-verbal cues,
by the first language or sistently well controlled a wide variety of familiar | for stylistic effect, eg. to comprehension of linguis- | and responds to them
regional variation, almost and unfamiliar topics. emphasise a point. Uses tic and cultural subtleties. | appropriately
never interfere with ease of Vocabulary is idiomatic, appropriate discourse mar-
understand ing. nuanced, and sensitive o | kers and connectors spon-

register, taneously.

Extended Pronunciation, stress, Basic grammatical struc- Vocabulary range and Able o speak at length Comprehension is accurate | Responses are immediate,

5 rhythm and intonation, tures and sentence patterns | accuracy are sufficient to | with relative ease on on common, concrete, and | appropriate, and informative.
though influenced by the | are consistently well con- | communicate effectively on | familiar topics, but may work-related topics and Manages the speaker|listener
first language or regional | trolled. Complex structures | common, concrete, and not vary speech flow as a | mostly accurate when the | relationship effectively.
variation, rarely interfere are attempted but with work-related topics. para- | stylistic device. Can make | speaker is confronted with
with ease of understanding. | errors which sometimes phrases consistently and use of appropriate dis- a linguistic or situational

interfere with meaning successfully. Vocabulary is | course markers or connec- | complication or an unex-
sometimes idiomatic. tors, pected tum of events. Is
able to comprehend a
range of speech varieties
(dialect andjor accent) or
registers

Operational Pronunciation, stress, Basic grammatical struc- Vocabulary range and Produces stretches of lan- | Comprehension is mostly | Responses are usually

4 rhythm and intonation are | tures and sentence patterns | accuracy are usually suffi- | guage at an appropriate accurate on Common, immediate, appropriate, and
influenced by the first lan- | are used creatively and are | cient to communicate empo. There may be concrete, and work-elated | informative. [nitiates and
puage or regional variation | usually well controlled. effectively on common, occasional loss of fluency | topics when the accent or | maintains exchanges even
but only sometimes inter- | Errors may occur, particw- | concrete, and work-related | on transition from variety used is sufficiently | when dealing with an unex-
fere with ease of under- larly in unusual or unex- | topics. Can often para- rehearsed or formulaic intelligible for an interna- | pected twumn of events. Deals
standing. pected circumstances, but | phrase successfully when speech 1o spontaneous tional community of users. | adequately with apparent

rarely interfere with mean- | lacking vocabulary in unu- | interaction, but this does When the speaker is con- | misunderstandings by check-
ing. sual or unexpected cir- not prevent effective com- | fronted with a linguistic or | ing, confirming, or clarifying
cumstances. munication. Can make siational complication or
limited use of discourse an unexpected turn of
markers or connectors. Fil- | events, comprehension
lers are not distracting. may be slower or require
clarification strategies.
Language proficiency rating scale: pre-operational, elementary and pre-elementary levels,
Level Pronunciation Structure Voaabulary Fluency Comprehension Interactions
Uses a didlect and jor aceent Relevant grammatical struc-
intelligible to the acronautical | tures and sentence patterns are
community. determined by language func-
tioms appropriate to the task,
Pre-operational Pronunciation, stress, Basic grammatical struc- Vocabulary range and Produces stretches of lan- | Comprehension is ofien Responses are sometimes
3 rhythm and intonation are | tures and sentence patterns | accuracy are often suffi- guage, but phrasing and accurate on common, immediate, appropriate, and
influenced by the first lan- | associated with predictable | cient to communicate on pausing are often inap- concrete, and workrelated | informative. Can initiate and
guage or regional variation | situations are not always COMMOn, CoNCrete, or propriate. Hesitations or topics when the accent or | maintain exchanges with
and frequently interfere well controlled. Errors fre- | workerelated topics but slowness in language pro- | variety used is sufficiently | reasonable ease on familiar
with ease of understanding. | quently interfere with range is limited and the cessing may prevent effec- | intelligible for an interna- | topics and in predictable
meaning. word choice often inap- tive communication, Fillers | tional community of users. | situations. Generally inade-
propriate. Is often unable | are sometimes distracting. | May fail to understand a quate when dealing with an
to paraphrase successfully linguistic or situational unexpected wrn of events.
when lacking vocabulary, complication or an unex-
pected turn of events.
Elementary Pronunciation, stress, Shows only limited control | Limited vocabulary range Can produce very short, Comprehension is limited | Response time is slow, and
2 rhythm and intonation are | of a few simple memorised | consisting only of isolated | isolated, memorised utter- | to isolated, memorised often inappropriate. Interac-
heavily influenced by the | grammatical structures and | words and memorised ances with frequent paus- | phrases when they are tion is limited to simple
first language or regional | sentence patterns. phrases. ing and a distracting use of | carefully and slowly routine exchanges.
variation and usually inter- fillers to search for expres- | articulated.
fere with ease of under- sions and to articulate less
standing. familiar words.
Pre-elementary Performs at a level below | Performs at a level below | Performs at a level below | Performs at a level below | Performs at a level below | Performs at a level below the

1

the Elementary level.

the Elementary level.

the Elementary level.

the Elementary level.

the Elementary level.

Elementary level
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PRILOHA IV
Nalezitosti povoleni vycvikovych organizacii

Povolenia vycvikovych organizacii vydané prislusnym organom v sulade s tymto nariadenim
obsahuju tieto nalezitosti:

a) prislusny organ, ktory vydal povolenie;

b) ziadatel’ (meno a adresa);

C) typ vycviku a/alebo poskytovanych sluzieb, pre ktoré sa povolenie vydava, podla
potreby;

d) vyjadrenie, e ziadatel spiia poziadavky vymedzené v kapitole V;

e) datum vydania a platnost’ povolenia.
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PRILOHA V

TABULKA ZHODY

Smernica Navrh nariadenia Predmet
Odbévodnenia
KAPITOLA | ZAKLADNE ZASADY
Clanok 1 ods. 1 Clanok 1 Ciel

Clanok 2 ods. 1 (novy)

Predmet Upravy a rozsah
pdsobnosti

Clanok 1 ods. 2

Clanok 2 ods. 2

Clanok 1 ods. 3

Clanok 2 ods. 3

Clanok 2 ods. 4 (novy)

Clanok 4 ods. 1

Clanok 2 ods. 5

Clanok 2 Clanok 3 Vymedzenie pojmov
Clanok 3 ods. 1 Clanok 4 Prislusny organ
Clanok 13 ods. 3

KAPITOLA I ZASADY PRE UDELENIE

PREUKAZU SPOSOBILOSTI

Clanok 5 ods. 1 (novy)

Podavanie ziadosti o preukazy
sposobilosti, kvalifikacné
kategorie, dolozky a osvedéenia
0 zdravotnej spdsobilosti a ich
vydavanie

Clanok 4 ods. 2

Clanok 5 ods. 2

Clanok 5 ods. 3 (novy)

Clanok 4 ods. 3

Clanok 5 ods. 4

Clanok 6 (novy)

Vyuzivanie vysad preukazov
spbsobilosti

SK

KAPITOLA 11l
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Clanok 4 ods. 5 Clanok 7 ods. 1 Preukaz spdsobilosti ziaka —
riadiaceho letovej prevadzky
Clanok 5 ods. 1 pism. a) Clanok 7 ods. 2 pism. a)
Clanok 7 ods. 2 pism. b)
Clanok 5 ods. 1 pism. b) | Clanok 7 ods. 2 pism. c)
Clanok 5 ods. 1 pism.c) | Clanok 7 ods. 2 pism. d)
Clanok 5 ods. 1 pism. d) | Clanok 7 ods. 2 pism. e)
Clanok 5 ods. 1 posledna | Clanok 7 ods. 3
veta
Clanok 8 ods. 1 (novy) Preukaz sposobilosti riadiaceho
letovej prevadzky
Clanok 8 ods. 2 (novy)
Clanok 5 ods. 2 pism.a) | Clanok 8 ods. 3 pism. a)
Clanok 5 ods. 2 pism. b) | Clanok 8 ods. 3 pism. b) a c)
Clanok 5 ods. 2 pism. ¢) Clanok 8 ods. 3 pism. d)
Clanok 5 ods. 2 pism. d) | Clanok 8 ods. 3 pism. e)
Clanok 5 ods. 2) posledna | Clanok 8 ods. 4
veta
Clanok 6 Clanok 9 ods. 1 Kvalifika¢né kategorie

riadiacich letovej prevadzky

Clanok 11 ods. 3

Clanok 9 ods.

2

Clanok 7 ods. 1 Clanok 10 ods. 1 Dolozky ku kvalifika¢nym
kategoriam

Clanok 7 ods. 2 Clanok 10 ods. 2

Clanok 7 ods. 3 Clanok 10 ods. 3

Clanok 7 ods. 4 zruSeny, pozri ¢l. 31

Clanok 11 ods. 3

Clanok 10 ods. 4

Clanok 10

Clanok 10 druhéa veta

Clanok 11 ods. 1

zrusend, pozri ¢l. 31

30
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Clanok 11 ods. 1 Clanok 11 ods. 2

Clanok 11 ods. 1 pism. a) | Clanok 11 ods. 3 pism. a)
Clanok 14 ods. 3 druha Clanok 11 ods. 3 pism. a)
veta druh veta

Clanok 11 ods. 1 pism. b) | Clanok 11 ods. 3 pism. b)
Clanok 11 ods. 1 pism. ¢) | Clanok 11 ods. 3 pism. c)
Clanok 11 ods. 1 posledna | Clanok 11 ods. 4

veta

Clanok 11 ods. 2 Clanok 11 ods. 5
Clanok 8 ods. 1 Clanok 12 ods. 1 Jazykova dolozka
Clanok 8 ods. 2 Clanok 12 ods. 2
Clanok 8 ods. 3 Clanok 12 ods. 3
Priloha 11 Clanok 12 ods. 3 pism. a) —
€)
Clanok 8 ods. 1 posledna | Clanok 12 ods. 4
veta
Clanok 8 ods. 4 Clanok 12 ods. 5
Clanok 11 ods. 4 Clanok 12 ods. 6
Clanok 11 ods. 5 Clanok 12 ods. 7
Clanok 9 Clanok 13 ods. 1 Dolozka inStruktora
Clanok 5 ods. 3 Clanok 13 ods. 2
Clanok 11 ods. 5 Clanok 13 ods. 3
KAPITOLA IV UDELOVANIE OSVEDCENI
O ZDRAVOTNE]
SPOSOBILOSTI
Clanok 12 ods. 1 Clanok 14 ods. 1 Vydavanie potvrdeni
0 zdravotnej spbsobilosti
Clanok 12 ods. 2 Clanok 14 ods. 2
Clanok 12 ods. 4 Clanok 14 ods. 3
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Clanok 12 ods. 3 prvéa veta | Clanok 15 ods. 1 Platnost’ osved&eni 0 zdravotnej
sposobilosti
Clanok 15 ods. 2 (novy)
Clanok 15 ods. 3 (novy)

Clanok 15 ods. 4 (novy)

Clanok 12 ods. 3 posledna | Clanok 14 ods. 5
veta
Clanok 16 ods. 1 pism. a) Znizena zdravotna sposobilost’
(novy)
Clanok 12 ods. 5 Clanok 16 ods. 1 pism. b)
Clanok 16 ods. 2
KAPITOLA V POZIADAVKY NA
VYCVIKOVE ORGANIZACIE
Clanok 13 ods. 1 a2 zruSeny
Clanok 13 ods. 3 Clanok 17 ods. 1 Udel'ovanie povoleni
vycvikovym organizacidm
Priloha IV, 1. Clanok 17 ods. 2

Clanok 17 ods.

3 (novy)

Priloha IV, 1. pism. a) Clanok 18 pism. a) Systém riadenia vycvikovych
organizacii
Clanok 18 pism. b) (novy)
Priloha IV, 1. pism. b) Clanok 18 pism. c)
Priloha IV, 1. pism. d) Clanok 18 pism. d)
Clanok 18 pism. e) (novy)
Priloha IV, 1. pism. e) Clanok 18 pism. f)
Priloha IV, 1. pism. c) Clanok 19 ods. 1 Poziadavky na vycvikové kurzy,
Clanok 19 ods. 2 plany uvodneho vycviku
a vycviku na stanovisti
a programy stanovista pre
odbornu spdsobilost’
KAPITOLA VI POZIADAVKY NA
32
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PRISLUSNE ORGANY
Clanok 3 ods. 2 Clanok 20 ods. 1 Nezavislost’ prislusného organu
Clanok 3 ods. 3 Clanok 20 ods. 2
Clanok 14 ods. 1 Clanok 21 ods. 1 Ulohy prislunych organov
Clanok 14 ods. 1 pism. a) | Clanok 21 ods. 2 pism. a) —
—9) 9)

Clanok 22 ods. 1 — 3 (novy) | Vydavanie a zachovavanie
platnosti preukazov spdsobilosti,
kvalifikaénych kategorii,
doloziek a povoleni

Clanok 4 ods. 6 Clanok 22 ods. 4

Clanok 4 ods. 7 Clanok 22 ods. 5

Clanok 14 ods. 4 Clanok 23 ods. 1 a 2 Hodnotenie odbornej
sposobilosti

Clanok 14 ods. 3 Clanok 24 Vedenie zdznamov

Clanok 14 ods. 2 Clanok 25 Vymena informacii

Clanok 26 ods. 1 (novy) Udel'ovanie povoleni

vycvikovym organizacidam
Clanok 13 ods. 3 Clanok 26 ods. 2 a 3
2. pododsek
Clanok 13 ods. 4 Clanok 26 ods. 4
Clanok 13 ods. 5, prva Clanok 27 ods. 1 Sledovanie ¢innosti a vykonov
veta vycvikovych organizacii
Clanok 14 ods. 5 Clanok 27 ods. 2 a 3

Clanok 13 ods. 5, druha Clanok 27 ods. 4

veta

Clanok 13 ods. 6 Clanok 27 ods. 5

Clanok 14 ods. 6 Clanok 28 Opréavnené subjekty

Clanok 15 ods. 1 Clanok 29 ods. 1 Vzéajomné uznavanie preukazov
spdsobilosti riadiaceho letovej
prevadzky
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Clanok 15 ods. 2

Clanok 29 ods. 2

Clanok 15 ods. 3

Clanok 29 ods. 3

Clanok 15 ods. 4

Clanok 29 ods. 4

KAPITOLA VII ZAVERECNE
USTANOVENIA
Clanok 14 ods. 7 zruseny
Clanok 16 zruseny
Clanok 30 (novy) Zhoda so zakladnymi
poziadavkami
Clanok 17 zruseny
Clanok 18 zruseny
Clanok 19 Clanok 31 ods. 1 —7 Prechodné Upravy
Clanok 20 zruseny
Clanok 21 Clanok 32 Nadobudnutie u¢innosti
Clanok 22 zruseny/novy
PRILOHY
Priloha 1 PRILOHA | Nalezitosti preukazov
sposobilosti
Priloha 11 PRILOHA Il Poziadavky na vycvik
CAST A CAST A PoZiadavky na avodny vycvik
riadiacich letovej prevadzky
CASTB CASTB Poziadavky na vycvik riadiacich
+ lanok 4 ods. 8 letovej prevadzky na stanovisti
CAST C CAST C Poziadavky na d’alsi vycvik
+ lanok 4 ods. 8 riadiacich letovej prevadzky
Priloha I11 PRILOHA 111 Poziadavky na jazykovi
spdsobilost’ (iba tabul’ka)
Priloha IV Priloha IV Nalezitosti povoleni
Odsek 1 Zrufeny vycvikovych organizacii
Odsek 2 jeden odsek
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