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Valdes priekssedetaja prieksvards

Sis Eiropas Aviacijas drodibas adgentliras gada parskats tiek publicéts organizacijai zZimiga laika —
2013. gada septembri noslégsies tas desmitais darbibas gads, un neilgi pirms tam no mums
atvadisies Patriks Gudi (Patrick Goudou), kas visus Sos gadus bija agentdras izpilddirektors.

Patriks var lepoties gan ar saviem, gan Adentiras sasniegumiem, kas panakti So desmit gadu laika.
Sakotnéji EASA bija lidojumderiguma noteikumu izstrades, sertificéSanas un uzraudzibas iestade,
taCu ta pakapeniski pievérsas visiem aviacijas droSibas aspektiem un patlaban nenoliedzami ir kluvusi
par Eiropas aviacijas droSibas sistémas centralo elementu, kas Eiropas drosibas standartu pastavigas
uzlabosanas nolika vada daudzas citas organizacijas un sadarbojas ar tam.

KopS 2003. gada Adentiira ir izveidojusi vairak neka 30 valstis piemérojamu regulativo rezimu,
ieguvusi uzticamibu un tikusi atzita par vienu no pasaulé vadosajiem drosibas regulatoriem. Daudz no
ta ir panakts ar Patrika Gudd apnémibu un smago darbu. Diez vai pirms desmit gadiem, stajoties Saja
amata, vins varéja iedomaties, cik dazadas un sarezditas problémas bis jarisina. Tik veiksmiga
vadiba desmit gadu garuma ir ievérojams sasniegums. VinS savam péctecim nodos organizaciju,
kuras stavoklis un energija liecina par tas vaditaja degsmi un spéjam, un, to sakot, es runaju visas
valdes varda un izsaku sirsnigu pateicibu, ka ari vélu Patrikam pandkumus jebkura joma, kurai vins
nolems pievérsties péc aizieSanas no EASA.

EASA Valde 2013. gada marta par Patrika Gudd pécteci izvél€jas Patriku Ki (Patrick Ky), toreiz€jo
kopuznémuma SESAR izpilddirektoru, kurs saks darbu 1. septembri. Jaunais Patriks parnems EASA
vadibu jauna attistibas posma sakuma. Sakotn€jas noteikumu izstrades struktiras lielais darbs
patlaban ir pabeigts, un Adentlra darbojas ka pilnpakalpojumu regulators. Tas darbibas arvien vairak
izriet no vispusiga Eiropas Aviacijas drosibas plana, kura, ievérojot plasu datu klastu un citus
Adentlrai pieejamos pieradijumus, ir noteikti galvenie riski. Papildus tam politiki un nozares parstavji
pieprasa sarezgitajos ekonomiskajos apstaklos péc iespéjas efektivi izmantot pieejamos resursus un,
lai nemazinatu ES nozares konkurétsp&ju, nepielaut “parmeérigu reguléSanu”, protams, vienlaicigi
garant&jot drosSibu.

Saja gada parskata ir skaidri redzams, cik dzila un plasa ir Adentiiras darbiba. Adentiras Kelnes
biroja darbinieki strada nevainojami, un vinu pieredze un dedziba |auj mums sagaidit jauno posmu un
ar to saistitos sarezgijumus loti pasparliecinati. Valde turpinas sniegt Patrikam KI atbalstu un norades
darba pie vina pécteca atstata iespaidiga mantojuma.

Maikls Smeterss (Michael Smethers)
Valdes priekS$sédéetajs
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Izpilddirektora prieksvards

Sis posms ir |oti svarigs EASA darbibas periods — tas ir 10. gads, kop$ Adentira nodro$ina izcilibu
Parlamenta regulu un saka darboties 2003. gada. Desmit gadu laika Adgentira ir kjuvusi par vadosSo
aviacijas drosSibas iestadi Eiropa, sakot ar lidojumderiguma un beidzot ar gaisa satiksmes vadibas
jomu.

EASA atzimé gadadienu laika, kad aviacijas nozare saskaras ar pasaules ekonomisko gratibu
izraisitiem sarezgijumiem. Tomér no EASA nenoliedzami tiek gaidits vél vairak neka agrak. Nozare
turpina strauji attistities, un patlaban izstradata un sertificéta tehnologija varétu klat par aviacijas
sistémas stirakmeni turpmakajas desmitgades.

EASA 2012. gada virzijas uz priekSu un turpinaja veidot stabilu un ilgstoSu aviacijas drosibas satvaru
Eiropa un arpus tas. Tika 1stenota jauna standartizacijas koncepcija, un, izmantojot pastavigas
uzraudzibas pieeju, Adentlra patlaban sp&j labak noteikt vajadzigo standartizacijas parbauzu
biezumu, darbibas jomu un tvérumu.

EASA ar1 nostiprinaja darbibas jauno pienakumu jomas, konkretak, gaisa satiksmes vadibas un
aeronavigacijas pakalpojumu standartizacijas parbauzu jomas. IpaSu uzmanibu EASA pievérsa
ieintereseéto personu atbalstiSanai péc 2012. gada oktobra, kad stajas spéka jaunie Eiropas noteikumi
par gaisa kugu ekspluataciju.

Papildus tam 2012. gada saka visparéji darboties Adentlras IekS€ja notikumu zinoSanas sistéma
(IORS), kas patlaban sanem 80-100 zinojumu ned€la. IORS datubaze, kura centralizéti zino par
notikumiem un konkrétiem turpmakajiem Iémumiem un darbibam, ir nozimigs riks, kas palidzés
pienemt ar datiem pamatotus IEmumus.

Adentlrai 2012. gads bija Tpass ari ar to, ka tika apstiprinats Eiropas Aviacijas drosibas plana (EASp)
treSais izdevums. Sis EASA izstradatais plans noslédz drosibas parvaldibas ciklu, papildinot augsta
l[imena Eiropas méroga droSibas jautajumus ar pamata risku mazinaSanas darbibam un iniciativam.
DroSibas parvaldiba sniedz rezultatus visam iesaistitajam pusém. Ta nodroSina organizacijam labaku
izpratni par riskiem, kas tas var apdraudét, un lielaku informétibu par to, ka Sie riski var ietekmét
ikdienas darbibu. Ta ari palidz iestadém meérktiecigak planot uzraudzibu, ka art palielinat efektivitati
un razigumu.

Pédé&jo gadu, tostarp 2012. gada, pozitivo drosibas raditaju dé| nedrikst sakt apsSaubit regulatoru un
uzraudzibas iestazu pienakumu izpildei vajadzigo resursu daudzumu. Manuprat, lielakais risks un
galvena probléma joprojam ir uzraudzibas organizaciju darbinieku skaita samazinaSana ekonomiska
spiediena dé].

So problému dé] Agentdra mekl€é jaunus risinajumus. Turpinot 2012. gada sasniegto, més cenSamies
vienkarsot un labak saskanot noteikumus, Tpasu uzsvaru liekot uz segmentiem, tostarp vispargjo
aviaciju, ka ar1 novérst parklasanos, uzlabojot misu struktiiras, un Istenot divpusé&jus noligumus ar
citiem regioniem — tadéjadi esam ietaupijusi ievérojamus resursus. Més ari turpinam darbu pie riska
balstitas drosibas parvaldibas istenosanas ar tadiem instrumentiem ka IORS.

Patriks Gudu (Patrick Goudou)
Izpilddirektors
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Ievads!

Adgentlira 2012. gada turpinaja konsolidét jauno uzdevumu un piendkumu joma Istenojamos
pasakumus, jo Tpasi gaisa satiksmes vadibas un aeronavigacijas pakalpojumu (ATM/ANS)
standartizacijas parbauzu joma, ka ari parbaudija tikla parvaldnieka atbilstibu. Tika sakts paraléls
pasakums, lai sagatavotos uzraudzibas pienakumu parnemsanai no EGNOS pakalpojumu sniedz&ja
ESSP.

Adentlira arl nostiprinaja un veicinaja savu Eiropas Savienibas aviacijas droSibas stratégijas centrala
elementa lomu, jo Tpasi darba ar Rietumbalkanu, Vidusjlras regiona un Vidusazijas valstim. Ta ari
atbalstija kopienas programmas Azija, Klusa okeana rediona valstis un Afrika.

Adentlira arl turpinaja istenot savu sazinas stratégiju, atkartoti rikojot forumus un darbseminarus,
kuros iesp&jams satikties ar nozares ieinteresétajam personam un iestadém. Adentiras ikgadgéja
droSibas konferencé tika runats par veikuma balstitu uzraudzibu un prioritaro jomu resursu
sadalljumu sarezditos finansu apstak|os.

Adgentlra stradaja ari pie pastavigiem uzlabojumiem:

e papildus 2010. gada sanemtajam sertifikatam par atbilstibu ISO9001:2008 standartam EASA ir
uzsakusi IMS pastavigas uzlabosanas ciklu, lai ik gadu nodrosinatu $a sertifikata uzturésanu
speka;

e no 2012. gada februara ir nodrosSinata pilniga IORS darbsp&ja, un sistéma sanem 80-
100 zinojumu nedé€la;

e Adentlira 1. augusta pienéma politisko dokumentu “EASA darbinieku ricibas kodekss”, kura
paredzéti noteikumi par “interesu konflikta novérSanu un mazinasanu”;

e jaunas standartizéSanas koncepcijas pamata ir pastavigas uzraudzibas pieeja, un to Tsteno,
apzinot, vacot un analiz&jot informaciju par drosibu un darbibu;

o sertifikacijas arpakalpojumu joma Adentira veiksmigi pabeidza valstu aviacijas iestazu (NAA)
un kvalificéto iestazu (QF) vajadzibam istenotas iepirkuma procediras otro posmu; ir
parakstiti jauni pakalpojumu pamatligumi ar 15 NAA un 10 QE;

e Adentira izveidoja Etikas komiteju, kas palidzés nepielaut privatu intere$u ietekmi uz jebkura
Adentiiras darbinieka [Emumu vai vértéjumu;

e lai atvieglotu darbibu saskanoSanu ar paréjam ES iestadém un Eurocontrol, ir paplasinatas
Agentiras Briseles biroja telpas.

! Adentiiras 2012. gada parskata zinojums sagatavots saskana ar Regulas (EK) Nr. 216/2008 (Pamatregula) 57. pantu.
Parskats ir strukturéts atbilstigi Agentilras pamatdarbibam, un taja aprakstits, ka Adentira izpildijusi 2012. gada darba
programmu. Ka redzams visu darbibas jomu attiecigajas tabulas, 2012. gada beigas bija sasniegti gandriz visi 2012. gada
darba programma paredzétie mérki.
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Agentura

Eiropas Aviacijas droSibas adgentlra ir centralais elements Eiropas Savienibas aviacijas droSibas
sistéma, ko veido Adentira, Eiropas Komisija un valstu aviacijas iestades (NAA).

Jasu drosiba ir miisu uzdevums

Misu uzdevums ir sekmét vienotus augstakos drosibas un vides aizsardzibas standartus civilaja

Kopéja strategija

Gaisa transports ir viens no drosakajiem parvietoSanas veidiem. Ta ka gaisa satiksmes apjoms
palielinas, Eiropas [imeni janotiek kopigiem pasakumiem, lai saglabatu gaisa transporta droSibu un
ilgtspéju. Adentira izstrada vienotus drosSibas un vides aizsardzibas noteikumus. Ta uzrauga
standartu ievieSanu, veicot parbaudes dalibvalstis, un nodroSina sistémai vajadzigas tehniskas
zinasanas un apmacibu. Adentira cieSi sadarbojas ar valstu aviacijas iestadém, kam ir savas funkcijas
ES sistema.

Misu uzdevumi

Paslaik Agentirai ir Sadi galvenie uzdevumi:

e reguléSana: aviacijas droSibas tiesibu aktu izstrade un tehnisko ieteikumu sniegSana Eiropas
Komisijai un dalibvalstim;

e parbaudes, lai nodrosinatu Eiropas aviacijas droSibas tiesibu aktu vienotu pieméroSanu visas
dalibvalstis;

e aeronautikas razojumu, dalu un iericu lidojumderigums un tipa sertificESana péc atbilstibas vides
aizsardzibas prasibam;

e gaisa kugu projektéSanas organizaciju apstiprinasana visa pasaulg, ka ari razosanas un tehniskas
apkopes organizaciju apstiprinasana arpus ES;

o Eiropas Kopienas SAFA (Arzemju gaisa kugu drodibas novértésanas) programmas koordinésana;

e drosibas programmu koordinéSsana, datu apkoposSana, analiz€Sana un izpéte nolika uzlabot
aviacijas drosibu.


http://easa.europa.eu/rulemaking/rulemaking-directorate.php
http://easa.europa.eu/certification/product-certification.php
http://easa.europa.eu/approvals-and-standardisation/organisation-approvals/design-organisations.php
http://easa.europa.eu/approvals-and-standardisation/safety-assessment-of-foreign-aircraft-SAFA.php
http://easa.europa.eu/safety-and-research/safety-analysis-and-research.php

Organizacijas struktura
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Pasakums

Datums

Pasakumi, kurus organizéja / kuru organizésana piedalijas
EASA

EASA konference par droSibas uzraudzibu — droSibas parvaldiba veikuma
balstita regulativaja vidé

10.-11. oktobris

Augstaka limena sanaksme par pirma Eiropas Aviacijas drosibas plana
(EASp) TstenosSanu un parskatiSanu

29. maijs

Augstaka limena sanaksme par otra Eiropas Aviacijas drosibas plana
(EASp) TstenoSanu un parskatiSanu

16. novembris

Konference par drosibas parvaldibas sisteémam (SMS) M dala un 145. dala

13. decembris

EASA konference par turpmakajiem lidlauku noteikumiem

21.-22. maijs

Sestais rotorplanu simpozijs

5.-6. decembris

Pirmais seminars par visparéjo aviaciju

29.-30. oktobris

Konference par Eiropas ekspluatantu lidojumu datu uzraudzibu (EOFDM) 12. janvaris
Septita EASA standartizacijas sanaksme par Gaisa kugu apkalpes regulu 31. maijs
Starptautiska/ES limeni rikoti pasakumi

Tresa konference par transatlantiskas aviacijas jautajumiem 26.-28. junijs

ICAO 12. aeronavigacijas konference

19.-30. novembris
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Iekseéja kontrole un risku mazinasana

> leksgja kontrole

EASA Integrétas parvaldibas sistémai (IMS) 2010. gada tika pieskirts sertifikats par atbilstibu ISO
9001:2008 standartiem, un EASA 2012. gada saka IMS pastavigas uzlaboSanas ciklu, lai ik gadu
nodrosinatu ISO9001 sertifikata uzturéSanu speka.

EASA IMS pamato Adentiras Valdes 2008. gada pienemtie parvaldibas standarti, kas noteikti Finansu
regulas 38. panta. Sie standarti ir atvasinati no Eiropas Komisijas izstradatajiem iek$&jas kontroles
standartiem un starptautiskajiem ISO 9001:2008 standartiem. Si sistéma veido pamatu gan iek$&jai
kontrolei, gan pastavigiem uzlabojumiem.

EASA IMS ir pilniba ieklauta “iekséjas kontroles” koncepcija, kuras mérkis ir nodrosinat risku
pienacigu mazinasanu un lidz ar to atvieglot Adentiras darbibas, kvalitates, atbilstibas vai finansu
mérku sasniegSanu. Sistému veido cCetru posmu struktlra, ko pamato dazadu privato un valstu
organizaciju paraugprakses nostadnes.

EASA Integrétas parvaldibas sistéema

Agdentiras planosanas
riska parvaldiba

af’*%

Noteikumi Aviacijas
EASA Darbs EASA procesi Rezultats Sir(;:slba un
aizsardziba

parvaldibas (eas@ns)
standarti %

Attiecigo EASA IMS
pasakumu parraudziba

Revizija
(iekSejal/areja)
Drosibas analize

leintereséto personu
atsauksmes

Parvaldibas
izvértéSana

Pastaviga uzlabo$ana

Rezultatu novértésana

Iznémumi
(neatbilstibas)

10



> Risku mazinasana
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Adentira veica ari ikgad&jo riska novértésanu, lai noteiktu augsta limena riskus katra makro procesa.

Riskus vérté péc to varbutibas un potencialas

ietekmes. Tabula noraditi 2012. gada konstatétie

kritiskie riski un to mazinasanas noltka veiktas un/vai saktas darbibas.

Riski

Galvenas 2012. gada veiktas/saktas riska mazinasanas
darbibas

Parvaldibas procesi

Nepietiekama resursu nodrosinasana
Adentiras pasreizéjo un jauno uzdevumu
izpildei (kompetences paplasinasana).

Atbilstiga planosanas, prognozésanas un informé&sanas
sistéma vajadzigo resursu noteikSanai un pamatosanai.
Skaidra saikne starp uzdevumiem un finansu
resursiem / cilvékresursiem.

RazZojumu un organizaciju drosibas uzraudzibas procesi

SertificéSanas, validésanas vai lidoSanas
nosacijumu apstiprinasanas laika
neatrisinatas drosibas problémas izraisa
gaisa kuda avariju.

Pietiekami resursi (darbinieku skaits, darbinieku kvalifikacija,
arpakalpojumu, komandé&jumu un citu vajadzibu budzets), lai
nodrosinatu sertifikacijas darba grupas veiktas sertifikacijas
uzraudzibas atbilstibu Sertifikacijas resursu planosanas
dokumenta paredzétajam prasibam. Efektivas sertificESanas
darba procediras, tostarp pieméroti kontroles pasakumi.
Dokumentu un pierakstu uzturésana, lai spétu sniegt
pieradijumus par veikto darbu.

Periodiska tehniska personala apmaciba, lai nodrosinatu
pastavigu kompetenci.

Valstu aviacijas iestazu sniegto pakalpojumu efektiva
kontrolésana.

Neatrisinatas drosibas problémas, kuram ir
katastrofalas sekas, jo nav izdoti noradijumi
par lidojumderigumu, nav bijusi pietieckama
korigéjosa riciba vai nav pienacigi ievérots
noradijuma par lidojumderigumu
paredzétais laiks.

Pietiekami resursi (darbinieku skaits, darbinieku kvalifikacija,
arpakalpojumu, komand€&jumu un citu vajadzibu budZets), lai
nodrosinatu sertifikacijas darba grupas veiktas sertifikacijas
uzraudzibas atbilstibu Sertifikacijas resursu planosanas
dokumenta paredzétajam prasibam.

Dokumentu un pierakstu uzturésana, lai spétu sniegt
pieradijumus par veikto darbu.

Periodiska tehniska personala apmaciba, lai nodrosinatu
pastavigu kompetenci.

Efektiva notikumu zinoSanas sistéma.

Valstu aviacijas iestazu sniegto pakalpojumu efektiva
kontrolésana.

Nepiemérota notikumu zinoSanas sistéma
un neefektiva notikumu zinojumu apstrade,
kas pasliktina razojumu lidojumderiguma
uzturésanu un izraisa novérSamus
negadijumus vai nopietnus notikumus.

Notikumu zino$anas sistémas un taisniguma kultliras
veicinasana.

Efektiva zinoSanas sistéma, kas nodrosina visu notikumu un
saistito darbibu izsekojamibu.

Efektivas darba procediiras, lai analiz€tu zinojumus par
notikumiem un noteiktu nepiecieSamo ricibu, tostarp
atbilstigus kontroles pasakumus. Dokumentu un pierakstu
uzturésana, lai spétu sniegt pieradijumus par veikto darbu.
Periodiska tehniska personala apmaciba, lai nodrosinatu
pastavigu kompetenci.

Valstu aviacijas iestazu sniegto pakalpojumu efektiva
kontrolésana.
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Agentiras darbiba

1. Drosiba

a. Drosibas stratégija un EASP

Mérkis un darbibas joma

Adentlira turpina vadit ES dalibvalstu koordinétu ricibu, Tstenojot ICAO izstradatas prasibas par
DroSibas parvaldibas sistemam (SMS) nozaré un Istenojot Valsts drosibas programmas (SSP) ICAO
ligumslédzgjas valstis, ka ari ir apnémusies Saja uzdevuma palidzét dalibvalstim.

Nemot véra Pamatregula aprakstito Eiropas iestazu un dalibvalstu funkciju sadalijumu, ir batiski
sadarboties drosibas parvaldibas istenoSana. Valstu liment paveikto darbu papildina regionala (Eiropas
méroga) pieeja drosibas parvaldibas principiem.

Redionalas pieejas 1stenoSanu vada Eiropas Aviacijas drosibas padomdevéja komiteja (EASAC), kura
darbojas EASA, visu nozares sektoru, Eurocontrol, MOVE GD, Darbibas izvértésanas padomes (PRB)
un dalibvalstu parstaviji.

Nozimigakie sasniegumi 2012. gada

Eiropas aviacijas drosibas pieeju pamato tris elementi:

e politikas nostadnu un mérku kopums (stratégija), kas apkopots pazinojuma Eiropas Parlamentam
un Padomei;

e integréts noteikumu un pasakumu kopums droSibas uzlaboSanai (programma), kas pievienots
minétajam pazinojumam;

e augsta limena drosibas jautdjumu novértéjums un ar to saistitais ricibas plans (drosibas plani).

e Eiropas Aviacijas droSibas plans (EASp)

EASp ir dokuments, kura izklastita ar pieradijumiem pamatota un proaktiva pieeja drosibas riskiem,
lai veicinatu Eiropas limena drosibas parvaldibu. Plans papildina pasreizéjos droSibas noteikumus un
parbaudes.

Gada beigas Valde apstiprindja treSo EASp izdevumu, kas attiecas uz 2013.-2016. gadu. Tas
sagatavots atbilstigi tai paSai metodei, ko izmantoja iepriekS€jo izdevumu izstradé. Lidz ar to
galvenas riska jomas nav mainijusas.

TreSaja droSibas plana versija, tapat ka iepriekSéjos izdevumos, ir ieklautas tris plasas jomas:
sistémiskas problémas, darbibas problémas un turpmakas problémas. Sajas jomas konstatétie riski
tiek mazinati ar droSibas pasakumiem, ko veic visas ieinteresétas personas. Visi partneri kopigi
strada, racionalizé savas darbibas un palidz vél vairak samazinat negadijumu raditaju.
TreSaja izdevuma ir ieklautas ari divas paralélas darbibas:
a. pirmkart, taja zinots par 2011. gada izstradatu 103 pastavigo darbibu stavokli;
b. otrkart, iepriek$éja izdevuma ierosinato darbibu sakotné&jais saraksts ir papildinats ar
15 jaunam darbibam. Jaunas darbibas parskatija EASAC un dalibvalstis, un tas ir ieklautas
pasreizéja satvara.
Lidz Sim 35 dalibvalstis ir oficiali apliecinajusas savu apnemsanos brivpratigi istenot DroSibas planu,
nosakot kontaktpunktu. So valstu vidi ir ari tadas ECAC dalibvalstis, kas nav ES dalibvalstis. Lai
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informétu par DroSibas plana paredzéto darbibu izpildes stavokli, 2012. gada laika kontaktpunktiem
tika nosutits drosibas parskata zinojums, un 2012. gada tika sanemti divdesmit divi (22) zinojumi.

b. Drosibas analize un izpéete

Merkis un darbibas joma

v — .=

un politika, kas jaizskata Adentilras IekS&éjas drosibas komitejai (ISC), bet aréja limeni droSibas
analize palidz risinat drosibas riska jautajumus, veidot sadarbibu So jautdjumu risinasana un iegat
informaciju par tiem. Darba pamata ir vairakas funkcijas.

e DrosSibas analize: parbauzu un pétijumu veikSana un parskatu sagatavosana.

e Izmeklésana: drosibas ieteikumu izplatiSana un kontroléSana un sadarbibas iesp&ju izstrade.

e Pastavigu uzlabojumu veikSana: aviacijas droSibas iniciativu veicindSana un atbalstisana.

e Ar tehniskajam funkcijam (zinoSanu par apkalposanas trikumiem, statistiku, cilvéka faktoru
politiku, ekspluatacijas lidojuma datu analizi, droSibas parvaldibas sistému, prognozéSanu un
droSibas veicinasanu) saistitas informacijas izstrade, izmantoSana un izplatiSana.

e Iekséja notikumu zinoSanas sistéma: lai nodrosinatu vienotu kontaktpunktu un saskarni, ka ari
apstradatu informaciju par Adentirai zinotajiem notikumiem drosibas joma.

DrosSibas analize sagada plasu droSibas noradijumu klastu un analizi gan iekS$é&jam, gan aréjam
personam. Ta ari palidz Adentirai komunikacija ar ieinteresétajam personam.

Adentiira 2012. gada pievérsa uzmanibu DroSibas ieteikumu informacijas sistémas izveidei, IekSéjas
notikumu zinoSanas sistémas pilnigai ievieSanai un DroSibas informacijas nodalas ieklausanai IORS
departamenta.

Nozimigakie sasniegumi 2012, gada

DroSibas datu lietojuma paplasinasana bija sekmiga, jo Adentiiras darbs ir vérsts uz tendencu un
prognozu noteikSanu, lai novérstu negadijumus nakotné. Lai uzlabotu sadarbibu, tika apspriestas
starptautiskas vienoSanas par datu apmainu. Tika sagadati jauni riki, lai uzlabotu drosibas datu
pieejamibu un veicinatu to kvalitati Agentdra. Ir pabeigta pareja uz sistému ECCAIRSS5, kura vac un
glaba datus par notikumiem.

Adentiiras gada drosSibas parskats (ASR) tika paplasinats, pievienojot jaunu nodalu par droSibu
lidlauku joma. Atbilstigi Agentliras un EUROCONTROL sadarbibas noligumam gada droSibas parskata
(ASR) otro reizi tika ieklauts ATM komponents. Analitiku tikls sak gut rezultatus ta galveno pienakumu
joma, t.i., EASp un ta valstu limena ekvivalentu izstrades atbalstiSana. Notiek svarigakas aviacijas
droSibas riska informacijas apmaina, un ir sakts darbs riska klasifikacijas shémas izstrades, drosibas
darbibas raditaju un vairaku darbibas problému jomas.

IORS pakapeniskas ievieSanas posms ir pabeigts, un no 2012. gada februara sisteéma darbojas pilna
apmeéra. Stabilitates raditaji 2012. gada beigas liecinaja, ka IORS sanéma 80-100 zinojumus nedé€la.
Interneta ir pieejama IORS minivietne, kura ieinteresétajam personam sniegta detalizéta informacija
par sistému. Tika ari sakti pasakumi, ar ko uzlabot zinoSanas kvalitati un zinoSanas hierarhijas
precizitati.

Pagajusa gada laika IORS nodrosSinaja svarigakos ieguvumus — slégtas cilpas procesa redzamibu un
Adentliras darbibu izsekojamibu. Neatnemama sistémas ikdienas ekspluatacijas dala ir procesa un
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riku papildu pielagosana un uzlaboSana. Datu noderigumu apliecinaja iesp&ja palidzét vairakos
droSibas pétijumos.

DroSibas informaciju izmanto ES dalibvalstis un asociétajas valstis projektétu vai izmantotu razojumu,
daju un ieri¢u lidojumderiguma uzturéSanas uzraudzibai.

DrosSibas informacijas joma tiek izdoti un izplatiti noradijumi par lidojumderigumu (AD), arkartas
noradijumi par lidojumderigumu (EAD) un drosibas informacijas bileteni (SIB), ka ari publicéti tadi
AD, EAD un SIB, ko izdevusas projektéSanas valsts arvalstu iestades un kas ir pienemti Eiropa. AD
publikaciju portala adrese ir http://ad.easa.europa.eu/.

2012. gada tika publicéti sadi drosibas informacijas dokumenti: 319 AD un 33 EAD. Sikaka
informacija ir sniegta grafika.
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Tika publicéti ari 27 SIB. Janorada, ka lielakaja dala tika skatiti lidojumderiguma jautajumi, tacu
10 SIB attiecas ari uz ekspluataciju (pieméram, vulkaniskajiem pelniem, funkcionalo parbauzu
lidojumiem, EGNOS pieejamibu utt.) un astoni — uz aizdomam par neapstiprinatam dalam.

Viens no nozimigakajiem sasniegumiem 2012. gada bija DroSibas ieteikumu informacijas sistémas
programmatiras uzstadiSsana visu ieteikumu apkoposanai. EASA 2012. gada sanéma 94 jaunas
drosibas ieteikumu galigas versijas un nositija atbildes par 210 individualiem ieteikumiem (116 no
tam bija galigas atbildes).

Adentlira ari piedalijas svarigas izmeklésanas, pieméram, par divu Eurocopter EC225 helikopteru
piespiedu noséSanos Ziemeljara (2012. gada 10. maija un 2012. gada 22.oktobri). Abiem
helikopteriem bija lidzigs galvena reduktora koniska zobrata vertikalds varpstas defekts, un Sos
gadijumus izmekl€ja Lielbritanijas Gaisa satiksmes negadijumu izmekléSanas nodala. EASA piedalijas
ari kolektivaja pasakuma saistiba ar gaisa kuga MD-11 negadijumu, kas notika pé&c noséSanas ar
civilas aviacijas iestade, ka ari konsultéja par Australijas Transporta droSibas padomes izmekléto
A380 Rolls Royce Trent 900 rotora aizdegSanos, kas 2010. gada 4. novembri notika lidojuma virs
Indonézijas.

EASA 2012. gada sanéma 112 komentéjamus zinojumu projektus un atbildigajam izmekléSanas
iestadém sniedza noderigus komentarus par 51 lietu.

Adentiira arl palidzéja Eiropas Komisijai, Eiropas droSibas izmekléSanas iestdzu tiklam un ECAC
Nelaimes gadijumu darba grupai, regulari sniedzot zinojumus un informaciju, jo Tpasi par ICAO
izstradato drosibas informacijas aizsardzibas politiku un ES centrala droSibas ieteikumu repozitorija
izveidi un tas norisi.
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> Drosibas iniciativu istenoSanas pieredze

Eiropas Stratégiskas drosibas iniciativa (ESSI) ir brivpratiga EASA, citu iestazu un nozares parstavju
partneriba. ESSI darbojas Eiropas Komercaviacijas droSibas grupa (ECAST), Eiropas Helikopteru
droSibas grupa (EHEST) un Eiropas Visparéjas nozimes aviacijas droSibas grupa (EGAST). No
2010. gada ESSI darbiba ir saistita ar Eiropas Aviacijas drosibas planu (EASp). Talak ir izklastiti
vairaki 2012. gada sasniegtie mérki.

ECAST finansiali atbalstija Eiropas Ricibas plana skrejcela trajektorijas blokéSanas novérsanai
(EAPPRI) otro izdevumu un palidzeja izstradat Eurocontrol publiceto Eiropas Ricibas plana
nobraukSsanas no skrejcela novérSanai (EAPPRE) pirmo izdevumu. ECAST ari izstradaja lidlauka
darbiniekiem paredzétu perona apkalpes darba optimizacijas apmacibas programmu un palidz€ja
sagatavot IATA Lidlauku darbibu rokasgramatas (IGOM) pirmo izdevumu.

EHEST izveidoja drosibas parvaldibas rikkopu, ko pamato jauna ES Gaisa kugu ekspluatacijas regula,
izstradaja ORO dalu, kas tika publicéta oktobri, ka ari publicéja drosibas brosiras un videomaterialus
par kontroles zaudésanu pasliktinatas redzamibas apstaklos, virpulgredzenu stavokli un astes rotora
darbibas atteici.

EGAST sagatavoja videomaterialus par kontroles zaudésanu, cilvéka k|Gdu un izpletnu izmantosanu,
ka ari droSibas broSitras par sadursmes novérSanu, pilotu |IEmumu pienemsanu un laikapstakju
prognozésanu un Eiropas liment popularizéja valstu sagatavotas publikacijas.

Petnieciba

Ievérojot Eiropas Aviacijas drosSibas plana (EASp) un Eiropas Aviacijas izpétes partneribas grupas
(EARPG) tematiskas programmas galvenas prioritates, Adentira 2012. gada apvienoja savas
vajadzibas un lGgumus péc jauniem pétniecibas projektiem, ka ari iepriekSéjos gados nepaveiktos
darbus vérienigaja EASA Pé&tniecibas plana 2012.-2014. gadam. Plana ir ieklauti projektu priekslikumi
un ligumi, kas izriet no noteikumu izstrades programmas, drosibas ieteikumos ierosinatie projekti,
Sertifikacijas direktorata pieprasitie projekti, ka ari ESSI un Eiropas Cilvéka faktoru padomdevéjas
grupas (EHFAG) priekslikumi.

Adentiira ciesi sadarbojas ar Eiropas Komisiju jautdjumos par Kopienas pétniecibas darbibam, kas
ietekmé EASA sistému (Septitds pamatprogrammas (FP7) 7.1. apakstéma “Aeronautika un gaisa
transports” un jauna pamatprogramma “Apvarsnis 2020”). Saja joma Adentira palidzéja izstradat
Stratégiskas pétniecibas un inovacijas programmu (SRIA), uznemoties lidzpienakumus DroSuma un
droSibas darba grupas vadiSsana un piedaloties citu SRIA darba grupu darba. SRIA tika publicéta un
nodota Komisijai ipasa ACARE pasakuma, kas 2012. gada septembri notika Berlines aviacijas Sova ILA
laika. Saistiba ar So pasakumu Adgentlra kopa ar Eurocontrol veiksmigi izstradaja priekslikumu FP7
2013. gada darba programmai par koordinétu atbalstu Drosibas pétniecibas tehnologiskas un
institucionalas konsolidacijas platformas (OPTICS) izstradei. EASA darbinieki ari aktivi stradaja EK
pamatprogrammas novértéSanas komitejas un projektu konsultativajas padomés.

EASA ari sadarbojas ar liela méroga tehnologijas iniciativam SESAR un CLEAN SKY. Adentira
2012. gada piedalijas ari Eiropas Aeronautikas pétniecibas un inovacijas konsultativas padomes
(ACARE) pasakumos.

Sa zinojuma 2. pielikuma ir apkopoti 2012. gada veiktie petijumi un p€tniecibas projekti.
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2. Regulejums

Merkis un darbibas joma

Adgentlira parvalda un koordiné to, ka tiek sagatavoti ES tiesibu akti, ar kuriem regulé civilas aviacijas
drosibu un atbilstibu vides aizsardzibas prasibam. Tapéc EASA izstrada atzinumus un iesniedz tos
Eiropas Komisijai, ka ari pienem apliecinosas sertifikacijas specifikacijas, attiecigus lidzeklus
atbilstibas panaksanai un vadlinijas.

Lai pabeigtu noteikumu kopumu, Adgentira 2012. gada turpinaja tiesibu aktu un to elastigo noteikumu
izstrades pasakumus. Viens no grutakajiem uzdevumiem 2012. gada bija savlaicigi sagatavot
lidojumderiguma noteikumus (par drosibu un vides aizsardzibu).

Adentiira 2012. gada pu blicéja 22 Iémumus un sesSus atzinumus. Pilnigs Iémumu, atzinumu un
ierosinato grozijumu pazinojumu uzskaitijums ir sniegts 3. pielikuma.

Nozimigakie sasniegumi 2012, gada

Adentira 2012. gada 27. novembri publicgja Atzinumu Nr.06/2012. Taja ieklauti grozijumi
IstenoSanos noteikumos par lidojumderiguma uzturéSanas vadibu gaisa kugiem, kas registréti kada
ES dalibvalsti (M dala), ka ari jauns prasibu kopums par lidojumderiguma uzturéSanas vadibu gaisa
kugiem, kas registréti tresaja valsti un ko izmanto ES ekspluatanti (T dala). Atzinuma ir ari grozijumi
Komisijas Regula (ES) Nr. 965/2012 par gaisa kugu ekspluataciju.

Adentirai 2012. gada izdevas panakt virzibu turpmako visparéjas aviacijas “tehnisko standartu”
izstrade.

Vides aizsardzibas joma Adentiira sniedza ieguldijumu CAEP 9 darba programma, izstradajot jaunus
standartus par CO2 un dalinam, lai uzlabotu ar klimatu un veselibas aizsardzibu saistitos aviacijas
aspektus, ka ari atjauninaja prasibas par troksni, lai palidzétu saglabat trokSna mazinasanas iespéjas
ierobezotas lidostas.

Adentlira turpinaja stradat atbilstigi astoniem prioritarajiem darba blokiem, par kuriem Valde un
Komisija vienojas 2009. gada septembri. Darba bloki tika saskanoti ar NPA dokumentiem un
ierosinato jauno noteikumu struktiiru, Tpasi ievérojot lidzSinéjo progresu, pieejamos iek$€jos un
argéjos resursus un to specializétas zinasanas.

Pirmie Cetri Gaisa kudgu apkalpes regulas pielikumi tika publicéti 2011. gada, un paréjos tris
pielikumus, kuros paredzétas prasibas par apkalpes loceklu kvalifikaciju (CC dala), iestadém
piemérojamas prasibas par gaisa kugu apkalpi (ARA dala) un organizacijam piemérojamas prasibas
par gaisa kugu apkalpi (ORA dala), Oficialaja Véstnesl publicéja 2012. gada marta (Komisijas Regula
(ES) Nr. 290/2012).

Prasibas par gaisa kudgu ekspluataciju, t.i., pielikumi, kuros paredzétas iestadém piemé&rojamas
prasibas par gaisa kudu ekspluataciju, organizacijam piemérojamas prasibas par gaisa kudu
ekspluataciju, gaisa komercparvadajumi un ekspluatacijas veidi, kam vajadziga Tpasa atlauja (ARO,
ORO, CAT un SPA dalas), Oficialaja Vestnesi tika publicétas 2012. gada oktobri (Komisijas Regula
(ES) Nr. 965/2012).

Adentlira 2012. gada ari publicéja atzinumus par NCC dalu (Sarezditu, ar dzinéju darbinamu gaisa
kugu nekomerciala ekspluatacija), NCO dalu (Gaisa kudgu, kas nav sarezditi, ar dzin&ju darbinami
gaisa kugi, nekomerciala ekspluatacija), SPO dalu (Specializéta ekspluatacija), FTL (Lidojumu un
darba laika ierobezojumi un atpitas prasibas ar lidmasinam veiktos gaisa komercparvadajumos) un
TCO dalu (TreSo valstu ekspluatanti).

Gaisa satiksmes vadibas (ATM) / aeronavigacijas pakalpojumu (ANS) joma 2012. gada februar tika
sakta sabiedriska apsprieSana par iepriekSéja pazinojuma par ierosinatu grozijumu (A-NPA) attieciba
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uz saskanotu parejas augstumu Eiropas gaisa telpa (HETA). ApsprieSanas mérkis bija ieglt papildu
datus padzilinatam reglamentéjosas ietekmes novértéjumam (RIA) un péc apsprieSanas izklastit
rezultatus Vienotas gaisa telpas komitejai.

Péc tam, kad Adentlira sniedza atzinumu par Eiropas standartizéto lidojumu noteikumu (SERA)
prasibam par aeronavigacijas pakalpojumiem (B dala) (2011. gada oktobri), ta turpinaja aktivi
palidzét Komisijai sagatavot SERA A un B dalas integréto struktdru.

2012. gada novembri tika sniegts NPA Nr. 2012-18 par gaisa satiksmes dispeceru licencéSanu un
medicinisko sertificéSanu. Taja aplUkota gaisa satiksmes dispeceru licencéSana un mediciniska
sertifikacija un ierosinatas siki izstradatas prasibas, kas attieciga gadijuma papildinatas ar AMC/GM,
par visiem aspektiem, ar ko reglamenté Sis aviacijas drosibas nozares profesijas pieejamibu, un par
gaisa satiksmes dispecera licences sniegto privilégiju izmantosanu.

Papildus tam 2012. gada novembri Adentira apsprieSanas nollika publicéja Ierosinato grozijumu
pazinojumu Nr. 2012-19 par lidojuma laika veiktas sazinas, navigacijas un novérosSanas CS (CS
ACNS). Lai atvieglotu aviacijas instrumentu izmantosSanu, ir paredzéts ieviest jaunas sertifikacijas
specifikacijas, kas attieksies uz visiem gaisa kugiem un kuras bis apkopoti visi sazinas, navigacijas
un uzraudzibas, lidojumderiguma un sadarbspé&jas standarti.

Attieciba uz lidlaukiem 2012. gada galvenokart tika stradats pie Atzinuma Nr. 01/2013 attieciba uz
“Komisijas Regulas projektu par lidlauku iestadém, organizacijam un ekspluatacijai piemérojamajam
prasibam”, un atzinums tika publicéts 2013. gada februari. Komisija par atzinumu izteicas labvéligi,
un $3 gada sakuma to apsprieda EASA komiteja. Atzinuma meérkis ir palidzét Eiropas Komisijai
izstradat Istenodanas noteikumus (IR) par lidlaukiem, un Adentirai ir uzticétas galigas apspriedes par
So tematu. Planots, ka Eiropas Komisija Sos noteikumus pienems un tie stasies spéka lidz 2013. gada
beigam, ka noteikts Pamatregula.

3. Uzraudziba

a. RaZzojumu drosuma uzraudziba

Merkis un darbibas joma

Adentiira atbild par aeronautikas razojumu, dalu un iericu lidojumderigumu un sertifikaciju atbilstigi
vides aizsardzibas prasibam. Si atbildibas joma ietver jaunu tipa projektu sakotnéjo sertificé$anu un
dazadas ar to saistitas darbibas, piemé&ram, tipa papildu sertifikatu izdoSsanu un tipa sertifikata un
remonta projekta izmainu apstiprinaSanu. Atbildibas joma ietilpst ari pasakumi sertificéto razojumu,
daju un iericu lidojumderiguma uzturéSanai visa ekspluatacijas cikla laika, tostarp reagésana uz
droSibas problemam bez nepamatotas vilcinasanas, ka ari piemérojamas obligatas informacijas
izdosana un izplatiSana.

Adentlira arl sniedz pakalpojumus aréjam ieinteresétajam personam, pieméram, apstiprina MRB un
OEB zinojumus un sniedz atbalstu sertifikatu deriguma atziSanas joma (CSV) arpus ES, ka ari péc
nozares parstavju, aviacijas iestdzu vai citu publisku iestazu pieprasijuma nodrosina tehniskas
konsultacijas un palidzibu.

Nozimigakie sasniegumi 2012, gada

Sakotnéja lidojumderiguma joma Adentlra uznémas atbildibu par lidojumu simulacijas trenaZieru
iekartu (FSTD) kvalificéSanu. Atskiriba no ieprieksgjiem gadiem $i darbiba vairs nav pakalpojums, ko
sniedz péc dalibvalstu pieprasijuma, un tagad ir obligata. Tapéc Adgentira izveidoja darba grupu, kas
sadarbojas ar aréjam iestadém un vada arpakalpojumu sniedz&jiem uzticétos projektus, ko
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galvenokart isteno arpus Eiropas. Turklat, ta ka 2011. gada tika publicéta jauna vieglo sporta
lidmasinu sertifikacijas specifikacija (CS-LSA), 2012. gada tika sakta gaisa kugu sertifikacija atbilstigi
jaunajai specifikacijai. Janorada, ka sakotngja lidojumderiguma joma Adentira, ciesi sadarbojoties ar
nozares parstavjiem, stradaja pie uzlabotiem kritérijiem par Adgentiiras lidzdalibu riska balstitas
pieejas istenosana sertifikacijas darbibas.

Adentilira turpinaja aktivi veicinat sadarbibu un uzlabot sazinu ar ieinteresétajam personam. Viens no
svarigakajiem notikumiem bija otrais sertifikacijas darbseminars ar nozares parstavjiem, kas notika
janvari. Tika sarikoti arl citi Tpasi pasakumi, pieméram, kartéjais ETSO darbseminars, pirmais
seminars par vispar€jo aviaciju un karté&jais rotorplanu simpozijs. Papildus tam "“Sertifikacijas
stratégijas nozares / EASA darba grupa” péc Valdes pieprasijuma izklastlija savus ieteikumus
izpilddirektoram, lai apspriestu vajadzibu pilnveidot un papildinat sertifikacijas stratégiju.

> Aeronautikas razojumu, dalu un iericu lidojumderigums un tipa sertificESana atbilstigi vides
aizsardzibas prasibam

¢ Sanemtajiem pieteikumiem raksturigas tendences

Adentlira 2012. gada sanéma stabilu skaitu jauno pieteikumu attiecilba uz lidojumderigumu un
sertifikaciju par atbilstibu vides aizsardzibas prasibam (5267). Tacu atskiriba no iepriekSéja gada tika
iesniegti ar1 pieteikumi par FSTD kvalifikaciju. Pieteikumi par jaunu tipa projektu sertifikaciju attiecas
uz plasu aeronavigacijas razojumu klastu, tostarp Gulfstream Aerospace Corporation izstradato
biznesa klases lidmasinu GVII-2, Marenco Swiss Helicopter vidgja lieluma rotorplanu SKYE SH09,
Turbomeca turbindzingéju TM800 un vairakiem visparéjas aviacijas razojumiem. Sanemto pieteikumu
sadalijums pa tipiem ir noradits grafika.
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¢ Nozimigakas daudzgadé&jas tipa sertifikacijas programmas

2012. gada tika turpinati vairaki daudzgadu tipa sertifikacijas projekti, pieméram, par Airbus A350,
Airbus A320neo (ar mérki mazinat degvielas patérinu un tadéjadi uzlabot gaisa kudga darbibas
raditdjus un ekoefektivitati), Dassault Aviation izstradato Falcon SMS, Embraer EMB-545/550 biznesa
klases lidmasinam, Mitsubishi regionalajam lidmasinam, MRJ-200 un Agusta Westland lielajiem
helikopteriem AW169 un AW189.
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e Izsniegto sertifikatu skaits

2012. gada tika izsniegti 3952 sertifikati. Atskiriba no iepriekSéja gada tika izsniegti ari sertifikati par
FSTD kvalifikaciju. Tipa sertifikati tika pieskirti, pieméram, par Gulfstream GVI taldarbibas biznesa
klases lidmasinu, Sukhoi Superjet 100 (pirma EASA sertificéta pasazieru lidmasina no Krievijas),
Airbus A400M (ierobezots tipa sertifikats) un Ratier-Figeac FH385/FH386 propelleru (uzstadisanai

Ve =

kopa ar dzinéju Europrop TP400 lidmasina Airbus A400M).
> Lidojumderiguma uzturésSana

EASA 2012. gada veltija vairak laika lidojumderiguma uzturésanas uzraudzibai atbilstigi tds mérkiem
drosibas joma un tapéc, ka tika paplasinata gaisa kudu flote, uz ko attiecas tas lidojumderiguma
uzturésanas sistéma. Vispasaules gaisa kugu flotei tika pievienoti vairak neka 1400 jauni gaisa kudi,
uz ko tiesi attiecas Adentiras lidojumderiguma sistéma. Atkariba no ekspluatacijas pieredzes un
neatrisinatajam drosibas problémam atsevisku flotes gaisa kugu tipu uzraudzibai bija javelta vairak
resursu neka citu tipu uzraudzibai.

> Ar ekspluataciju saistitie sertificéSanas uzdevumi

Gatavojoties OSD elementu turpmakajai piemérosSanai sertifikacijas procesa un ciesi sadarbojoties ar
pieteikumu iesniedzejiem, tika izvéléti divi projekti (Falcon SMS un Airbus A350), kuru sertifikacijas

s. =

b. Organizaciju apstiprinajumi
Merkis un darbibas joma

EASA atbild par projektéSanas organizaciju apstiprinasanu neatkarigi no to atrasanas vietas, ka arl
par tadu razosSanas, apkopes, apkopes apmacibu un lidojumderiguma uzturéSanas parvaldibas
organizaciju apstiprinasanu, kas atrodas arpus dalibvalstu teritorijas. Ta ari apstiprina razoSanas
organizacijas, kas atrodas vienas vai vairaku dalibvalstu teritorija, ja dalibvalsts(-is) to ir
pieprasijusi(-Sas). Agentira 2012. gada nostiprinaja tas veikto organizaciju apstiprinasanas procediiru
izpildi un metodiku.

Nozimigakie sasniegumi 2012, gada

2012. gada vienmérigi paplasinajas organizaciju apstiprindSanas darbiba, tostarp projektésanas
organizaciju apstiprindsana (DOA)/ DOA alternativa procedidra (AP), razoSanas organizaciju
apstiprinasana (POA) un tehniskds apkopes/ lidojumderiguma uzturéSanas organizaciju
apstiprinasana (MOA/COA). Nedaudz pieauga Airbus Eiropas vienota razoSanas organizaciju
apstiprinajuma (SPOA) uzraudzibas slodze, ari teritorijas arpus Eiropas. Organizaciju apstiprinasanas
raditaji ir sniegti grafika.
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2012, gada 31. decembri apstiprinatas organizacijas

Apstiprinatas organizacijas 2012. gada beigas

DOA

AP-DOA

MOA — arvalstu
MOA — ASV
MOA — Kanada
MTOA

POA

5 B B B B B BN

SPOA

LOA

> ProjektéSsanas organizaciju apstiprinajumi

2012. gada 31. decembri kopuma bija izsniegti 294 DOA, un 227 no tiem bija sagatavojusi Agentdra.
67 DOA joprojam ir NAA kompetencé. 80 organizacijam tika veikta sakotné&ja novértéSana attieciba uz
DOA un 39 — attieciba uz AP-DOA. Ir sasniegts iecerétais darba internalizacijas mérkis. EASA grupu
vaditajiem 2012. gada pievienojas vél piecas organizacijas — divas DOA un tris AP-DOA. EASA tiks
nodotas ari citas organizacijas gadijuma, ja NAA izlems partraukt darbibu vai ja tas bls vajadzigs
DOA darbibas jomas paplasinasanas dél.

> RazZosanas organizacijas apstiprinajumi

EASA 2012. gada beigas bija izsniegusi 19 POA arvalstu razoSanas organizacijam un vienu vienoto
POA — Airbus. EASA ari turpinaja izsniegt lidojumderiguma eksporta sertifikatus gaisa kugiem, kurus
razo EASA POA organizacijas Kina un kurus Eiropa razo Airbus saskana ar SPOA. EASA ari veicindja
ES-ASV un ES-Kanadas divpuséjo noligumu izpildi razoSanas joma.

Tehniskas apkopes / lidojumderiguma uzturésanas organizaciju apstiprinajumi

Tehniskas apkopes/ lidojumderiguma uzturéSanas organizaciju apstiprinasanas joma veicamos
tehniskas izmekléSanas uzdevumus, ka ari organizaciju pastavigo uzraudzibu EASA lielakoties sak
uzticeét valstu aviacijas iestadém. Adentlras iekS&jie eksperti sagatavo ierobezotu skaitu
apstiprinajumu, vairak uzmanibas veltot specializéto zinasanu uzturéSanai un uzlaboSanai, ka ari NAA
darbibas efektivai parvaldisanai. EASA veicinaja sagatavoSanos vienmérigai parejai no divpuséjas
uzturéSanas sistémas uz jaunu ES-ASV divpusgjo sistému. EASA 2012. gada izdeva pirmo arvalstu
CAMO apstiprinajumu.

Lidojumu apkalpes locek|u licencéSanas organizacijas apstiprinajumi

FCL OA 2012. gada saka koordinacijas darbu ar lieldkajam NAA un sniedza atbalstu dazados
jautajumos saistiba ar gaidamo reguléjumu. Ir izveidots FCL OA istenoSanas process. Ir sagatavota
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darba instrukcija un vadlinijas pilotu apmacibas organizacijam un aviacijas medicinas centriem. Ir
pienemti darba FCL OA grupu vaditaji. Turklat ir izpilditas tehniskas specifikacijas un darba slodzes
apléses attieciba uz arpakalpojumiem. Lidz 2012. gada decembrim bija izvélétas kvalificétas iestades
pilotu apmacibu organizacijam un tris NAA, kas veiks aviacijas medicinas centru uzraudzibu. Lidz
decembra beigam FCL OA parnéma 15 tadu pilotu apmacibas organizaciju uzraudzibu, ko ieprieks
apstiprinaja dalibvalstis, un septinam organizacijam tika izsniegti apstiprinajumi. Ta ka pakalpojumu
sniedz&ji neparedzéti nesp€ja izpildit uzdotos uzdevumus, tika paatrinata darba internalizacija. EASA
grupu vaditajiem 2012. gada tika priekslaicigi nodotas piecas organizacijas. Paréjas organizacijas tiks
nodotas pakapeniski, kad nodalai pievienosies jauni FCL OA ATO grupu vaditaji vai tad, ja
pakalpojumu sniedzé&ji nevarés izpildit savus pienakumus.

ATM/ANS apstiprinajumi

Agrak Sis jaunas nodalas galvenais uzdevums bija izveidot ar Komisiju Tstenojamas procediiras tikla
parvaldnieka uzraudzibai. Procediras tika izveidotas 2012. gada laika, un tagad tas ir ieklautas IMS.
Tikla parvaldnieka atbilstiba piemérojamajam prasibam ir pilnigi parbaudita.

Tika sakts paraléls pasakums, lai sagatavotos uzraudzibas pienakumu parnemsanai no EGNOS
pakalpojumu sniedz&ja ESSP. Istenojot $o pasakumu, tika sarikotas uzraudzibas sandaksmes ar
Francijas un Belgijas iestadém, attiecigie darbinieki piedalijas revizijas, un 2012. gada novembri
uzraudzibas pienakums tika galigi nodots EASA.

ATM/ANS organizaciju apstiprinajumu nodala 2012. gada februari no Norvégijas NSA parnéma US

Ta ka Si nodala un tas uzdevumi ir jauni, turpinas procesu, veidlapu un procediru izstrade, ka ari
jaunu darbinieku pienemsana.

c. Parbaudes dalibvalstis

Merkis un darbibas joma

Adentiira standartizacijas parbaudés parraudzija, vai dalibvalstu kompetentas iestdades isteno
ES tiesibu aktus vienoti un efektivi. Sadas parbaudés izlases veido$anas nolika var parbaudit ari
tadas organizacijas, kas ir tieSa kompetento iestazu uzraudziba.

2012. gada 2. februari stajas spéka Regula (ES) Nr. 90/2012% ar ko groza Regulu Nr. (EK)
736/2006°, paplasinot standartizacijas parbauzu darba metozu darbibas jomu un papildus sakotn&jam
lidojumderigumam un lidojumderiguma uzturésanai to attiecinot uz:

- gaisa kugu ekspluataciju;

- peronparbaudém (SAFA parbaudém);

- gaisa kugu apkalpi;

- gaisa satiksmes dispeceriem;

- gaisa satiksmes parvaldibu un aeronavigacijas pakalpojumiem.

Tadejadi standartizacijas parbaudes visas jomas patlaban veic atbilstigi vienam juridiskajam pamatam
un vienadam darba metodém.

Standartizacijas parbauzu gJeografiska darbibas joma attiecas uz 46 valstim: 31 “EASA valsti” (t. i.,
27 ES dalibvalstim un c¢etram valstim, kuras atbilstigi divpuséjiem vai daudzpusé&jiem noligumiem ar

2 Komisijas Isteno$anas regula (ES) Nr. 90/2012 (2012. gada 2. februaris), ar ko groza Regulu (EK) Nr. 736/2006 par Eiropas
Aviacijas drosibas agentiras standartizacijas parbauzu darba metodém (OV L 31/1).

3 Komisijas Regula (EK) Nr. 736/2006 (2006. gada 16. maijs) par Eiropas Aviacijas drodibas adentiras standartizacijas
parbauzu darba metodém (OV L 129/10).
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ES pieméro Savienibas tiesibu aktus par aviacijas drosibu) un 15 tadam valstim, uz kuram attiecas ar
EASA noslégto sadarbibas noligumu noteikumi (“WA valstis”). 2012. gada 36 no Sim valstim
(24 “EASA valstis” un 12 “WA valstis”) notika vienas vai vairaku tehnisko jomu parbaudes.

Peronparbauzu joma SAFA programma piedalas pavisam 44* valstis, un 2012. gada 16 no tam tika
apmeklétas: 13 “"EASA valstis” un tris “"WA valstis”.

Nozimigakie sasniegumi 2012, gada

> Inspektoru grupas

EASA apnémusies inspektoru komandas ieklaut norikotus NAA inspektorus, lai izmantotu vinu
kompetenci un praktisko pieredzi, ka ari veidotu un izplatitu vienotu izpratni par piemérojamam
prasibam visas NAA (proaktiva standartizacija). 2012. gada 134 no kolektiva locekliem (50 % no
visiem darbiniekiem) bija norikotie NAA inspektori. Tika sarikoti pieci standartizacijas inspektoru
apmacibu kursi, kuros piedalijas 85 inspektori.

» Galvenie standartizacijas rezultati

2012. gada tika veikta tabula noradita 121 standartizacijas parbaude.

Parbaudes veids AIR OPS FCL MED FSTD
Regulara 23 16 8 7 9°
Ad-hoc 1 - - - -
Atkartota 1 9 11 7 -
ECAA novértéjums 1 2 - - -

Kopuma bija 868 konstatéjumi, no kuriem 838 klasificEja ka neatbilstibas gadijumus. Par tiem
parbauditajai NAA jaierosina un jaisteno korigéjosas ricibas plans. Aptuveni 26 % no visiem
konstatéjumiem klasificéja ka nozimigus trikumus, kas nepienacigas risinasanas dé| varétu radit
drosibas problémas.

Visus NAA ierosinatos korigéjosas ricibas planus izvertéja attiecigas standartizacijas nodalas. Dazos
specifiskos gadijumos neizdevas panakt vienoSanos, tapéc tika izdoti papildu zinojumi. Adentlra
uzrauga konkrétas darbibas, par kuram panakta vienosSanas, lai nodrosinatu to istenosSanu.

Gandriz visas standartizacijas jomas galvenie sarezgijumi ir saistiti ar atlauju, licencu vai sertifikatu
pieskirSanas procesu un apstiprinato organizaciju pastavigu uzraudzibu. Viens no galvenajiem
konstatéto nepilnibu iemesliem ir piemérotu parbauzu specialistu trikums (kvalifikacijas un/vai skaita
zina), un ST probléma ir Tpasi aktuala gaisa kugu ekspluatacijas nozare.

> Adentlira 2012. gada sarikoja 13 ATM/ANS sanaksmes. Pieredze liecina, ka standartizacijas
sanaksmes ieveérojami uzlabo kopé&jo izpratni par piemérojamajam prasibam. Standartizacijas
procesa pastaviga uzlaboSana

Patlaban standartizacijas process ir nostiprinats un veiksmigi funkcioné.

IevieSot datu automatizétu izgGSanu un uzlabojot zinoSanas iespéjas, tika uzlabota ari konstatéjumu
statusa kontrole un tas savlaicigums un tadéjadi nodroSinati standartizacijas procesa turpmakas
parbaudes posma visparéjas kontroles uzlabojumi. Adentiira piedalijas jaunas Standartizacijas regulas
izstrade, kura tika ievérota vairak neka piecus gadus ilga pasreiz&jas regulas istenosanas pieredze.

Jaunas standartizacijas koncepcijas pamats ir pastavigas uzraudzibas pieeja un ar to saistita drosibas
un darbibu datu apzinasana, vaksana un analize, lai EASA standartizacijas procediiras varétu gan
visparigi, gan konkrétu nozaru limeni pastavigi novértét kompetento iestdzu drosibas uzraudzibas

4 SAFA standartizacijas geografiska darbibas joma attiecas uz tam pasam valstim, kuram pieméro standartizaciju, iznemot
Kosovu, Sanmarino, Lihtensteinu un Maroku.
5 Cetras dalibvalstis pirmoreiz notika apmekléjumi saistiba ar FSTD jomu.
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spé&ju un valstu panaktos rezultatus droSibas joma. Péc tam Sos datus apstradas, izmantojot noteiktu
paraugu, un lietos ka bitisku raditaju standartizacijas parbauzu biezuma, darbibas jomas un tvéruma
noteikSanai.

d. Ekspluatanti

Merkis un darbibas joma

Ekspluatantu departaments veic Adentiiras darbu, kas saistits ar Eiropas Kopienas Arzemju gaisa
kugu droSibas novértésanas (SAFA) programmu un atlauju izsniegSsanu tresSo valstu ekspluatantiem
(TCO).

EASA veiktajam SAFA darbibam ir koordinéjosa nozime, bet funkcijas ir Sadas:

e uzturét un atjauninat datubazi ar SAFA gaisa kugu peronparbauzu zinojumiem;

e veikt savakto datu analizi un sagatavot zinojumus;

e rikot apmacibas kursus un veicinat to Istenosanu;

e sniegt priekslikumus par rokasgramatam un proceddram;

e veicinat SAFA darbibas standartizaciju.

EASA Pamatregulas 23. panta noteikts, ka Adentiira atbild ari par atlauju izsniegsanu treSo valstu
ekspluatantiem (TCO), kuri vélas lidot EASA gaisa telpa un nosésties kada no EASA valstim.

Adentiira 2012. gada galvenokart pievérsas SAFA programmas nostiprindsanai (ari, pieméram, SAFA
datubazes jauninasanai, parskatito SAFA vadliniju izdoSanai), SAFA standartizacijas revizijam valstu
aviacijas iestadés un Komisijas Aviacijas droSibas komitejas (ASC) profesionalai un tehniskai
konsultéSanai par ES DroSibas sarakstu.

Nozimigakie sasniegumi 2012, gada

SAFA

Péc jaunas SAFA lietojumprogrammas un datubazes nodoSanas 2012. gada tika veikta plasa
jauninasana ar uzsvaru uz analitisko iesp&ju uzlabosanu un papildpasakumu atvieglosanu.

SAFA analize notika atbilstigi paredzétajam grafikam. Analizes rezultati, ka ari SAFA parbauzu
prioritates noteikSanas procesa rezultati tika izklastiti Aviacijas droSibas komitejas sanaksmés
(Drosibas saraksts). Péc Eiropas Komisijas pieprasijuma tika veiktas ari vairakas ad-hoc analizes, lai
sekmétu dazadu gadijumu izmekléSanu.

Pildot SAFA direktiva un grozitaja Standartizacijas regula paredzétos pienakumus, EASA turpinaja
SAFA standartizacijas procesu un 2012. gada saka otro standartizacijas ciklu. Pavisam bija paredzéetas
un notika 16 standartizacijas parbaudes SAFA dalibvalstis gan ES, gan arpus tas.

EASA turpinaja dialogu ar nozares parstavjiem, sarikojot otro SAFA regulatoru un nozares parstavju
forumu, kura, lai atklati apspriestu ar SAFA saistitus jautajumus, tikas SAFA dalibvalstu, IATA, AEA,
ELFAA, TACA un gaisa kudu lielako razotaju parstaviji.

SAFA procediras tika parskatitas, ievérojot informaciju, kas tika iegita sanaksmés ar dalibvalstim un
nozares parstavjiem, ka arl standartizacijas apmekléjumos sanemtas atsauksmes. Agentira
2012. gada pienéma jaunu EASA SAFA vadliniju versiju — Peronparbauzu procediras. PEc tam EASA
izdeva SAFA Apmacibas biletenu un sarikoja SAFA instruktoru darbseminaru.

Tika turpinata ES SAFA programmas starptautiska popularizé€Sana, un tas principus un proceddras
arvien vairak parnem dazadi pasaules regioni un valstis.

EASA noslédza sadarbibas noligumu ar Melnkalni, kas kluva par 44. SAFA dalibvalsti.
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Treso valstu ekspluatanti

Adentlira atbilstigi tas paplasinatajam pilnvaram veica sagatavosanas darbu (konkrétas darbibas
jomas noteikSana, darba slodze un procediras) saistiba ar atlauju izsniegSsanu treSo valstu
ekspluatantiem (TCO). Adentiira lika uzsvaru uz TstenoSanas noteikumu projektu (gaidama TCO dala),
darba procediram, TCO novértéSanas modeli un darbu pie planotaja TCO lietojumprogrammatira
izmantojama ICT darbibas analizes dokumenta. Ta ka noteikumu izstrades process un TCO dalas
pienemsanas kavéjas, planota TCO nodalas darbinieku un grupu vaditaju pienemsana darba ir atlikta.

Adentiira regulari sniedza atbalstu Eiropas Komisijai saistiba ar ES Drosibas sarakstu. EASA piedalijas
sagatavoSanas uzklausiSanas sanaksmés ar arvalstu iestadém un arvalstu ekspluatantiem un
nodrosinaja tehnisko kompetenci vairakas gadijumu analizés ES Drosibas saraksta darbibas joma.
TCO nodala turpinaja koordinét ICAO USOAP zinojumu analizes darba grupu, kura ES Gaisa satiksmes
drosibas komitejai sniedza vairakus valstu zinojumus. Savukart TCO nodalas darbinieki sanéma ICAO
USOAP revidentu kvalifikaciju, un EASA norikoja darbiniekus piedalities vairakas sarezgitdas ICAO
revizijas.
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4. Starptautiska attistiba

Merkis un darbibas joma

Adentiira noslédza sadarbibas noligumus ar arvalstu NAA un ad-hoc piedalijas divpuséju gaisa
drosibas noligumu (BASA) un citu aviacijas noligumu apspriesana un istenosana.

Adentlira arl nostiprina attiecibas ar ICAO, cieSi saskanojot darbibu ar MOVE GD un dalibvalstim, ka
ari sadarbojoties ar Eurocontrol.

Papildus tam Agentlra palidz attistibas valstim uzlabot reglamentésanas iespéjas.

Nozimigakie sasniegumi 2012, gada

» Divpusé&ji noligumi un sadarbibas noligumi

Atbilstigi ES un ASV divpusé&jiem aviacijas droSibas noligumiem (BASA) par civilas aviacijas drosibu
notika intensivi koordinéSanas pasakumi. Konkrétak, ES-ASV BASA paredzéta Divpusgja uzraudzibas
padome (BOB) 2012. gada maija sanaksmé noléma izveidot tris darba grupas un uzdeva tam
izstradat jaunus noliguma pielikumus par pilotu licencésanu, lidojumu simulacijas trenazieru iekartu
(FSTD) un pilotu apmacibas organizacijam. Istenojot ES-ASV noligumu, 2012. gada ASV tika veiktas
seSas parbaudes. Tika sarikotas ari divas Apvienotas tehniskas apkopes koordinacijas padomes
(JMCB) sanaksmes, ka ari parskatitas un apstiprinatas Tehniskas apkopes pielikuma norades (MAG).

Istenojot ES-Kanadas noligumu, tika sarikota pirma Tehniskas apkopes nozares apvienotas komitejas
(JSCM) sanaksme, tika izstradatas un apstiprinatas MAG, ka ari dokuments, kura paredzétas
apstiprinatas parejas proceduras, kas jaievéro Transport Canada, EASA un dalibvalstu kompetentajam
iestadém.

Pec tam, kad stajas spéka Amerikas Savienoto Valstu un Eiropas Savienibas Noligums par sadarbibu
civilas aviacijas drosibas reglamentéSana, Sertifikacijas uzraudzibas padome (COB) saka vispusigi
parskatit attiecigas tehniskas istenosanas procediras (TIP). Lai pilnveidotu Eiropas un ASV tehnisko
konstatéjumu un atlauju savstarpéju apstiprinasanu, tiek pastavigi stradats pie uzlabojumiem.

» Sadarbiba ar ICAO

EASA 2012. gada atbilstigi ES un ICAO Saprasanas memorandam parrunaja ar ICAO abu organizaciju
sadarbibas noligumu. Sarunas butu japabeidz 2013. gada.

EASA ari turpinaja kopa ar Eiropas Komisiju, ES dalibvalstim un ICAO izstradat vienkarsaku metodi
atskiribu registrésanai ES kompetences jomas. Kelné 2012. gada decembri notika Eiropas valstu
pastavigas uzraudzibas koordinatoru (NCMC) sanaksme, kura apsprieda Eiropas valstu tabriza
sarezgijumus un mekléja savstarpéji pienemamus risinajumus, jo Tpasi attieciba uz ICAO pastavigas
uzraudzibas pieeju (CMA) un atSkiribu elektronisku registréSanu (EFOD). EASA 2012. gada ari
palidzéja ECAC/EC DroSibas koordinacijas grupai gatavoties ICAO asamblejai — koordinacijas grupa
izstrada Eiropas devumu ICAO 38. asambleja (notiks 2013. gada septembri/oktobr). Turklat EASA
turpindja sadarboties ar ICAO Redionalo biroju Parizé, palidzot izveidot jauno Eiropas Regionalas
aviacijas droSibas grupu (RASG).
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5. Atbalsta darbibas

Merkis un darbibas joma

EASA atbalsta darbibas ietilpst Agentliras visparéja parvaldiba un administréSana. Tas nozimé
visparéjas organizatoriskas funkcijas (parvaldibu, planosanu, visparéju koordinaciju), sazinu,
juridiskas konsultacijas, reviziju un kvalitdtes vadibu. Saja joma ir ari administrativais atbalsts un
atbalsts informacijas sistemu nozaré (finanses, personala vadiba, iepirkumi, korporativie pakalpojumi
un informacijas pakalpojumi), ka ari darbibas atbalsts (iesniegumu lietvediba, droSibas jautajumu
izmekléSana, akreditacija, tehniska apmaciba, ligumi ar NAA).

Adentliras sarezgitakie 2012. gada atbalsta sniegSanas uzdevumi bija divu apjomigu IT
lietojumprogrammu (SAFA un IORS) izlaiSana un péd€&jo vienoSanos noslégSana par EASA biroja
izveidi Briselé.

Nozimigakie sasniegumi 2012, gada

Iesniegumu lietvediba un iepirkuma pakalpojumi

Pirmais planotas Maksu un atlidzibas regulas parskatiSanas pasakums tika veiksmigi Tstenots, grozot
Regulu Nr. 494/2012 un tadéjadi atlaujot Adentirai no 2012. gada aprila iekasét maksu par jauno
pienakumu izpildi.

Lai izpilditu dazadu EASA direktoratu iepirkuma vajadzibas, 2012. gada tika vaditas un parakstitas
apméram 34 iepirkuma piedavajumu iesniegSanas procediras par lielam summam (sikaku informaciju
skatit 5. pielikuma).

Sertifikacijas arpakalpojumu joma Adentiira sekmigi pabeidza valstu aviacijas iestazu un kvalificéto
iestazu vajadzibam Tstenotas iepirkuma procediiras otro posmu. Ir parakstiti jauni pakalpojumu
pamatligumi ar 15 NAA un 10 QE.

Finansu pakalpojumi

Adentiira atbilstigi FinanSu regulas noteikumiem laicigi sagatavoja visus planoSanas un zinoSanas
dokumentus. Eiropas Revizijas palata apstiprinaja 2011. gada parskatu, un Eiropas Parlaments
apstiprinaja Agentirai izpildi par 2010. gadu.

Tika sagatavota finansu rokasgramata, kura sniegts parskats par visam darbibas koncepcijam un
aprakstita Adentiras budZzeta izpilde, gramatvedibas principu IstenoSana un attiecigu riku
izmantoSana.

Tika pilnveidotas zinoSanas iespé&jas, lai palidzétu Adentlras vadibai pienemt Iémumus un tadejadi
veicinatu Adentliras misijas sekmigu izpildi. Tika ieviesta ikménesSa rezultatu tabula ar galvenajiem
darbibas raditajiem (tostarp gada darba programmas raditajiem), un to ik ménesi apsprieda ar visiem
Izpildkomitejas direktoriem. Ta ka tika pilnveidotas datubazes, sagatavoti 1pasi zinojumi un analizes,
ka arm katru ceturksni tika noslégtas atskaites, Agentlira var€ja rlpigi uzraudzit gan no subsidijam,
gan no maksam un atlidzibam finansétas darbibas.

IevieSot ex-post kontroles pasakumus, tika nostiprinata iekSéjas kontroles sistéma. Tika veiktas
konkrétas darbibas (pieméram, rikotas finanSu dienas un ikméneSa sanaksmes ar operativajiem
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direktoratiem), lai uzlabotu Agentiras darbinieku informétibu un zinaSanas par finansu jautajumiem.
Tika Tstenotas gandriz visas 2011. gada noteiktas administrativas vienkarsosanas darbibas.

Juridiskie pakalpojumi

Adentiiras standartizacijas un tiesibu aktu izstrades funkciju izpildé aktivi piedalijas ari Juridiskais
departaments. Departaments palidzéja Tstenot Adentiiras tehniskos/operativos pienakumus un visus
Adentiras procesus. Ipas$i biitu jauzsver darbs pie Soda naudu un sankciju regulas isteno3anas, ka ari
iekS€jo procediiru parskatisana 14. panta paredzéto pasakumu istenoSanas nolidka.

Departaments, cieSi sadarbojoties ar operativajiem direktoratiem un aré&jiem juridiskajiem
konsultantiem, pastavigi koordinéja Adentiras atbildes uz pieprasijumiem no negadijumu
izmekléSanas iestddém un tiesu iestadém. Tas koordinéja vairakus pieprasijumus par publisku
piekluvi EASA dokumentiem, atbildes uz Eiropas ombuda sldzibam un ievérojami palidz€ja izveidot
satvaru interesu konfliktu strukturétai izskatiSanai. Juridiskais departaments ari vienojas ar Eiropas
Datu aizsardzibas uzraudzitaju par celvedi datu aizsardzibas pienakuma ievéroSanai. Lidz gada
beigam bija izpilditi 72 % apstiprinato mérku.

Departaments ari nodrosindja Adentiras aizstavibu pirmaja pabeigtaja parsidzibas procedira, ko
izskatija Apelacijas padome, tostarp aizstavéja Agentiiras nostaju procediiras mutiskaja dala.

Papildus tam departaments, pildot ES delegacijas dalibnieka un vaditaja funkcijas, Briselé sarikoja
vienu no pédéjam ICAO Drosibas informacijas aizsardzibas uzdevumgrupas sanaksmém (grupas darbs
driz bas pabeigts). Juridiskais departaments 2012. gada ari vadija Starpagentiru juridisko tiklu.

Sazina

Zimigakais 2012. gada notikums bija Adentiiras 10. gadadienas svinibas, kuras piedalijas vairak neka
700 darbinieku un aviacijas nozares, valstu aviacijas iestazu, starptautisko partnerorganizaciju un
Eiropas Komisijas parstavju, tostarp art ES transporta un mobilitates komisars.

Cilvekresursi

Adgentlira 2012. gada beigas stradaja 614 pagaidu darbinieku (TA), t. i., par 40 darbiniekiem vairak
neka pirms gada. EASA nodarbinaja ari 70 ligumdarbinieku (CA) un 11 norikoto valstu ekspertu
(SNE). EASA noslédza 82 jaunus darba ligumus, bet 29 darbinieki partrauca darbu Adgentira. Lidz ar
to darbinieku kopskaits palielinajas par 53 darbiniekiem. 23 darbinieki veiksmigi izturéja arejas vai
iekSéjas atlases procediras.

Adentlira publicEja sludinajumus par 47 vakancém uz 38 pagaidu darbinieku amatiem un
12 ligumdarbinieku amatiem. Tika veiktas 49 atlases procediiras, lai pienemtu 41 pagaidu darbinieku
un 10 ligumdarbiniekus. Adentiira sanéma aptuveni 4197 darba pieteikumus, un notika vairak neka
433 darba intervijas.

Noslégtie jaunie ligumi 2012. g. (TA/CA/SNE) 82
Darbinieki, kas 2012. gada partrauca darbu (TA/CA/SNE) 29
Darbinieku kopskaita pieaugums 2012. g. (TA/CA/SNE) 53
2012. g. izsludinatas vakances (TA/CA/SNE) 47
Atlasi izturéjusie ieksé&jie kandidati (TA) 23

Turklat 2012. gada darba piedavajumu pienéma 16 TA kandidati, un tie saks darbu 2013. gada
pirmajos ménesos. Papildu informacija par Adentiras 2012. gada personala raditajiem un demografiju
ir sniegta 5. pielikuma.
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Ievérojot apstaklus darba tirgld un aviacijas ekspertu ierobezoto skaitu, ir bitiski ne tikai piesaistit
vecakos specialistus, bet ari Agentiras liment kvalificét jaunos absolventus. Tapéc 2011. gada rudeni
tika izsludinats pirmais uzaicinajums pieteikties apmaksatam stazésanas vietam, paredzot, ka
stazéSanas saksies 2012. gada pavasari.

Parasti stazéSanas periods sakas pavasari un rudeni. Diplométi stazieri Agentira strada ne ilgak par
seSiem ménesiem, savukart studenti, kuri ir pabeigusi vismaz divus augstskolas macibu gadus — no
trim lidz seSiem ménesiem. Agentira 2012. gada izvéléjas 13 stazierus, kuri seSus ménesus stazgéjas,
pildot savai akadémiskajai izglitibai atbilstigus pienakumus.

Lai atrastu pietiekamu skaitu tadu darbinieku, kam ir vajadziga tehniska kompetence, un, ievérojot
aviacijas ekspertu ierobezoto skaitu darba tirgd (minéts jau ieprieks), EASA ka darba devéjs
2012. gada piedalijas vairakas nozares izstadés (AERO Friederichshafen, ka ari ILA un Farnborough
Airshow karjeras dienas).

No 2012. gada maija lidz oktobrim aptuveni 40 EASA darbinieku piedalijas Flexitime (elastigais darba
Istenoja, lai izméginatu Flexitime un CICO, ko ir paredzéts attiecinat uz EASA darbiniekiem, un
shiegtu atsauksmes Flexitime projekta darba grupai (HR, IS un CS departamenti), tade€jadi palidzot
2012. gada oktobri, lai dotu Flexitime projekta darba grupai laiku uzlabot gan Flexitime un CICO
IstenoSanas atbalsta IT rikus, gan attiecigo politikas projektu. Saistiba ar to 2012. gada 17. decembri
tika pienemts ED LEmums 2012/162/E, ar ko ievies elastiga darba laika sistému (Flexitime), ko EASA
saks istenot 2013. gada 1. februari.

Péc Eiropas Revizijas palatas (ECA) galiga 2011. gada revizijas zinojuma publicéSanas cetram ES
agentdram, tostarp EASA, tika aizradits par neatbilstigu interesu konflikta politiku vai tas neesamibu.
Ta ka Eiropas Parlaments ikgadéja budZeta izpildes apstiprinasanas procedira papildus gada un
finansu parskatiem ievéro ari ECA zinojumus, Agentdrai, lai nodrosSinatu budzetu nakamo uzdevumu
izpildei, bija lldz 2012. gada beigam noteikti jaievieS intereSu konfliktu novérSanas un mazinasanas
politika. Tapéc Agentiira 2012. gada 1. augusta pienéma politiku “EASA darbinieku ricibas kodekss”,
kura paredzéti ari noteikumi par “interesu konfliktu novérSanu un mazinasanu”, ka ari “davanam un
viesmilibu”. Sis politikas pienemsanas un Tsteno$anas mérkis ir nodrosinat, lai EASA darbinieki pilditu
darba pienakumus objektivi, neatkarigi un godigi — tas ir viens no visu ES iestazu un adentiru
parvaldibas pamatprincipiem. Lai 1stenotu So politiku 2012. gada otraja pusgada, EASA veica $adus
galvenos pasakumus:

e noteica, ka visiem vaditajiem jaiesniedz gada interedu deklaracija®;

e noteica, ka EASA Izpildkomitejas, kura darbojas direktori, locekliem jaiesniedz gada interesu
deklaracija. Direktoru gada intereSu deklaracijas ir publicétas EASA timekla vietng;

e izveidoja Etikas komiteju, kas sniegs atzinumus un palidz&s ED novértét iesniegtas interesu
deklaracijas;

e pienéma uz visiem darbiniekiem attiecinamus noteikumus par davanam, viesmilibu un
ieligumiem;

e izveidoja visiem EASA darbiniekiem obligatu apmacibu par ricibas kodeksu ar uzsvaru uz ta
pielikumiem.

2012. gada tika ierosinats parklasificét 85 darbiniekus (81 TA un Cetrus CA). CA ir parklasificéti tiesi,
savukart 80 % TA ir veiksmigi izpildijusi prasibu par treSo valodu.

6 Janorada, ka gada intere$u deklaracija bas jaiesniedz arf darbiniekam, kura amats klasificéts k& jutigs. Si prasiba stasies
spéka 2013. gada.
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EASA 2012. gada veica darbinieku aptauju (2.-24. februari), lai iegltu papildu informaciju par
2011. gada visparigas aptaujas galvenajiem jautajumiem (dalibas raditajs: 69 %). legitos rezultatus
ievéroja, izstradajot turpmako vadibas apmacibu un kolektiva saliedésanas pasakumus, ka arl
sagatavojot visu darbinieku sanaksmes, EASA gadadienai veltitas informativas iniciativas un ievieSot
regularas HoD sanaksmes, ED emuaru u. c. Konkrétak, tika izveidotas HoD darba grupas, un tam bdus
jaizstrada ricibas plani par svarigakajam jomam, kuras japanak uzlabojumi. Darba grupa kultlras un
sazinas jautajumos kopa ar HR un sazinas nodalam stradaja pie Adentilras organizacijas kultlras
izstrades. Paveikto darbu izmantos, lai sagatavotu 2013. gada sakuma paredzéto darbseminaru par
organizacijas attistibu un saktu istenot vairakas nakamaja gada ieplanotas darbinieku konsultaciju
iniciativas.

Konfidencialo padomdevéju lokam ir pievienojusies tris jauni padomdevéji, tadéjadi tagad Adentira
darbojas sesi padomdevé;ji.

2012. gada tika 1stenotas talak minétas cilvékresursu attistibas projektu konkursa proceduras.

1) Darba novértéjuma konkursa procedira, lai atjauninatu EASA amatu matricu un izveidotu
darbavietu saimes modeli [job family model]: palidzé€s pienemt organizatoriskus IEmumus par
parstrukturésanu, darbinieku mobilitati, profesionalo izaugsmi un péctecibas planosanu.
Isteno$ana tiks sakta 2013. gada pirmaja ceturksni.

2) Kompetencu sistémas konkursa procediira, lai izstradatu Adentlras TpasSajai kompetencei
pielagotu kompetencu sistému un uzlabotu Adentiras cilvékresursu un vadibas procesus.
IstenoSana tiks sakta 2013. gada otraja ceturksni.

3) Novértésanas un attistibas centru konkursa procediira: palidzés EASA nostiprinat vaditaju
darba pienemsanas un attistibas joma istenoto praksi. Tika pabeigta 2012. gada ceturtaja
ceturksnr.

4) 2012. gada tika sagatavota vél viena atklata konkursa procediira par pagaidu darba némeju
nodrosinasanu, un piedavajums tiks publicéts 2013. gada pirmaja ceturksni. Pagaidu darbinieki
ir vajadzigi, lai darbinieku neilgas / vidé&ji ilgas prombiatnes gadijuma vai saspringtajos darba
periodos, kad ir vajadzigs papildu darbaspéks, papildinatu EASA Statu.

ED 2012. gada decembri noléma parstrukturét cilvékresursu nodalu divos departamentos.

e Personala vadibas departaments gadas, lai tiktu efektivi pilditi visi reglamentéjosie noteikumi
par darba apstakliem.

e Profesionalas un organizacijas attistibas departaments sasaistis talantigu specialistu
piesaistiSanu un atlasi, uz rezultatiem vérstu parvaldibu, apmacibu, mobilitdti un potenciala
apzinasanu, lai garantétu izaugsmi. Tiks noteiktas vajadzigas kompetences un novérsti
iesp&jamie trikumi, Tpasu uzsvaru liekot uz turpmak vajadzigajam zinasanam.

Parstrukturésana (tostarp vajadzigo ED IEmumu pienemsana) notiks 2013. gada.

Vispareja un tehniska apmaciba
Visparéjas macibas
Adentiira 2012. gada sarikoja 336 visparéjos macibu kursus (80 no tiem bija valodu macibu kursi un

valodu zinasanu parbaudes), kuros kopuma piedalijas 2692 dalibnieki (499 no tiem piedalijas valodu
macibu kursos / valodu zindSanu parbaudeés).
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Ir palielinajusies izpratne par vadibas macibu un kolektiva veidoSanas nozimi. Tika sarikoti sesi
kolektiva saliedéSanas pasakumi. Ikgadéjas vadibas macibu apmeklétibas Ilimenis atbilda
vajadzigajam KPI, t.i., 85 %. Notika arl jauno zinosSanas ierédnu obligata novértéSanas prasmiju
macibas.

Tika turpinatas macibas par starpkultiru attiecibam, tostarp standarta macibu kursi par efektivu
starpkultiru sazinu un sarunam, ka ari pielagoti kursi par konkrétu jomu ad-hoc tematiem (Afrika,
Kina).

Tika sagatavotas obligatas macibas par EASA ricibas kodeksa politikas istenosanu, kas ir obligatas
visiem darbiniekiem, kuri strada EASA telpas. Vispirms tika apmaciti vaditaji (apmeklétiba: 84 %) un
darbinieki, kuri pilda jutigas funkcijas (apmeklétiba: 94 %). Kopuma 2012. gada macibas piedalijas
vairak neka 77 % kopé&jas mérkauditorijas. Macibas turpinas 2013. gada.

Visparéjo macibu pasakumi 2012. gada

KOPA
Visparéjo macibu sesijas 256
Valodu macibu kursi un valodu 80 336
zinasanu parbaudes
Visparéjo macibu dalibnieki 2193 2692
Valodu macibu dalibnieki 499

Tehniskas macibas

Lai izpilditu pieaugoSo pieprasijumu péc savlaicigas un ad-hoc apmacibas, 2012. gada tika rikoti

vairaki pasakumi.

« EASA timekla vietné tika publicéts Tehniskas apmacibas kursu katalogs NAA, nozares parstavjiem,
starptautiskajam NAA un akadémiskajam iestadém, lai sekmétu vienota redistracijas punkta
parskatamibu un izmantoSanu.

« Tika publicéts liels skaits e-macibu kursu, tostarp par ES-ASV Drosibas noligumu, ARIS un IORS.

« Notika paraugprakses apmaina ar NAA, rikojot Kopé&jo apmacibu iniciativas grupas (CTIG)
sanaksmes un piedaloties Darbseminaros par standartizaciju un noteikumu izstradi.

« Tika pabeigta tehnisko bibliot€kas resursu visparéja inventarizacija un atjaunotas nozimigako
standartu publikacijas un elektroniskie abonementi.

« Organizacijam un NAA tika rikota apmaciba par ELG e-eksaminacijas platformu.

Galvenie sasniegumi 2012. gada.

« E-eksaminacijas sniedzéju skaits pieauga lidz 43, ieskaitot 13 dalibvalstu NAA.

« Jauns Cetrus gadus ilgs atklatais piedavajumu iesniegSanas konkurss, kam ir 17 dalas.

« FEASA ELG sistémas ievieSana apmacibu vadibai un e-eksaminacijas platformai, parnesot visu
datubazi uz EASA serveriem.

« Jaunu apmacibas tehnologiju pienemsana, lai spétu apkalpot arvien vairak klientu.

« Specializétu kursu izstrade un nodrosSinasana $adas jomas: CS-23, CS-27/29, FSTD vértétaji, ES-
ASV Drosibas noligums, ARIS, ELG sistéma, SAFA datubaze un IORS.

o ED tika prezentéta EASA Apmacibas akadémijas koncepcija.

« Tika publicéts e-eksamenu (10) kopums par gaisa kugu apkalpi.

o Tika publicéts 2012. gada macibu grafiks (2012. gada decembri).

Macibu pasakumi 2012. gada

Macibu sesijas 96

Izpildes dienas 166
Dalibnieki no EASA 515
Dalibnieki no NAA 295
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2012. gada parskata zinojums

1. pielikums. Kreditrikotaja ticamibas deklaracija

Es, talak parakstijies, Eiropas Aviacijas drosibas adentiras izpilddirektors Patriks Gudi (Patrick
Goudou), pildot kreditrikotaja pienakumus,

- pazinoju, ka informacija $aja parskata zinojuma sniedz patiesu un godigu ieskatu’;

- pazinoju, ka man ir pamatota parlieciba, ka resursi, kas pieskirti Saja parskata zinojuma
izklastitajam darbibam, ir lietoti paredzétajam mérkim un atbilstigi pareizas finansu parvaldibas
principiem un ka ieviestas kontroles procediras nodrosina vajadzigas garantijas veikto darijumu
likumibai un pareizibai;

Sis pamatotais apgalvojums ir balstits uz manu vértéjumu un man pieejamo informaciju, pieméram,
iekSéjas kontroles gada parskatu un pieredzi, kas gita no IekSéjas revizijas dienesta pédéja gada
parskata un Eiropas Revizijas palatas parskatiem par iepriekSéjiem gadiem pirms Sis deklaracijas
gada;

- apstiprinu, ka mana riciba nav informacijas par Saja parskata zinojuma neminétiem faktiem, kas
varétu kaitét Agentiras interesém;

— apstiprinu, ka péc IAS revizijas tika veikti attiecigie pasakumi, lai izpilditu galvenos ieteikumus.

Patriks Gudu

Eiropas Aviacijas droSibas agentiras izpilddirektors

7 Patiess un godigs ieskats $aja konteksta nozimé ticamu, pilnigu un pareizu dienesta situacijas atspogujojumu.
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2012. gada parskata zinojums

2. pielikums. 2012. gada veiktie petijumi un izpetes
projekti

P&c sekmigas iepirkuma procediras Adgentiira noléma 2012. gada finansét devinus projektus par
kopé&jo summu EUR miljoni (EUR 943 600 par BL3903 + EUR 0 tikstosi par BL3600), un katrs
projekts ilga 6-11 ménesus.

e MASH - Metallurgical Analysis of Standard Hardware parts

o  WATUS-IIl — Wake Turbulence Separation for Large Aircraft

o VHM — Vibration health or alternative monitoring technologies for helicopters

e COTS-AEH — Use of complex COTS (Commercial-Off-The-Shelf) in airborne electronic hardware
— failure mode and mitigation

e APAG — Aircraft Parachutes for General Aviation

e COCAM —“Comparison and harmonisation of Aircraft Collision Avoidance System (ACAS) event

monitoring performed by National Aviation Authorities (NAAs) and Air Navigation Service
Providers (ANSPs)”
e HELMGORP Il - Helicopter Main Gearbox loss of Oil Performance optimisation

e ICAR — Ice Accretion and Release in Fuel

o« EROMDAT — Engine Rotor Material Damage Tolerance

Adgentlira 2012. gada sanéma un akceptéja galigos zinojumus par talak minétajiem projektiem.

o CODAMEIN Il - Blunt impact (high-energy) on composite panels - extension of 1st project

o FUAD - Fuel anti-ice additives for civil jet aircraft

e« HELMGORP - Helicopter Main Gearbox loss of Oil Performance optimisation

e HFOD - Study of Helicopter Foreign Object Damage tolerance (tail rotor)

e HDVE -Helicopter Flight in Degraded Visual Environment

e HighlWC- Ice Water Content of clouds at High altitude

e MULCORS - Use of MULticore proCessORs in airborne Systems
e NGW - Near-ground wind gust detection

e RECAT - review of proposed changes to the aircraft categorisation and separation minima used
for wake turbulence separation

e SHARDELD - Safety Implications from the use of HARDware Development tools for
programmable Airborne Electronic Hardware

e SISA - Scoping Improvement to 'See and Avoid' principle used by General Aviation

o  WATUS-Il — wake turbulence separation for new large aircraft — extension of the initial study

o SEBED-II - Seat Belt Degradation , extension of the initial project for additional tests

« Principles and guidelines relative to the design of checklists and working methods in the cockpit

*

« Continuous friction measuring equipment (CFME) — use on contaminated surfaces
o SAMPLE lll: Aircraft Particulate Matters SC-2

v =V

* Projektu staz&Sanas laika istenoja staZieris.

Zinojumus var apskatit un lejupieladét timekli — Adgentiras pétijumu lapa.®

8 Skatit http://easa.europa.eu/safety-and-research/research-projects/reports.php.
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2012. gada parskata zinojums

3. pielikums. 2012. gada lemumi, atzinumi un NPA

Leémumi
Lémums Uzdevuma numurs | Temats
Lémums 2012/001/R 25.035 Cabin environment - Air Quality
Lémums 2012/002/R ( ABI'I;\/I/I-I—C.)%)Szzb) Introduction of ACAS II software version 7.1 Update of AMC-20
66.004
66.006
Lémums 2012/004/R 66.009 Advanced vision systems HUD/EVS/SVS/CVS
66.011
66.022
Lémums 2012/005/R
OPS.001 AMC and GM for Cabin Crew in Commercial Air Transport Operations
RMT.0187
LEémums 2012/006/R (FCL.001 b) : 3
Lemums 2012/007/R RMT.0289 AMC & GM to Part-ARA and PART-ORA
(OPS.001 b)
RMT.0052 .
(25.039) Type and number of Passenger Emergency Exits
_ RMT.0057 . .
Lémums 2012/008/R (25.055) Fuel System Low Level Indication / Fuel Exhaustion
RMT.0273 Halon — Update of CSs to comply with EC
(MDM.071) regulations
_ RMT.0186 Systematic review and transposition of existing FAA TSO standards
Lemums 2012/009/R (ETS0.008) for parts and appliances into EASA ETSO
tgmﬁmz ggig;gi%g RMT.0187 Implementing rules for pilot licensing — CS-FSTD(A) and CS-FSTD(H)
(FCL.001 b)
LEémums 2012/012/R RMT.0273 Halon — Update of CSs in order to comply with EC

Regulations

Lémums 2012/013/R

Nav piemérojams

Rulemaking programme 2013-2017

General Acceptable Means of Compliance for Airworthiness of

LEémums 2012/014/R {RZ%TO(())?S“?) Products, Parts and Appliances (AMC-20)
) APV/LPV RNAV

Lémums 2012/015/R
remums 581%81%5 RMT.0289 AMC & GM to Part-21 Issue 2, to Part-ARO, to Part-SPA, to Part-CAT,
Lemums 2012/018/R (OPS.001 b) to Part-ORO
Lémums 2012/019/R

RMT.0101

_ (21.024 c) AMC and GM TO PART21 .

LEémums 2012/020/R RMT.0102 21A.431(d) Changes and repair to ETSO article

21 627 b) Subpart J DOA - AMC/GM

Lémums 2012/021/R

27 un 29.002 a

CS for Small Rotorcraft ('CS-277)
Damage Tolerance & Fatigue Evaluation of Metallic Rotorcraft
Structures

Lémums 2012/022/R

27 un 29.002 a + b
RMT.0124 (27 un
29.019)
RMT.0273
(MDM.071)

CS for Large Rotorcraft ('CS-29’)
Damage Tolerance & Fatigue Evaluation of Metallic Rotorcraft
Structures
Damage Tolerance and Fatigue Evaluation of Composite Rotorcraft
Structures
Vibration Health Monitoring
Halon — Update of CSs in order to comply with EC regulations

Atzinumi
Atzinumi Uzdevuma numurs Temats
Atz!nums Nr. 01/2012 RMT.0428 _ . .
Atzinums Nr. 03/2012 (OPS.001 a) Implementing rules for air operations
Atzinums Nr. 02/2012 )
. RMT.0440 FTL requirements for CAT aeroplane
Atzinums Nr. 04/2012 (OPS.055 a)
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2012. gada parskata zinojums

Atzinums Nr. 05/2012 (ggs-r(?gfg) Implementing rules for the oversight of third country aircraft
Alignment of Regulation No (EC) 2042/2003 with Regulation (EC) No
. RMT.0244 216/2008 and with ICAO Annex 6 requirement for human factor
Atzinums Nr. 06/2012 (MDM.047) principles to be observed in the design and application of the aircraft

maintenance programme

NPA

NPA

Uzdevuma numurs

Temats

A-NPA Nr. 2012-01 RMT.0378 Harmonised Transition Altitude
(ATM.021 a)
NPA Nr. 2012-02 RMT.0001 Airworthiness and operational criteria for the approval for Electronic
(20.002) Flight Bags (EFBs)
NPA Nr. 2012-03 RMT.0093 Control of suppliers of components, parts and appliances used in
(145.017) maintenance
NPA Nr. 2012-04 RMT.0222 Definition of “critical systems”
(MDM.020)
NPA Nr. 2012-05 (5:4 -53?91 (%5)) Certification Specifications for Flight Crew
WPANF.2012:06 | RMT 0416 | RMT.0417 Sterie fight deck procedures
NPA Nr. 2012-07 RMT.0460 Guidance material for development of a safety risk assessment for
’ flight operations with known or forecast volcanic cloud contamination
NPA Nr. 2012-08 (g::g 89379 ?;) Airworthiness and operational aspects for maintenance check flights
NPA Nr. 2012-09 Elaboration and adoption in the Community framework, of additional
RMT.0109 ] . o . i
(21.039 j) a/rwort"h/ness specifications for a given type of aircraft and Lfype of
operation. (CS-MMEL other-than-complex motor-powered aircraft)
NPA Nr. 2012-10 RMT.0148 Transposition of Amendment 43 to Annex 2 to the Chicago
) Convention on remotely piloted aircraft systems (RPASs) into
(ATM.001 a) common rules of the air
NPA Nr. 2012-11 Transposition of ED-12C/D0O-178C in EASA AMC 20-115 (software
RMT.0462 . . . .
considerations for airborne systems and equipment)
NPA Nr. 2012-12 RM(ng'zgsg EMI'S)?’ZB Transfer of JAA cabin safety tasks
NPA Nr. 2012-13 RMT.0110 / RMT.0487 | Additional airworthiness specifications for operations — Transposition
(21.039 k) of JAR-26 into CS-26
NPA Nr. 2012-14 RMT.0149 i i i
(ATM.001 b) Acceptable Means of Compliance and Guidance Material to Part-SERA
NPA Nr. 2012-15 RMT.0135 / RMT.0165 | Maintenance licences for: Avionics for light aircraft, ELA1 aeroplanes,
(66.027 a + b) aircraft other than aeroplanes and helicopters.
Creation of a license for avionics engineers
NPA Nr. 2012-16 RMT.0186 Systematic review and transposition of existing FAA TSO for parts
(ETS0.008) and appliances into EASA ETSO
NPA Nr. 2012-17 §m$8‘5‘2§ General aviation task force rulemaking
NPA Nr. 2012-18 RMT.0153 / RMT.0154 Requirements on Air Traffic Controller licensing
(ATM.003 a + b)
NPA Nr. 2012-19 RMT.0559 Approval requirements for Air-Ground Data Link and ADS-B in
(20.016) support of Interoperability requirements
NPA Nr. 2012-20 RMT.0584 Amendment of the AMC/GM for pilot medical certification
A-NPA Nr. 2012-21
RMT.0364 ‘Volcanic ash ingestion in turbine engines’
(MDM.089)
NPA Nr. 2012-22 25.058 Large Aeroplane CS in Supercooled Large Drop, Mixed phase, and
Ice Crystal Icing Conditions — Advisory Material
NPA Nr. 2012-23 RMT.0179 Ice Protection - Turbine Engine CSs in Icing Conditions - Advisory
(E.009) Material
NPA Nr. 2012-24

RMT.0081 (31.004)

Tethered Gas Balloons
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2012. gada parskata zinojums

4. pielikums. Agentdras finansu radit3ji 2012. gada (EASA budZzZeta izpilde)®

4.1. Provizoriska budzeta izlietojuma bilance 2012. gada (visi skait|i noraditi tiikstosos euro)

Budzeta atskaité ir detalizéta informacija par budzeta izpildi. Atskaite veidota péc parveidotu naudas lidzeklu uzskaites principa.

IENEMUMI 2012.g. | 2011.g.
Komisijas subsidijas (Agentiiras kartéjam budzetam — 1., 2. un 3. iedala) 35728 35192
Komisijas Phare fondi 2924 946
Citas no Komisijas sanemtas iemaksas un finanséjums 1514 1525
Ienakumi no iekasétajam maksam 74 241 71 978
Citi ien€mumi 727 1308
IENEMUMI KOPA (a) | 115132 | 110949
IZDEVUMI

I iedala: personals 64 276 57 911
IT iedala: administrativie izdevumi 13 563 13 871
I1I iedala: saimnieciskas darbibas izdevumi, neskaitot pieskirtos ienémumus no maksam un atlidzibas 56 812 51 442
PieSkirtie ienémumi, kas parnesti no maksam un atlidzibas 24 197 25 226
KOPEJIE IZDEVUMI (b) | 158 848 | 148 450
BILANCE PAR FINANSU GADU (a-b) -43716 | —-37 501
No iepriekS$éja gada parnesto neizmantoto maksajumu apropriaciju atcelSana 1612 2526
L o L . L o e 42 177 36 349

31.12. pieejamo, no pieskirtajiem ienémumiem ieguto iepriekS€ja gada apropriaciju parnesuma pielagosana
Valutas mainas kursa starpiba par gadu (ieguvums + / zaud&jumi —) -12 -13
FINANSU GADA BUDZETA IZLIETOJUMA BILANCE 62 1361
N-1 gada bilance 1361 1565
N-1 gada pozitiva bilance, kas N gada atmaksata Komisijai —-1361 —1565
Visparéja gramatvediba summas noteiksanai izmantotais rezultats 62 1361
Komisijas subsidijas — Agentiras registrétie uzkratie ienémumi un Komisijas uzkratie izdevumi 35 666 33 830
Atlikusais iepriekséjais finanséjums, kas Agentiirai N+1 gada jaatmaksa Komisijai 62 1361
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2012. gada parskata zinojums

Nav ietverts budzeta izlietojuma uzskaité:

lidz 31.12.N. uzkratie procenti Komisijas subsidiju fondos, kas jaatmaksa Komisijai (saistibas) 0,055 0,059

2012. gada Adentira izmantoja tikai nediferencétas apropriacijas.

Kop€jais iztéréto saistibu apropriaciju apmeérs bija EUR 158 848 tlkstosi (EUR 148 450 tikstosi 2011. gada), no kura
EUR 132 280 tiikstosi (EUR 121 966 tikstosi 2011. gada) bija saistibas, un EUR 26 568 tlikstosi (EUR 26 484 tiikstosi 2011. gada) kredita
apropriaciju no pieskirtajiem ienémumiem tika automatiski parnesti saskana ar EASA FinanSu regulas 10. pantu.

Kopé&jais iztéréto maksajumu apropriaciju apmérs bija EUR 158 848 tikstoSi (EUR 148 450 tikstosi 2011. gada), no kuriem
EUR 106 118 tikstoSi (EUR 93 917 tiukstosi 2011. gada) tika izmaksati un EUR 52 731 tidkstotis (EUR 54 533 tikstosi 2011. gada) tika

Kredita apropriacijas no pieskirtajiem ienémumiem EUR 26 568 tiikstoSu apméra, kas tika parnestas automatiski, ietver
EUR 24 197 tikstosus aréji pieskirto ienémumu no maksam un atlidzibas un EUR 2371 tikstoti no citiem pieskirtajiem ienémumiem.

2012. gada galiga budzeta apropriacijas tika aprékinatas un apstiprinatas atbilstigi iezimétajiem ienémumiem EUR 4437 tukstoSu apméra, lai
turpinatu tehniskas palidzibas un sadarbibas projektus ar treSajam valstim. Faktiski sanemto un no 2011. gada parnesto summu kopé&jais
apmeérs bija EUR 3960 tiikstosi, no kura uz 2013. gadu saistibas automatiski parnesa EUR 1853 tilikstoSus, bet kredita apropriacijas —
EUR 2107 tlkstoSus.

Lidz ar darbibas paplasinasanu (galvenokart sertifikacijas darbibu joma) saimnieciskas darbibas izdevumi 2012. gada pieauga par
EUR 4341 tukstoSiem, sasniedzot EUR 81 009 tlikstosus (EUR 76 668 tlikstoSus 2011. gada). Saimnieciskas darbibas izdevumu procentuala
dala Adentiras kop&ja budzeta Tpasi nemainijas ne 2011. gada (51,6 %), nedz ari 2012. gada (50,0 %), tomér dala darbibas apropriaciju
tika izmantota IT projektu vajadzibam. Lai precizak atspogulotu So izdevumu apméra izmainas budzet3, ir nolemts turpmak Sis apropriacijas
klasificét ka administrativas.

Kopéjais 2012. gada budzeta izpildes raditajs bija 97,06 %.
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4.2. 2012. gada provizoriska budzeta izpilde (visi skaitli noraditi tikstoSos euro)

2012. gada parskata zinojums

2012. g. 2011. g.

I IEDALA — personala izmaksas

Maksajumi Saistibas Maksajumi Saistibas
Budzeta apropriacija — C1+R0+C4+C5(1) 66 743 66 743 58 658 58 658
Saistibas - 64 265 0 57 911
Samaksata summa 63 520 - 57 212 0
Automatiskie parnesumi 756 - 699 0
Kopéjie izdevumi/saistibas (2) 64 276 64 265 57 911 57 911
No pieskirtajiem ienémumiem parnestas apropriacijas (3) - 11 0 0
Atcelts 2467 2467 747 747
Izmantotie % no budzeta apropriacijas (2+3) /(1) 96,30 % 96,30 % 98,73 % 98,73 %
II IEDALA — administrativie izdevumi
Budzeta apropriacija — C1+R0+C4+C5(1) 14 193 14 193 14 359 14 359
Saistibas - 13 559 0 13 871
Samaksata summa 10 198 - 9931 0
Automatiskie parnesumi 3365 - 3940 0
Neautomatiskie parnesumi - - 0 0
Kopéjie izdevumi/saistibas (2) 13 563 13 559 13 871 13 871
No pieskirtajiem ienémumiem parnestas apropriacijas (3) - 3 567,660 0 0
Atcelts 630 630 488 488
Izmantotie % no budzeta apropriacijas (2+3) /(1) 95,56 % 95,56 % 96,60 % 96,60 %
III IEDALA — saimnieciskas darbibas izdevumi
BudZeta apropriacija — C1+R0+C4+C5(1) 82 726 82 726 77 245 77 245
Saistibas - 54 456 0 50 184
Samaksata summa 32 399 - 26 774 0
Automatiskie parnesumi 48 610 - 49 894 0
Neautomatiskie parnesumi - - 0 0
Kopé€jie izdevumi/saistibas (2) 81 009 54 456 76 668 50 184
No pieskirtajiem ienémumiem parnestas apropriacijas (3) - 26 553 0 26 484
Atcelts 1716 1716 577 577
Izmantotie % no budZeta apropriacijas (2+3) /(1) 97,93 % 97,93 % 99,25 % 99,25 %
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2012. gada parskata zinojums

KOPA

BudZeta apropriacija — C1+R0+C4+C5(1) 163 661 163 661 150 262 150 262
Saistibas - 132 280 0 121 966
Samaksata summa 106 118 - 93 917 0
Automatiskie parnesumi 52 731 - 54 533 0
Neautomatiskie parnesumi - - 0 0
Kopéjie izdevumi/saistibas (2) 158 848 132 280 148 450 121 966
No pieskirtajiem ienémumiem parnestas apropriacijas (3) - 26 568 0 26 484
Atcelts 4813 4813 1812 1812
Izmantotie % no budZeta apropriacijas (2+3) /(1) 97,06 % 97,06 % 98,79 % 98,79 %
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2012. gada parskata zinojums

4.3. Provizoriskais saimnieciskas darbibas bilances parskats par 2012. gadu (vis/ skait|i noraditi tikstosos euro).

FinanSu parskatos noraditas visas finansu gada maksas un ienakumi atbilstigi uzkrajosas gramatvedibas principiem, kas atbilst
EK gramatvedibas uzskaites noteikumiem.

4.3.1. Kopejas maksas un atlidziba un subsidijas

2012. g. 2011. g.
DARBIBAS IENEMUMI
Maksas un atlidziba 76 600 68 799
EK iestazu iemaksas (tostarp starptautiskajai tehniskajai sadarbibai) 36 549 34 552
Atgltas izmaksas 751 573
Citi - _
EBTA/treSo valstu iemaksas 994 980
KOPEJIE DARBIBAS IENEMUMI 114 895 104 884
DARBIBAS IZDEVUMI
Personala izmaksas —63 925 —55 747
Ekas un ar tam saistitas izmaksas —8325 —8859
Citi izdevumi -6511 —-5769
Nolietojums un norakstijumi —3293 —-3152
Arpakalpojumi un ar ligumu nodotas darbibas —36 942 —31 476
KOPEJIE DARBIBAS I1ZDEVUMI -118 996 —-105 003
PARPALIKUMS (DEFICITS) NO SAIMNIECISKAS DARBIBAS -4101 -119
PELNA (IZDEVUMI) NO CITAM DARBIBAM
Ienémumi no finanSu darbibam - -
No treSajam pusém sanemtie procenti 519 598
Izdevumi par finansu darbibam -29 -
TreSajam pusém izmaksatie procenti -4 -70
PARPALIKUMS (DEFICITS) NO CITAM DARBIBAM 486 528
PARPALIKUMS (DEFICITS) NO PAMATDARBIBAS 3615 409
PARPALIKUMS (DEFICITS) NO ARKARTAS POSTENIEM - -
NETO PARPALIKUMS PAR PARSKATA PERIODU 3615 409
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4.3.2. Tikai maksas un atlidziba

2012. gada parskata zinojums

2012. g. 2011. g.
DARBIBAS IENEMUMI
Maksas un atlidziba 76 600 68 779
EK iestazu iemaksas (tostarp starptautiskajai tehniskajai sadarbibai) - -
Atgutas izmaksas 470 242
Citi - -
EBTA/treSo valstu iemaksas - -
KOPEJIE DARBIBAS IENEMUMI 77 071 69 020
DARBIBAS IZDEVUMI
Personala izmaksas -39 371 —33 950
Ekas un ar tam saistitas izmaksas —5238 —-5469
Citi izdevumi —4048 —-3511
Nolietojums un norakstijumi —-2166 —2051
Arpakalpojumi un ar ligumu nodotas darbibas —27 689 —-24 103
KOPEJIE DARBIBAS I1ZDEVUMI -78 511 —-69 084
PARPALIKUMS (DEFICITS) NO SAIMNIECISKAS DARBIBAS —1440 -62
PELNA (IZDEVUMI) NO CITAM DARBIBAM
Ienémumi no finanSu darbibam - -
No treSajam pusém sanemtie procenti 519 598
Izdevumi par finansu darbibam -19 -
TreSajam pusém izmaksatie procenti un maksas -3 —-42
PARPALIKUMS (DEFICITS) NO CITAM DARBIBAM 498 556
PARPALIKUMS (DEFICITS) NO PAMATDARBIBAS -943 493
PARPALIKUMS (DEFICITS) NO ARKARTAS POSTENIEM - -
NETO PARPALIKUMS PAR PARSKATA PERIODU -943 493
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4.3.3. Tikai subsidijas

2012. gada parskata zinojums

2012. g. 2011. g.

DARBIBAS IENEMUMI
Maksas un atlidziba - -
EK iestazu iemaksas (tostarp starptautiskajai tehniskajai sadarbibai) 36 549 34 552
Atgitas izmaksas 280 331
Citi - -
EBTA/treso valstu iemaksas 994 980
KOPEJIE DARBIBAS IENEMUMI 37 824 35 863

DARBIBAS IZDEVUMI
Personala izmaksas —24 554 —-21 797
Ekas un ar tam saistitas izmaksas —-3087 —-3391
Citi izdevumi —2463 —2258
Nolietojums un norakstijumi —-1127 —-1101
Arpakalpojumi un ar ligumu nodotas darbibas —9253 —-7373
KOPEJIE DARBIBAS I1ZDEVUMI —40 485 -35 920
PARPALIKUMS (DEFICITS) NO SAIMNIECISKAS DARBIBAS -2661 -57
PELNA (IZDEVUMI) NO CITAM DARBIBAM - -
Ienémumi no finanSu darbibam - -
No tresajam pusém sanemtie procenti - -
Izdevumi par finansu darbibam -10 -
TreSajam pusém izmaksatie procenti un maksas -1 —-28
PARPALIKUMS (DEFICITS) NO CITAM DARBIBAM -11 -28
PARPALIKUMS (DEFICITS) NO PAMATDARBIBAS -2672 -84
PARPALIKUMS (DEFICITS) NO ARKARTAS POSTENIEM - -
NETO PARPALIKUMS PAR PARSKATA PERIODU -2672 -84
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Dalas Nr.

Liguma nosaukums

Technical Training - Lot 15

Liguma atsauces

Nr.

Sekmigais piedavajums

2012. gada parskata zinojums

5. pielikums. 2012. gada saktas un/vai pabeigtas iepirkuma procediras

LCHEIE]
(ELED)
vértiba

Liguma
parakstiSanas
datums

STATUSS

NP EASA.2011.NP.21 Composite Advanced Repairs Pamatligums |EASA.2012.FC01 Lufthansa Technical Training EUR 150 000,00 05.04.2012. PABEIGTS
NP |E.5.2012.NP.01 %Z%‘Z’éuﬁpm to EASA Staff | oo matligums |E.5.2012.FCO1  |Dr. med. Walter Heimbach EUR 60 000,00|  18.04.2012.  |PABEIGTS
Flight Data Analysis &
NP E.2.2012.NP.01 Animation System Software Pamatligums |E.2.2012.FCO1 CAE Flightscape Inc. EUR 22 044,00 19.07.2012. PABEIGTS
Annual Support
EASA.2012.FC16 :—)Iudson Belgium NV
Profil M — Beratung fuer Human
EASA.2012.FC17 Resources Management GmbH &
Co. KG
i)
OP |EASA.2012.0P.01 I e Sl T Pamatligums ifo — Institut fir EUR 1500000, 06 12.2012.  |PABEIGTS
Development Centres . . . 00
EASA.2012.FC18 Managementdiagnostik Will und
' ' Partner GmbH & Co. KG
iii)
EASA.2012.FC19 i(f/L;blkS Netherlands BV
EASA.2012.FC20 f;—IL Deutschland GmbH
1. dala i) EASA.2012.FC07 Imprimerie Centrale S.A. 04.12.2012.
OP |EASA.2012.0P.02 ?gf et C’S’g’rt:/allc S and  |pamatligums EUR 300 000,00 PABEIGTS
Pying Grafische Werkstatt Druckerei
1. dala ii) EASA.2012.FC08 und Verlag Gebr. Kopp GmbH & 18.01.2013.

Co. KG
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2012. gada parskata zinojums
Liguma Liguma atsauces Kopéja Ligunja
Atsauce Dalas Nr. Liguma nosaukums veids Nr Sekmigais piedavajums (maks.) parakstisanas STATUSS
' vértiba datums
2. dala i) EASA.2012.FC09 Imprimerie Centrale S.A. 30.10.2012.
OP |EASA.2012.0P.02 |2.dalaii) |Layout and production services|Pamatligums |EASA.2012.FC10 |Phoenix Design Aid EUR 600 000,00 29.10.2012. PABEIGTS
2. daja iii) EASA.2012.FC11 Thomas Zimmer 05.02.2013.
3. dala i) EASA.2012.FC12 Imprimerie Centrale S.A. 14.11.2012.
Design and production .
OP  |EASA.2012.0P.02 |3, daja ii) serv,%es P Pamatligums |EASA.2012.FC13  |Saatchi & Saatchi Brussels EUR 400 000,00|  06.12.2012.  |PABEIGTS
3. dala iii) EASA.2012.FC14 Thomas Zimmer 05.02.2013.
Consultancy services in
support of EASA International - consortuim CAA International EUR 6 000 000,
OP |EASA.2012.0P.03 Technical Co-operation Pamatligums [EASA.2012.FC22 Ltd, Egis Avia, SENASA 00 22.11.2012. PABEIGTS
activities
Besetzung der Poststelle und
OP |EASA.2012.0P.04 El2r ENEETENTIE G Pamatligums |EASA.2012.FC24 |Peutsche Post InHaus Services | EUR 1500 000,| 1545 5015 |pABEIGTS
Européischen Agentur fiir GmbH 00
Flugsicherheit
1. dala i) EASA.2012.FC45 CMS Hasche Sigle 01.03.2013.
Legal advice in lease and
OP |EASA.2012.0P.06 services related to building Pamatligums EUR 600 000,00 PABEIGTS
1. dalaiiy |Premises EASA.2012.FC46  |Bird & Bird LLP 06.03.2013.
2. dala i) EASA.2012.FC48 Bird & Bird LLP 06.03.2013.
Legal advice in lease and
OP |EASA.2012.0P.06 |2. dajaii) |services related to building Pamatligums |EASA.2012.FC49 |DLA Piper UK LLP EUR 100 000,00 08.03.2013. PABEIGTS
premises
2. dala iii) EASA.2012.FC50 CMS Hasche Sigle 07.03.2013.
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2012. gada parskata zinojums
LCHEIE]
((UELED)

Liguma

Liguma Liguma atsauces parakstisanas

veids Nr. SEANUSS

Atsauce

Liguma nosaukums

Sekmigais piedavajums

Security & Reception Services
(both incl. related services) at

Gegenbauer Sicherheitsdienste

vértiba

EUR 4 000 000,

datums

OoP EASA.2012.0P.07 the European Aviation Safety Pamatligums |EASA.2012.FC06 GmbH 00 22.11.2012. PABEIGTS
Agency in Cologne
Study on single-engined —

OP |EASA.2012.0P.09 helicopter operations overa  |Pamatligums |EASA.2012.C04 ?\Z";’t’;‘;‘; Logistics Group S.A.U. | gy 166 000,00|  08.10.2012.  |PABEIGTS
hostile environment )
Verification of the
methodology and results of

NP EASA.2012.NP.10 the determination of new fee |Tiesais EASA.2012.C05 Cranfield University EUR 100 000,00 29.08.2012. PABEIGTS
tariffs for the EASA Fees and
Charges Regulation
Provision of Assistance for the EUROCAE - The European

NP EASA.2012.NP.11 use of Technical Standards Pamatligums |EASA.2012.FC02 Organisation for Civil Aviation EUR 300 000,00 01.08.2012. PABEIGTS
and Technology Equipment
Umzugs- und

EASA.2012.0P.12 Hausmelsterdienste firdies 8o oiio) me [EASA2012.FC231  [ccPe Gebaudedienste feteriof [ EUR 0001000, 18855 1 55545 = pAREIETS

Europdische Agentur fiir GmbH 00
Flugsicherheit
VHM - Vibration health or

OP |EASA.2012.0P.13 alternative monitoring Tiesais EASA.2012.C05 Cranfield University EUR 150 000,00 30.10.2012. PABEIGTS
technologies for helicopters

oP |EASA.2012.0P.14 ICAR — Ice accretion and | qiaxqis EASA.2012.C25  |Airbus Operations Limited EUR 200 000,00|  18.12.2012.  |PABEIGTS
release in fuel systems
Development and maintenance Ingenieria De Sistemas Para La

OP |EASA.2012.0P.17 of a data warehouse for Pamatligums [EASA.2012.FC26 |Defensa de Espana S.A. EUR 184 329,74 07.12.2012. PABEIGTS
aviation production data (ISDEFE)
Technical Training — Lot 1:

OP |EASA.2012.0P.18 |1. dala Safety Management System Pamatligums [EASA.2012.FC31 CAA International Ltd EUR 150 000,00 21.02.2013. PABEIGTS
for Evaluators
Technical Training - Lot 3:

OP |EASA.2012.0P.18 |3. dala Auditing Techniques for Pamatligums [EASA.2012.FC32 |Baines Simmons Ltd EUR 150 000,00 20.02.2013. PABEIGTS

Regulators
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2012. gada parskata zinojums
_ - LCHEIE] Liguma
Atsauce Liguma nosaukums L",geti':;a L|gumaN::tsauces Sekmigais piedavajums (ELEH) parakstiSanas STATUSS
) veértiba LEL]

0P |EASA.2012.0P.18 |4. dala Technical Training - Lot 4: |p 1\ tiioums |EASA.2012.FC33  |Baines Simmons Ltd EUR 150 000,00/  20.02.2013.  |PABEIGTS
Advanced Human Factors
Technical Training - Lot 5:

OP |EASA.2012.0P.18 |5. dala Human Factors in Aircraft Pamatligums |EASA.2012.FC34 Baines Simmons Ltd EUR 150 000,00 20.02.2013. PABEIGTS
Maintenance

OP |EASA.2012.0P.18 |6. dala Technical Training - LOt 6: Just\p, 1\ avioums |EASA.2012.FC35  |Baines Simmons Ltd EUR 150 000,00|  20.02.2013.  |PABEIGTS
Culture in Aviation Safety
Technical Training - Lot 7: S -

oP |EASA.2012.0P.18 |7. dala Airport Safety Management ~ |Pamatligums |EASA.2012.FC36 g“d’t’.”g ‘.BEheﬂXAT"(‘)Tra’”’”g EUR 150 000,00|  25.02.2013.  |PABEIGTS
System rganisation (. )
Technical Training - Lot 8: - Stichting Beheer JAA Training

OP |EASA.2012.0P.18 |8. dala Aircraft Accident Investigation Pamatligums [EASA.2012.FC37 Organisation (JAA TO) EUR 150 000,00 25.02.2013. PABEIGTS
Technical Training - Lot 9:

OP |[EASA.2012.0P.18 |9. dala Safety Assessment for Aircraft |Pamatligums |EASA.2012.FC38 |R.G.W.Cherry & Associates EUR 150 000,00 19.02.2013. PABEIGTS
Systems
Technical Training - Lot 10:

oP |EASA.2012.0P.18 |10.dala  |Fractical Application of Safety b, otiiqums |EASA.2012.FC39  |R.G.W.Cherry & Associates EUR 150 000,00/  19.02.2013.  |PABEIGTS
Assessment for Aircraft
Systems
Technical Training - Lot 13:

OP |EASA.2012.0P.18 |13. dala Engineering and Maintenance |Pamatligums [EASA.2012.FC40 Baines Simmons Ltd EUR 150 000,00 20.02.2013. PABEIGTS
in Air Transport Operations
Technical Training - Lot 14:

OP |EASA.2012.0P.18 |14. dala Non Destructive Testing Pamatligums [EASA.2012.FC41 CAA International Ltd EUR 150 000,00 21.02.2013. PABEIGTS
Auditing

OP |EASA.2012.0P.18 |15.dala  |lEchnical Training - Lot 15: oo ovioums |EASA.2012.Fca2  |ML Consulting Schulung, Service \pp 150 000,00|  25.02.2013.  |PABEIGTS
Special Operating Rules & Support GmbH
Technical Training - Lot 17:

OP |EASA.2012.0P.18 |17. dala Oversight Techniques for Pamatligums |EASA.2012.FC44 Continuous Security GmbH EUR 150 000,00 20.02.2013. PABEIGTS
Regulators

46




Atsauce

Liguma nosaukums

Liguma
veids

Liguma atsauces

Nr.

Sekmigais piedavajums

2012.

LCHEIE]
((UELED)
vértiba

gada parskata zinojums

Liguma
parakstiSanas
datums

STATUSS

Consortium Ecole Nationale
Superieure de Mecanique et
d’Aerotechnique (ENSMA),
EROMDAT - Engine Rotor fS University of Oxford, SNECMA
OP |EASA.2012.0P.19 Material Damage Tolerance TieSais EASA.2012.C29 S.A., TURBOMECA S.A. EUR 250 000,00 21.12.2012. PABEIGTS
Rolls Royce plc., Rolls Royce
Deutschland Ltd & Co KG, MTU
Aero Engines GmbH
OP |EASA.2012.0P.20 APALT - AR FEEEIIES (0 o EASA.2012.C27  [NLR EUR 65 000,00| 17.12.2012.  |PABEIGTS
General Aviation
COCAM - Comparison and
0P |EASA.2012.0P.22 AETTIHEIEIE I AACRD GV | v EASA.2012.C28  |Egis Avia EUR 55 600,00|  20.12.2012.  |PABEIGTS
monitoring performed by NAAs
and ANSPs
COTS-AEH — Use of complex
COTS (Commercial-Off-The-
OoP EASA.2012.0P.26 Shelf) in airborne electronic TieSais EASA.2012.C15 Thales Avionics S.A.S EUR 98 000,00 14.11.2012. PABEIGTS
hardware - failure mode and
mitigation
Job Evaluation - Continued
Consultancy and _
OoP EASA.2012.0P.28 Maintenance/Update of the Pamatligums |EASA.2012.FC21 Hay Group sa/nv EUR 200 000,00 13.12.2012. PABEIGTS
EASA Job Matrix
OP |EASA.2012.0P.32 DRUENEITER @ (A Pamatligums |EASA.2012.FC51  |PwC EU Services EESV EUR 600 000,00|  25.02.2013.  |PABEIGTS
Competency Framework
NP EASA.2012.NP.35 HELMGOP II Tiesais EASA.2012.C30 Cranfield University EUR 45 000,00 09.01.2013. PABEIGTS
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2012. gada parskata zinojums

6. pielikums. Darba piepnemsanas raditaji un demografija

Saja sadala sniegta analize un statistikas dati par personalu, kas tika nodarbinats parskata perioda
beigas. Dati iedaliti péc dazadiem parametriem, pieméram, valstspiederibas, dzimuma un vecuma.
Sis sadalas tabulas ir raditaji par situaciju 2012. gada 31. decembri.

1. attéls. Statu saraksts

Category/ Filled Posts on Establishment Filled Posts on Occupation rate
Grade 31.12.2011 plan 2012 : 31.12.2012 on 31.12.2012
14 11 5
13 8 19 9
12 21 35 21
11 14 * 53 15*
10 55 72 70
9 78 102 73
8 73 91 85
7 98 65 105
7] 73 45 78
5 16 4 17
AST 130 135 133 99%
8 1
7 7]
1] 15 2
5 31 10
4 24 32 23
3 32 27 52
2 29 18 32
1 16 ! 5 : 14
Total 573 * i 634 i p13* 97%

e Tabula ir dati tikai par pagaidu darbinieku (TA) amatiem. Tabula noraditi parskata perioda beigas aiznemtie amati, nevis
darbinieku skaits. Japiebilst, ka divi strukturalie nepilna laika piloti aizpilda tikai vienu amata vietu. Lidz ar to EASA
strada 614 pagaidu darbinieki un ir aizpilditi 613 amati. Adentlira 2012. gada beigas nodarbindja 70 ligumdarbiniekus
(CA) un 11 norikotos valstu ekspertus (SNE).

Visi EASA Statu saraksta apstiprinatie amati ir definéti ka “pagaidu” amati.

Janorada, ka ES iestadés ir iesp&jama “nepietiekama amatu aizpildisana”, proti, amatus ienem darbinieki, kuru llguma
pakape ir zemaka, neka teorétiski nepiecieSams amatam. Faktiski pakapju sadalljums Statu saraksta atbilst
“augstakajam” atlautajam lguma pakapju sadalijumam, aizpemtos amatus skaitot no augstakas uz zemako pakapi
atbilstigi hierarhiskai sistémai.
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2012. gada parskata zinojums

2. attels. Personala sadalijums pa 3. attels. Dzimumu sadalijums
direktoratiem

90

129 13%

mc

mR
204
29%

138
20%

LN

mF

134
19%

Analizeétais personals: TA, CA, SNE. Analizetais personals: TA, CA, SNE.

4. attéels. Vecuma sadalijums

No of staff

180

161

160 -
140 - /\ 131 127
23.6%

120 - —\
100 | 84 19.2% 18.6% \
80 1 63

12.9%
60 - 12.3%
a0 89.2%
3 20
2 4 0.9% 3
0.4%
2.9%
0 \ »
25 -29 30-34 35-39 40 -44 45-49 50-54 55-59 60 -64 65

Age groups
Analizétais personals: TA, CA.
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2012. gada parskata zinojums

5. attéls. Valstspiederibas sadalijums

180

160

140

120

100

80

60

40

20

A

163 EASA darbinieku valstspiederiba

DE FR GB IT ES BE GR NL RO PL BG HU PT AT FI IE SE SK CZ DK SI LV IS LT NO CY EE LU

Analizétais personals: TA, CA.

50




7. pielikums. Galvenie darbibas raditaji

DROSIBAS STRATEGIIA UN EASP, DROSIBAS ANALIZE UN PETNIECIBA

2012. gada parskata zinojums

Merkis KPI 2011. gada 2012. gada Rezultats
merkis merkis 2012. g.
Uzlabot Adentiiras gada Noteikts agraks Satura izstrade Satura izstrade Sasniegts,
drosibas parskata izdosanas datums, pabeigta un pabeigta un pievienota jauna
savlaicigu pieejamibu un papildinata raditaju apstiprinata dz apstiprinata lidz | nodala par
pilnveidot ta saturu darbibas joma un 25. aprilim 25. aprilim lidlaukiem
palielinata detalizétiba
Izveidot un uzturét Iekséjo | Efektiva informacijas IORS darbojas Pilniga IORS Pilniga darbspéja
notikumu zinosanas sniegSana piecas lielakajas darbspéja nodrosinata
sistému ieinteresétajam zinosanas 2012. gada
personam / [Emumu organizacijas februart
pienéméjiem Tpasos
parskatos un
informacijas biletenos
Uzlabot Adentiiras ricibu, Jauno drosibas 97 % 97 % 100 %

reagéjot uz formalajiem
drosibas ieteikumiem

ieteikumu Tpatsvars, uz
kuriem atbildéts ne
vélak ka 90 dienu laika

Detalizéti
papildpasakumi un
aktivs atbalsts

Koordinéta, pardomata un
savlaiciga reakcija uz
nozimigiem fataliem civilas

Spéja reagét uz
10 nozimigiem

Spéja reagét uz
10 nozimigiem

Papildpasakumi
saistiba ar sesSiem

aviacijas negadijumiem

izmeklésanai, lai
noteiktu labako
korektivas ricibas planu

civilas aviacijas
negadijumiem

civilas aviacijas
negadijumiem

smagiem
negadijumiem,
kam bija letalas
sekas

planoto darbibu

Uzlabot planosanu un

IstenoSanas raditajus

EASP — ricibas plana
izpildes izsekosana
liecina, ka darbibas
veic taja gada, kad tas
paredzetas

ECAST darba
grupas izveido
produktu, EHEST
Isteno ricibas
planu, EGAST
publicé drosibas
veicinasanas
materialus

ECAST darba
grupas izveido
produktus,
EHEST 1steno
ricibas planu,
EGAST publice
drosibas
veicinasanas
materialus

Projekts ir izpildes
posma.

Rezultati tiek
parbauditi,
istenojot
Adentiras
Integrétas
parvaldibas
sistému

REGULEJUMS

Piezime. Ar FTE saistitie raditaji ir izglti no darba laika kontrolsaraksta lietojumprogrammas. Més
paredzam, ka drizuma dati (par faktiskajiem FTE) bus konsekventaki. Apléses tiks parskatitas,

nemot véra rezultatus un nakama gada darbibas raditajus.

Merkis

KPI

2011. gada
merkis

2012. gada
merkis

Rezultats
2012. g.

sadarbiba ar

Vairak sazinas un cie$aka

ieinteresétajam personam

- Rikoto pasakumu
skaits

- Procentuala dala
pozitivu atsauksmju,
kas no ieinteresétajam
personam sanemtas
par pasakumu saturu
un organizésanu

- Nozares atbalsta
snieg$ana pavaditie
pilna laika ekvivalenti,
procentuali no
planotajiem FTE

- Nozares, dalibvalstu
un Komisijas savlaicigi
nodrosinatas
korespondences
procentualais ipatsvars

25 pasakumi

65 %

20 FTE

60 %

26 pasakumi

65 %

11 FTE

60 %

24 pasakumi

61 %

3 FTE

95,8 %
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2012. gada parskata zinojums

Proaktiva pieeja attieciba - Procentuala daliba 98 % 90 % 100 %
uz ICAO, dalibvalstim un nozimigas ICAO
ES iestadém, lai uznemtos | drosibas un vides
vadibu noteikumu ekspertu grupas
sagatavosSana un droSibas - Savlaicigi risinato
mérku noteikSana atbrivojumu
procentualais ipatsvars 60 % 60 % 60,2 %
- Pilna laika
ekvivalenti, procentuali
no planotajiem FTE,
kas pavaditi, sniedzot 15 FTE 7,38 FTE 14,3 FTE
atbalstu:
o Komisijai (EK);
o dalibvalstim (MS);
o tresajam valstim 04 EK 0 2,46 EK 00,8 EK
(TO).
o5 MS 02,46 MS 02,45 MS
06 TC 02,46 TC 011 T7C
Pienemtas noteikumu - Noteikumu izstrades 95 % 95 % 112,5 %
izstrades darba programmas istenotas
programmas istenosana dalas procentualais
(N-N+3 gads) Ipatsvars
- Noteikumu izstradé 35 FTE 35,67 FTE 31,3 FTE
pavaditie pilna laika
ekvivalenti, procentuali
no planotajiem FTE
Noteikumu izstrades - Noteikumu izstrades 30 % FTE 6,15 FTE 1,2 FTE
procesu parvaldito procesu
uzlabosana/racionalizéSana | uzlabosana pavaditie
pilna laika ekvivalenti,
procentuali no
planotajiem FTE
RAZ0JUMU DROSIBAS UZRAUDZIBA
Merkis KPI 2011. gada 2012. gada Rezultats
meérkis meérkis 2012. g.
Nodrosinat minimalo Gada nostradato 90 % 90 % 84,82 %
lidojumderiguma tehniska darba stundu
uzturéSanas uzraudzibu skaits, procentuali no
planota stundu skaita
Internalizét sertificéSanas IekSéja darba stundas, | 72 % 74 % 76,02 %
projektu un procentuali no kop€ja
lidojumderiguma stundu skaita
uzturésanas uzraudzibas
(CAW) uzdevumus
atbilstigi internalizacijas
politikai
Uzlabot tehnisko Tehniska darba 77 % 78 % 83,52 %
darbinieku efektivitati (projekta darba)
stundu skaits,
procentuali no kopéja
stundu skaita
Nozares apmierinatiba Pozitivo atsauksmju 75 % 75 % Nav piemérojams

procentualais ipatsvars
ieintereséto personu
aptaujas anketas
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ORGANIZACIJU APSTIPRINAJUMI

2012. gada parskata zinojums

Merkis KPI 2011. gada 2012. gada Rezultats
merkis merkis 2012. g.

Izveidot metodi, ar kuru NAA veikto 5 % 5 % Ikménesa
parbaudit NAA uzraudzibas | apmekléjumu skaits planosana no
sniegumu, lai nodrosinatu EASA grupu vaditaju 2012. gada
vienotu organizaciju vai EASA vadibas janvara dz
uzraudzibas piemérosanu parstavju pavadiba decembrim ir
neatkarigi no ta, vai izpildita 100 %
uzraudzibu veic EASA vai apmeéra. Merkis —
Adentiras uzdevuma to 5% — ir
dara NAA sasniegts.
Izpildit jaunos Istenodanas plana Izpildit jaunos Jaunie

pienakumus, tos laikus
saskanojot ar istenoSanas
datumu izmainam

pieejamiba

pienakumus
atbilstigi
istenosanas planam

pienakumi ir
izpilditi

Jaunie pienakumi
ir sekmigi izpilditi

Izstradat atbilstigas NAA
arpakalpojumu procediiras

Arpakalpojumu
Ipatsvars, salidzinot ar

Teviest llgumdarbu
proceduras

Arpakalpojum
u proceduras

Ir izveidotas
arpakalpojumu

apmekl€jumu skaitu

procentuali no planoto

apmekl€jumu + ad-

apmekl€jumu

saistiba ar jaunajiem uzdevumiem, ko veic (mérkis: 80 %) izveidotas procediras,
pienakumiem EASA darbinieki (mérkis: kvalificetajam
80 %) iestadém un NAA
jau ir uzticeti
uzdevumi
Izveidot riska balstitu Riska balstitu Pabeigts testéSanas | Istenoti 50 % Picl5dotas CAO
uzraudzibas sistému ar uzraudzibas fazu posms POA %n DOA !
noteiktiem testéSanas un IstenoSanas diiras i
istenosanas posmiem salidzinajums ar Ero_cle_ uras ir
Istenosanas planu origetas
Nodrosinat % atbilstiba prasitajam | Izpilditi 90 % Izpilditi 90 % Visi 1. Stand.
Standartizacijas prasibu prasibu dep. pieprasijumi
departamenta parbaudes tika izpilditi Idz
darbibam vajadzigos 2012. gada
resursus decembrim
PARBAUDES DALIBVALSTIS
Merkis KPI 2011. gada 2012. gada Rezultats
merkis merkis 2012. g.
Pabeigt saskanoto Veiktie apmekl&jumi, 100 % planoto 100 % planoto | Visas jomas

Istenoti 100 %

atbilstigi apstiprinatajam apmekl€jumu skaita hoc un citi + papildu (ka ari ievérojams
gada planam neplanoti 10 % (ad-hoc, | skaits papildu ad-
(1. stratégiskais pilars) apmeklgjumi FUP utt.) hoc un
pécuzraudzibas
apmekléjumu)
Veicinat proaktivus Veiktas standartizacijas | Viena katra joma Viena Mérkis sasnieqts
standartizacijas sanaksmes sanaksme par tandartiza ig
pasakumus FSTD un IAW (s a_k a ac.das
(2. stratégiskais pilars) Divas sanaksmes tika
sanaksmes salzlkqta_s._wsas
par CAW pasreizéjas
OPS, FCL jomas)
Pamatregulas un Analizéta reguléjuma Nav piemérojams 70 % 100 %

istenosanas noteikumu
ietekmes novértéjums
(24.3. pants)

(3. stratégiskais pilars)

procentualais skaits no
konstatéto problému
apjoma
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pamatotu CR

EKSPLUATANTI
Merkis KPI 2011. gada 2012. gada Rezultats
merkis merkis 2012. g.

Izveidot vajadzigos Procediras un procesi, Izveidots procediru | Procediru un ARIS izstradats

procesus un proceduras, prasibas par datubazes | un procesu projekts | procesu proceduras

tostarp pilnigu datubazi darbibu, pieteikumu un noteiktas projekti, projekts;

atlauju apkoposanai, veidlapas un datubazes prasibas | izveidota izveidots TCO

analizei un parvaldibai, ka | finanséSanas shéma uznémejdarbibas datubaze lietojumprogram

ari veikt vajadzigas joma matdra

izmainas Adenttras ERP izmantojams

rika darbibas analizes
dokuments;
regularas
sanaksmes ar
F direktoratu par
TCO
administrativo
procediru
integréSanu SAP

Sekmigi ieviest TCO Vienmériga istenosanas | Nav piemérojams Pabeigts TCO dalai

atlauju istenosanas noteikumu ievieSana sakotn€jais paredzéeta

noteikumus riska noteikumu

novertéjums izstrades

procedura ir
aizkaveéjusies
(atzinums tika
publicéts
2012. gada
decembri)

Palidzét Komisijai saistiba Pé&c pieprasijuma 10 misijas (ka 10 misijas Divas misijas

ar Eiropas Parlamenta un Komisijai sniegtais paredzé&jusi CION vajadzibam

Padomes 2005. gada atbalsts Komisija) (ES DroSibas

14. decembra Regulu (EK) saraksts);

Nr. 2111/2005 14 ASC
uzklausiSanas/sana
ksmes Brisel€;
septinas misijas ar
ICAO USOAP

Piedalities seminaros, Papildus parastajiem Vismaz tris Tris Tris

konferencés un pasakumiem

informativos braucienos apmekl€to iniciativu

skaits

Iepazistinat ar EK-SAFA Aréjo prezentaciju un Piecas Piecas Sesas

sisttmu nozimigas ar treso valstu

starptautiskas konferencés | iestadém veikto

un péc atsevisku valstu apmainu skaits

Idguma, lai ar citam

galvenajam aviacijas

iestadém vienadotu

peronparbauzu metodes

Izveidot SAFA datubazi LietoSanas értums un LietoSana ir jauna Gads Plasa jauninasana

rezultatu kvalitate versija uzlabosanai; 2012. gada
sakt un 1stenot | oktobri
ar lietotaju
atsauksmém
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atbilstigus iepirkuma
pakalpojumus

septembri planotajiem
augstas vértibas

(>60 K) rezultatiem,
kas sasniegti lidz gada
beigam (procediru

Merkis KPI 2011. gada 2012. gada Rezultats
merkis merkis 2012. g.
Popularizét EASA sistému, - Aktivi saktas 90 % pieprasijumu 90 % 98 %
izmantojot divpuséjos iniciativas, procentuali tika pozitivi pieprasijumu
noligumus (BASA), no visiem sanemtajiem | apstiprinati tika pozitivi
sadarbibas noligumus pieprasijumiem samériga laikposma | apstiprinati
(WA) un vietéjos sameériga
parstavjus laikposma
- Koordinacijas Organizéti
sanaksmju ka Organizeti 90 % 90 % 98 %
noligumu koordinacijas koordinacijas
papildpasakumu sanaksmju sanaksmju
procentualais skaits
Palidzét EK noteikt, istenot | Projektu skaits, kuros Septini projekti Astoni projekti | 13 projekti
un novértét ES civilas EASA iesaistijusies tiesi
aviacijas sadarbibas (daliba Projektu
programmas vadibas komitejas
(jauns mérkis). sanaksmes,
ieguldijums tehniskajas
darbibas utt.)
Izstradat un istenot Sarikoto informacijas 15 pasakumi 15 pasakumi 27 pasakumi
tehniskas sadarbibas izplatiSanas un ES
pasakumus, pieméram, noteikumu
apmacibu un tehniskos izskaidroSanas tehnisko
darbseminarus, kas batu pasakumu skaits
lietderigi starptautiskajam
partneriestadém
Palidzét Komisijai - Procentuala dala 90 % 90 % 97 %
koordinét ICAO véstules savlaicigi sniegtu
valstim (SL) atbilstigi ieteikumu par véstulém
Komisijas procedirai valstij (SL)
ATBALSTA DARBIBAS®
Merkis KPI 2011. gada 2012. gada Rezultats
meérkis meérkis 2012. g.
Savlaicigi apstradat Procentuala dala 75 % 75 % 80 %
pieteikumus, lai nozares pieteikumu, kas iedaltti
pakalpojumu kvalitate un apstradei piecu
uzlabosanas batu darbadienu laika kop$
pastaviga to sanemsanas
Savlaicigi apstradat Procentuala dala 80 % 90 % 88 %
nosléguma dokumentus, sertifikatu, kas izdoti
lai nozares pakalpojumu divu darbadienu laika
kvalitate un uzlabosanas kops tehniskas vizas
blitu pastaviga sanemsanas
Tevérot terminu Procentuala dala 98 % 98 % 100 %
pamatligumiem ar NAA rékinu, kas apstradati
(sakts maksajums)
45 kalendara dienu
laika kops rékina
registrésanas
Piedavat uznémumiem Procentuala dala no 92 % 95 % 95 %
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skaits, parakstito
ligumu skaits, budzeta
apmeérs)

Saglabat augstus budzeta Izpildito saistibu 98 % 98 % 97,06 %
izpildes raditajus procentualais

Ipatsvars, salidzinot ar

prognozi, attieciba pret

visu gada budZzetu
Uzlabot paradu atgtsanas Vidé&jais dienu skaits 100 95 74,24
procesa efektivitati naudas atgtsanas

uzdevumiem
Nodrosinat pienacigu Katras Valdes Cetras Cetras Cetras
vadibas atskaitiSanos sanaksmes rezultatu
Valdei tabula
Visa Adentdra izveidot Dokumentu un Pétijums par Izméginajuma | Izstradati

vienotu dokumentu uzskaites parvaldibas informacijas projektiem visparigie DM riki
parvaldibas sistému, kas programmatiras parvaldibas piemé&rojamo un to funkcionalas
atbilst noteikumiem un sekmiga ievieSana Istenojamibu prasibu un tehniskas
standarta ISO 9001 visos departamentos noteiksana un | prasibas;
prasibam ta atbilstiba izstradats un
izméginams
C direktorija
izméginajuma
projekts; sakta
R direktorija
izméginajuma
projekta izstrade
Istenot personala Procentualais to amatu | 97 % 97 % 97 %
komplektacijas planu Ipatsvars, ko dz
2010. gada beigam
aizpilda apstiprinatie
pagaidu darbinieki
Izveidot standarta macibu Galigais darba Saskanots un Noteikto Jauno Inspektoru
programmu (kopigi kritériji | dokuments apstiprinats galigais | vienoto kvalifikacijas
zindsanam, prasmém un darba dokuments apmacibas sertificéSanas
pieredzei) aviacijas modulu un programmas
drosibas inspektoru programmu ievieSanas noltka
amatiem sakotnéja bls jasak istenot
izstrade un visu projektu, lai

nodroSinasana

pievérstos
konkréetiem
jaunas proceduras
aspektiem un
izpilditu tas
prasibas. Pirmais
projekts:

2013. gada
janvari.

ISO 9001 sertifikacija

Aréjas iestades veikts
novertéjums

Iegits sertifikats

Sertifikats
uzturéts spéka

Sertifikats
uzturets speka

Veikt gada risku analizi

Pastavigi atjauninats
risku registrs

100 % atjauninats

100 %
atjauninats

100 %
atjauninats

2012. gada Riska
registrs ir
pabeigts un
atjauninats
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Akreditacija

- Nodrosinat pastavigu un
stabilu to NAA un/vai
kvalificéto iestazu
uzraudzibu, kuram uzticéti
sertifikacijas uzdevumi

- Nodrosinat pietiekamu
parliecibu par sertifikacijas
procesu un to, ka NAA
un/vai QE sp€j veikt
uzticétos uzdevumus un ka
Adentira spéj savlaicigi
reagét uz pieprasijumiem

Atbilstibas raditajs:
izpildits gada
akreditacijas plans
Mérkis: veiktas visas
N gada planotas
parbaudes

Veiktspéjas raditaijs:
N gada noteikto
papildu ACCR
reviziju veiksmiga
izpilde

Mérkis: visas N gada
veiktas papildu
revizijas

100 % atjauninats

100 %
atjauninats

Visas ACCR
revizijas
izpilditas
atbilstigi
planam.
2012. gada
plans
(apstiprinats
03.11.11.):
I cet. — viena
II cet. — tris
IIT cet. —
divas

IV cet. —
divas

100 %
atjauninats

Kopé&jais rezultats
2012. gada:
planotas
darbibas: 13,
izpilditas: 30
(plans izpildits par
231 %)

2012. gada
izpildits:

no astonam
planotajam NAA
uzraudzibas
revizijam (SA)
tika izpilditas
astonas (100 %);
papildus tam tika
veiktas

11 provizoriskas
ACCR par 11 NAA
un tris
parskatiSanas
(nebija planotas);
tika veiktas
septinas
sakotnéjas QE
revizijas (IA)
(paredzetas:
piecas).

Kopé&jais rezultats
2012. gada:
planotas
darbibas: 13,
izpilditas: 30
(plans izpildits par
231 %)
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8. pielikums. EASA Valde

EASA Valdé darbojas dalibvalstu un Eiropas Komisijas parstavji. Valde atbild par Adentdras
prioritasu noteikSanu, budzeta veidoSanu un Agentlras darbibas uzraudzibu.

2012. gada notika Cetras Valdes sanaksmes.

Sastavs!'?!

Locekli ar balsstiesibam

Eiropas Komisija un Eiropas Savienibas dalibvalstis (27)

Locekli bez balsstiesibam

Norvédija, Lihtensteina, Islande un Sveice

Novérotaji

Albanija, Bosnija un Hercegovina, bijusi Dienvidslavijas
Makedonijas Republika, Horvatija, Melnkalne, Serbija un
Apvienoto Naciju Organizacijas misija Kosova (tiks norikota)

Valdes sanaksmeés ka novérotajs piedalas ari EASA konsultativa padome (EAB).

Valdes priekssédétajs

| Valdes priek$sédétaja vietnieks

Michael SMETHERS (Apvienota Karaliste) | Maxime COFFIN (Francija)

Paréjie Valdes locekli:

Valsts

Valdes loceklis

Austrija

Silvia GEHRER
Bundesministerium fiir Verkehr, Innovation und
Technologie

Belgija

Frank DURINCKX

Directeur Général

Service Public Fédéral Mobilité Et Transport
Direction Générale Transport Aérien

Bulgarija

Mintcho TZVETKOV
Director General
Civil Aviation Administration

Cehijas Republika

Josef RADA
General Director
Civil Aviation Authority of the Czech Republic

Danija

Jesper RASMUSSEN
Deputy Director General
Danish Transport Authority

Eiropas Komisija

Matthias RUETE
Director-General
Directorate-General for Mobility and Transport

Griekija

Fofi PAPADIMITROPOULOU
Governor of Hellenic CAA

Igaunija

Koit KASKEL
Director General
Civil Aviation Administration

Islande

Pétur K. MAACK
Director General
Civil Aviation Administration

Italija

Dott. Alessio QUARANTA
Director General
Ente Nazionale per |’Aviazione Civile (ENAC)

1 FASA Valdes locek|i 2012. gada decembri. Pilns EASA Valdes locek|u saraksts ir pieejams EASA timek|a vietné
http://www.easa.europa.eu/management-board/management-board.php.
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Irija

Ethna BROGAN

Deputy Director General for Civil Aviation
Aviation Regulation and International Relations
Division

Department of Transport

Kipra

Iakovos DEMETRIOU

Director

Department of Civil Aviation

Ministry of Communications and Works

Latvija

Maris GORODCOVS
Director General of Civil Aviation
Civil Aviation Agency,
Ministry of Transport

Lietuva

Kestutis AURYLA
Director of Civil Aviation Administration

Lihtensteina

Henrik CADUFF
Office of Economic Affairs
Division Civil Aviation

Luksemburga

Claude WALTZING

Directeur de I’Aviation Civile,
Ministere des Transports (MoT/CAA),
Directeur de I’Aviation Civile

Malta

Ian FALZON

Director General for Civil Aviation
Transport Malta

Civil Aviation Directorate

Niderlande

Mr Sjoerd VAN DIJK (acting member)
Head of the aviation safety division
Directorate of Civil aviation

Ministry of Infrastructure and Environment

Norvégija

Stein Erik NODELAND
Director General
Civil Aviation Authority

Polija

Piotr OLOWSKI
President
Civil Aviation Authority

Portugale

Luis Miguel PEREIRA TRINDADE SANTOS
Chairman of the Board
INAC

Rumanija

Tudorel ROMAN
Airworthiness Director
Romanian Civil Aeronautical Authority (RCAA)

Slovakijas Republika

Jan BREJA
Director
Civil Aviation Authority

Slovénija

Mirko KOMAC M. Sc
Acting Director
Civil Aviation Agency

Somija

Pekka HENTTU
Director General
Civil Aviation, Finnish Transport Agency (TraFi)

Spanija

Isabel MAESTRE
Director of AESA
Agencia Estatal de Seguridad Aerea (AESA)

Sveice

Marcel ZUCKSCHWERDT
Director
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Aviation Policy & Strategy Division
Department of the Environment, Transport,
Energy and Communications

Ungarija Ildik6 Szakmary

Director General of Civil Aviation

Civil Aviation, Maritime and Inland Navigation
Department

Ministry of National Development

Vacija Gerold REICHLE

Director General - Aviation and Space Division
Bundesministerium fiir Verkehr, Bau und
Stadtentwicklung

Zviedrija Ingrid CHERFILS
Director Civil Aviation Department
Swedish Transport Agency
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9. pielikums. Akronimu saraksts

AAE Apvienotie Arabu Emirati

ACARE Eiropas Aeronautikas pétniecibas konsultativa padome
ACI Starptautiska lidostu padome

AD Noradijumi par lidojumderigumu

AMC Attiecigi lidzek]i atbilstibas panaksanai

ANS Aeronavigacijas pakalpojumi

AR Iestadém piemérojamas prasibas

ATCO Gaisa satiksmes dispecers

ATM Gaisa satiksmes parvaldiba

BASA Divpuséjs noligums aviacijas drosibas joma
CA Ligumdarbinieks

CAAC Kinas civilas aviacijas parvalde

CAEP Aviacijas vides aizsardzibas komiteja (ICAO)
CANSO Civilo aeronavigacijas pakalpojumu organizacija
CAT Gaisa komercparvadajumi

CAW Lidojumderiguma uzturésana

cc Salona apkalpe

CMA Pastavigas uzraudzibas pieeja

COA Lidojumderiguma uzturésanas organizacijas
CRD Komentaru analizes dokuments

CRT Komentaru atbildes riks

CTIG Kop€&jo apmacibu iniciativas grupa

DOA ProjektéSanas organizacijas apstiprinajums
EACCC Eiropas Aviacijas krizes koordinacijas vieniba
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EAD Arkartas noradijums attieciba uz lidojumderigumu
EARPG Eiropas Aviacijas izpétes partneribas grupa
EASAC Eiropas Aviacijas droSibas padomdevéja komiteja
EASP Eiropas Aviacijas drosibas programma

EASp Eiropas Aviacijas drosibas plans

ECAC Eiropas Civilas aviacijas konference

ECAST Eiropas Komercaviacijas drosibas komanda

ECDC Eiropas Slimibu novérsanas un kontroles centrs
ECofA Lidojumderiguma eksporta sertifikats

EGAST Eiropas Visparéjas nozimes aviacijas drosibas komanda
EGNOS Eiropas Geostacionaras navigacijas parklajuma dienests
EHEST Eiropas Helikopteru droSibas grupa

EHFAG Eiropas Cilvéka faktoru padomdevéja grupa

EK Eiropas Komisija

ERP Uznémuma resursu planosana

ES Eiropas Savieniba

ESSI Eiropas Stratégiskas drosibas iniciativa

ETSOA Eiropas Tehnisko standartu prasibu licence
EUROCAE Eiropas Civilas aviacijas aprikojuma organizacija
FAA Federala aviacijas administracija (ASV)

FAB Funkcionalie gaisa telpas bloki

FAL Gala komplektésanas linija

FCL Lidojumu apkalpes locek|u licencésana

FDM Lidojuma datu uzraudziba

FOIA (ASV) Informacijas brivibas akts

FSTD Lidojumu sintétiskie trenazieri

62




2012. gada parskata zinojums

FTE Pilna laika ekvivalents

GM Vadlinijas

HLSC (ICAO) Augsta limena drosibas konference

HR Cilvékresursi

IAC Starpvalstu aviacijas komiteja

IAS IeksSgjas revizijas dienests (Eiropas Komisija)
IAW Sakotnéjais lidojumderigums

ICAO Starptautiska Civilas aviacijas organizacija

ICF Starptautiskas sadarbibas forums

IGPT Ieks€ja pilotu apmacibas grupa (EASA)

IORS (EASA) IekS$éja notikumu zinosanas sistéma
IPPF Starptautiskas profesionalas prakses sistéma
ISC IekSéjas drosibas komiteja

IT Informacijas tehnologijas

ITQI Starptautiska apmacibu kvalifikacijas iniciativa (IATA)
JAA Apvienotas aviacijas institlcijas

JAR Vienotas prasibas aviacijai

JARUS Apvienotas iestades noteikumu izstradei par bezpilota sisteémam
JCAB Japanas Civilas aviacijas birojs

LoA VienoSanas dokuments

MMEL Obligato iekartu pamatsaraksts

MOA Apkopes organizacijas apstiprinajums

MRB Tehniskas apkopes parbaudes padome

NAA Valsts aviacijas iestade

NGAP Jaunu aviacijas specialistu sagatavosana (ICAO)
NPA Ierosinato grozijumu pazinojums (EASA)
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NPRM Pazinojums par ierosinato noteikumu izstradi (FAA)

Nr. Numurs

OPS Gaisa kugu ekspluatacija

OR Organizacijam piemérojamas prasibas

PAD Priekslikums par noradijuma attieciba uz lidojumderigumu izdosanu (EASA)
POA Razosanas organizaciju apstiprinasana

PRB Darbibas izvértésanas padome

Q Ceturksnis

QE Kvalificéta iestade

RTC Ierobezots tipa sertifikats

SAE Autobiives inZenieru biedriba

SAFA Arvalstu gaisa kugu dro$ibas novértéjums

SAN Uzglabasanas tikls

SAP Ditu apatrades sistémas, Hetojumproarammas un rasojumi -
SARPS (ICAO) Standarti un ieteikta prakse

SAS Ipasa lidojumderiguma specifikacija

SESAR Vienotas Eiropas gaisa telpas satiksmes parvaldibas sistémas pétnieciba
SMS DroSibas parvaldibas sistémas

SNE Norikots valsts eksperts

SPOA Vienotas razoSanas organizacijas

sSSP Valsts drosibas programma

STC Papildu tipa sertifikats

STD Sintétiska macibu iekarta

TA Pagaidu darbinieks

TC Tipa sertifikats

TCCA Transport Canada Civilas aviacijas organizacija
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TCO TreSo valstu ekspluatanti

TFOEB Darbibas novértéjuma padome

USOAP Universala droSibas uzraudzibas revizijas programma (ICAO)
WA Sadarbibas noligums
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